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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad de A Corufia Facultad de Ciencias de la Comunicacion 15028294

(CORUNA (A))

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Grado

Comunicacion Audiovisual

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Comunicacion Audiovisual por laUniversidad de A Corufia

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

‘
o

Jose Juan Videla Rodriguez

Decano

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

32754296L

CARGO

Xose Luis Armesto Barbeito

Rector

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

32375144E

CARGO

Jose Juan Videla Rodriguez

Decano

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

32754296L

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccién que figure
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: A

+a, AM 4 de marzo de 2013

Firma: Representante legal de la Universidad

2/90

csv: 117627494978021997791639



Identificador : 2501014
ol @ ¥ GOBIERNO MIMNISTERID
-7 v Q D ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Comunicacion Audiovisua [ No Ver Apartado 1:
por laUniversidad de A Corufia Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Ciencias Sociaesy Juridicas Técnicas audiovisualesy Técnicas audiovisualesy
medios de comunicacion medi os de comunicacion

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA
AGENCIA EVALUADORA

Axenciaparaa Calidade do Sistema Universitario de Galicia (ACSUG)
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de A Corufia

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

037 Universidad de A Corufia
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD
No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

24 138 18

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS
No existen datos
1.3. Universidad de A Corufia

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

15028294 Facultad de Ciencias de la Comunicacion (CORUNA (A))

1.3.2. Facultad de Ciencias de la Comunicacion (CORUNA (A))
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
Si No No
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS
PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION TERCER ANO IMPLANTACION
50 50 50
CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO
3/90
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50 ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 48.0 78.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

240

48.0

RESTO DE ANOS

240

48.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.udc.es/export/sites’udc/normatival_galeria_down/academical PERMANENCIA .pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

TGL1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaora y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de |a cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de |as personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |los problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo de lavida.

T4 - Vdorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y € desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico 'y
cultural de la sociedad.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E3 - Gestionar proyectos audiovisuales.

E4 - Investigar y analizar la comunicacion audiovisual.

E5 - Conocer lasteoriasy la historia de la comunicacion audiovisual.

E6 - Conocer e sector audiovisual: laofertay las audiencias.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

E9 - Conocer los model os de gestion.

E10 - Conocer € marco legal y deontol ogico.

E11 - Conocer las metodologias de investigacion y analisis.

E12 - Conocer los principales codigos del mensaje audiovisual.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.
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4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Recogiendo lo establecido en el RD 1892/2008 del 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para le acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los procedimien-
tos de admisién a las universidades espafiolas, se prevee el acceso al Grado en Comunicacién Audiovisual a las personas que hubieran cumplido 25 afios de edad, las que hayan cumplido 40
y acrediten una experiencia profesional o laboral del sector, y las personas que hubieran cumplido 45 afios. Dicha experiencia se acreditara con la presentacion de copia de contrato laboral en
puestos de trabajo relacionados con el sector de la comunicacién, con presentacioén de vida laboral o cualquier otro documento que acredite la cotizacién a la Seguridad Social o en desempe-

fios profesionales relacionados. Se valorara por criterio temporal, categoria o nivel de responsabiliad. En caso de conflicto se establece el criterio de entrevista personal con el solicitante. Todo
el proceso se regira por la legislacién general y la normativa propia de la Universidade da Corufia.

Con el objetivo de conjugar por un lado los principios del distrito Gnico y distrito abierto, la autonomia universitaria y la coordinacion de los procedimientos y de las competencias en el acceso

de los estudiantes a la universidad, las tres universidades gallegas firmaron un convenio especifico para la organizacion y el desarrollo de las pruebas de acceso y la asignacion de las plazas
en el Sistema Universitario de Galicia, estableciendo como comisién organizadora la Comision Interuniversitaria de Galicia (CIUG) de acuerdo con lo que establece la normativa vigente en re-
lacién con las pruebas de acceso.

Toda la informacion relativa a esta modalidad de acceso a la universidad se puede obtener en la pagina Web: http://ciug.cesga.es/PDF/Guia2009.pdf

Esta modalidad de acceso es la més importante por el nimero de estudiantes que la utilizan.
La titulacién tiene establecida una tabla de reconocimiento de créditos para los ciclos superiores de formacién profesional relacionados con dicha titulacién en los términos establecidos por la
Xunta de Galicia.

De acuerdo con el Art. 14 del R.D. 1393/2007 del 29 de octubre sobre Organizacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales, para el acceso a las ensefianzas oficiales de Grado requerira
estar en posesion del titulo de bachiller o equivalente y haber superado la prueba a que se refiere el Art. 42 de la Ley 6/2001 Organica de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12
de abil.

En la Normativa de Admisién de Alumnos de la UDC (aprobada en la Junta de Gobierno del 7 de junio de 2000) se recogen los requisitos y procedimientos de acceso a los titulos con y sin li-
mite de plazas ( http://www.udc.es/informacion/ga/lexislacionenormativa/regulamentos/academica/a.asp).

En este documento se expone:

“Las solicitudes de los estudiantes procedentes de otras universidades que deseen iniciar o continuar estudios en esta universidad, asi como las de los estudiantes de esta universidad que
deseen continuar los mismos estudios en centros situados en distinto campus y las de los estudiantes con estudios extranjeros, se resolveran conforme a los siguientes criterios:

PRIMERO.- INICIO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS

Los estudiantes que deseen iniciar estudios de primer ciclo, en titulaciones de la Universidad de A Corufia, deberan solicitar la admisién en la titulacién que corresponda, acreditando que
rednen los requisitos exigidos en la legislacién vigente para el acceso a los estudios.

1. Titulaciones con limite de plazas
Las solicitudes se presentarén en los LERD, en |os plazos establ ecidos por la CIUG.
LaCIUG ordenaralas solicitudes y adjudicaralas plazas disponibles de acuerdo con lo establecido en el RD 69/2000 del 21 de enero y en el convenio firmado
por las tres universidades gallegas.

2. Titulaciones sin limite de plazas
Las solicitudes se presentaran en el centro en el que se imparte la ensefianza que el alumno pretende cursar. Tendran derecho a ser admitidos todos aquellos
alumnos que acrediten cumplir los requisitos exigidos para el ingreso en la correspondiente titulacion.

SEGUNDO.- CONTINUACION DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS

Los estudiantes que iniciaron los estudios en otra Universidad y deseen continuar los mismos estudios en la Universidad de A Corufia podran solicitar su admision, siempre que cumplan los
siguientes requisitos:

1. Haber superado integramente el primer curso de dichos estudios, en el caso de ensefianzas no renovadas o 60 créditos en el caso de ensefianzas renovadas.
2. No haber agotado las convocatorias establecidas en las normas de permanencia de la universidad.

Los estudiantes que no cumplan los requisitos establecidos en los apartados anteriores, quedaran sometidos al régimen general de adjudicacion de plazas.

1. Titulaciones con limite de plazas

Se establece una limitacién para la admisién de estudiantes para continuar estudios de un 10% del limite de plazas establecido para acceso al primer curso.

Las solicitudes seran ordenadas para la adjudicacion de las plazas disponibles segtin la nota media de su expediente académico a la convocatoria de junio del afio en curso.
La nota media del expediente académico se calculara segun los criterios siguientes:

Suma de los créditos multiplicados cada uno de ellos por el valor de la calificacién que corresponda, a partir de la tabla de equivalencia (No presentado, Suspenso o Anulacién: 0; Aprobado: 1,
Notable: 2. Sobresaliente: 3. Matricula de Honor: 4), y dividido por la suma del nimero de créditos de las asignaturas en las que ha estado matriculado alguna vez.

A estos efectos las asignaturas convalidadas tendran una equivalencia de 1; para las asignaturas adaptadas se computara la calificacién obtenida en el centro de procedencia y el reconoci-
miento de créditos en que no exista calificacion no se tendra en cuenta a los efectos de ponderacion.

En los planes de estudio no estructurados en créditos, el calculo de la nota media se efectuara siguiendo el criterio siguiente:

Suma de las asignaturas multiplicando cada una de ellas por el valor de la calificacién que corresponda, a partir de la misma tabla que se contiene en el parrafo anterior. El resultado se dividira
por el nimero total de asignaturas en las que ha estado matriculado el estudiante. En el caso de asignaturas cuatrimestrales o semestrales se contabilizara la mitad del valor de la calificacion
en la suma y la mitad de la asignatura en el divisor. A estos efectos, no se tendran en cuenta las asignaturas que aparezcan superadas sin nota, ni las asignaturas voluntarias.

1. Titulacionessin limite de plazas

Las solicitudes se presentaran en el centro en el que se imparte la ensefianza que el alumno pretende continuar. Tendran derecho a ser admitidos todos aquellos alumnos que acrediten cum-
plir los requisitos exigidos para continuar los estudios en la misma titulacion.

TERCERO.- ESTUDIOS EXTRANJEROS

Las solicitudes de plazas de estudiantes con estudios universitarios extranjeros parciales, o completos que no hayan sido homologados por el Ministerio de Educacion y Cultura indicando ex-
presamente la posibilidad de convalidacién parcial a efectos de continuar las mismas ensefianzas o equivalentes en universidades espafiolas, se resolveran de acuerdo con los siguientes cri-
terios:

1. Titulaciones con limite de plazas:
S6lo podrén ser admitidos aquellos estudiantes alos que se les convalide el primer curso completo (planes antiguos) o un minimo de 60 créditos (planes nuevos).
Ademés deberan tener una calificacion media en su expediente académico igual o superior a Ultimo admitido segun el apartado segundo 1

2. Titulaciones sin limite de plazas: S6lo podran ser admitidos aguellos estudiantes alos que se les convalide 1 asignatura (planes antiguos) o un minimo de 15 cré-
ditos (planes nuevos). Los estudiantes que no obtengan convalidacion parcial deberan superar la prueba de acceso alas universidades espafiolas, salvo que los es-
tudios preuniversitarios que les han sido convalidados den acceso directo ala universidad sin necesidad de superar pruebas de acceso, sin perjuicio delas priori-
dades temporales y criterios de valoracion establecidos en el Real Decreto 69/2000 del 21 de enero.

CUARTO.- ACCESO A SEGUNDOS CICLOS
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1. Segundosciclossin limitacion de plazas
Los estudiantes deberéan solicitar laadmision en el centro en el que se imparte latitulacion, a cuyo segundo ciclo pretenden acceder, acreditando que retinen los
requisitos legales exigidos para €l acceso a citado segundo ciclo.
Segundos ciclos con limitacion de plazas
a. Segundo ciclo de ensefianzas que constituyan continuacion directa de un primer ciclo.
Podran acceder |os estudiantes que hayan cursado o estén cursando el correspondiente primer ciclo en otra universidad, resolviéndose las solicitudes de
conformidad con las previsiones que contiene el apartado segundo 2 sobre cambio de universidad.
b. Segundo ciclo que no constituye continuacion directa de un primer ciclo cursado, ensefianzas de sélo segundo ciclo.
En tanto que por la Comunidad Auténoma no se establezcan las prioridades y criterios de valoracién, asi como el porcentaje minimo de plazas areservar
a estudiantes procedentes de otras universidades, se aplicaran los “ Criterios de seleccion para el acceso a segundos ciclos con limitacién de plazas’ apro-
bados por |a Junta de Gobierno de 29 de junio de 1995.

wn

DISPOSICION ADICIONAL

1. No seadmitirdn alumnos en cursos extinguidos.

2. Lassituaciones excepcionales que no se gjusten alo anteriormente establecido deberan justificarse debidamente y se tramitaran de acuerdo con el procedimiento
legalmente establecido.

DISPOSICION FINAL

Esta normativa entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién por la Junta de Gobierno.”

Seréa de aplicacion al Grado de Comunicacion Audiovisual las normativas que la Universidade da Corufia desarrolle a partir del citado R.D. 1393/2007 del 29 de octubre sobre Organizacion de
las Ensefianzas Universitarias Oficiales.

2- Perfil de ingreso

El perfil de ingreso de los estudiantes del Grado en Comunicacién Audiovisual se define por los procedimientos PC03, PC13 y PC15 del Manual del Sistema de Garantia Interna de Calidad
(ver apartado 9 de la memoria). Dicho perfil, una vez aprobado por la Junta del Centro, se hace publico siguiendo el procedimiento de informacién pablica PC12.

Los interesados en cursar los estudios de la titulacién pueden obtener informacion tanto en la pagina web de la Facultad (http://www.udc.es/cienciasdacomunicacion) como en las publicacio-
nes ofertadas por el SAPE sobre el perfil de ingreso idéneo o recomendado, entre cuyas caracteristicas se encuentran:

- Interés por la cultura en general y la audiovisual en concreto.

- Predisposicion a la innovacion y adaptacion en materia de tecnologias de la informacién, dado el especial contenido tecnoldgico que aporta la titulacion de la Universidade da Corufia, impres-
cindible para abordar el complejo mundo de los nuevos medios.

- Capacidad de observacion del entorno y de aportar novedades de una forma creativa.
- Capacidad para el trabajo colaborativo, la organizacién del tiempo y la gestion.
3- Condiciones o pruebas de acceso especiales

No existen
Para cursar la asignatura USO PROFESIONAL DEL INGLES el alumno tendra que acreditar un conocimiento de inglés del nivel A2 segdn el Marco comin Europeo de Referencia sobre Cono-
cimiento de Lenguas.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

El centro dispone del Manual des Sistema Interno de Garantia de Calidad en el que se regulan los procedimientos de orientacion a los estudiantes. En concreto el Procedimiento Clave 05 se
centra en la orientacion a estudiantes general, y el Procedimiento Clave 10 se dedica a la orientacién profesional. En ambos procedimientos se recoge toda la normativa y procesos relativos al
apoyo a estudiantes.

Procedimiento Clave 05 que rige la orientacién a estudiantes a través del cual se expone lo siguiente:
1. OBJETO.

ORIENTACION A ESTUDIANTES

El objeto del presente procedimiento es establecer el modo en el que la

Facultad de CC da Comunicacion define, hace publica y actualiza las acciones referentes a la orientacion del estudiantado sobre el desarrollo de las ensefianzas que oferta, para que el alum-
nado pueda conseguir los maximos beneficios del aprendizaje.

Las actividades de orientacién son basicamente las referidas a acciones de acogida, tutoria, apoyo a la formacién y sobre las normativas que afectan al estudiantado.
2. AMBITO DE APLICACION.

Este procedimiento es de aplicacién a las actividades de orientacién al estudiantado de todos los titulos oficiales que se imparten en este centro.
3. DOCUMENTACION DE REFERENCIA.

# Estatutos de la UDC.

# Plan estratégico de la UDC y del centro.

# Memoria de verificacién de los titulos oficiales.

# Planes de apoyo al aprendizaje (PAA) desarrollados por el CUFIE.

# Plan de Accién Tutorial (PAT) de la Facultad de CC da Comunicacién elaborado conforme a las instrucciones recibidas del CUFIE.

# Planes de orientacion académica, de orientacion educativa y psicolégica desarrollados por el SAPE.

# Oferta de asignaturas y actividades de apoyo.

# Programa FIDES-AUDIT

4. DEFINICIONES.
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No se considera necesario establecer definiciones en este procedimiento.

5. RESPONSABILIDADES.

Coordinadores-as del PAT, profesorado de tutela, Equipo Directivo (ED): disefiar, aplicar, revisar, evaluar, actualizar, mejorar y difundir el plan de orientacién y apoyo al estudiantado.
Profesor Responsable de Calidad y Convergencia (PRCC)/Coordinador de

Master: recoger, anualmente, los datos e informacion relativos a este procedimiento

Comisién de Garantia de Calidad (CGC)/Comisién Académica del Master

(CAM): recibir informacién de los/as responsables de las acciones de orientacion y apoyo y del PRCC/Coordinador de Master, analizar y evaluar la eficacia de las mismas, sugerir propuestas
de mejora e informar al ED y a la Junta de Centro (JC).

Junta de Centro (JC): Al menos sera informada de las acciones de Orientacién a Estudiantes.

CUFIE: responsable del Plan de Accién Tutorial (PAT) de la UDC, colaborar en el PAT de este centro y orientar y asesorar a sus responsables.
6. DESARROLLO.

Antes del inicio de cada curso académico, los/as coordinadores/as del PAT

del centro, teniendo en cuenta las directrices marcadas por el CUFIE, disefian, revisan, actualizan y mejoran las acciones de acogida del nuevo estudiantado, asi como las acciones de orienta-
cién, de tutoria, de apoyo a la formacién y otras actuaciones destinadas a facilitar al estudiantado que cursa los programas formativos de la facultad informacién, orientacién y apoyo suficiente.
Para ello se tiene en cuenta, al menos, la siguiente informacion:

# el marco normativo interno

# los perfiles de ingreso y egreso

# el plan estratégico de la facultad y de la UDC

# el PAT de la facultad/escuela

# los planes de mejora

# la memoria de verificacion de los titulos

#las encuestas de satisfaccion

# las actividades de los afios anteriores

Los/as coordinadores/as envian este plan de orientacion y apoyo al estudiantado al ED para su revision y posterior tramitacion a la JC.

Las personas responsables de ejecutar cada uno de los planes y programas de apoyo los desarrollan segin lo planificado y mantienen reuniones periédicas de seguimiento.

Es importante considerar que desde el plan de orientacién y apoyo al estudiantado del centro se proporciona al alumnado, especialmente al de nuevo ingreso, toda la informacién y orientacion
necesaria para su integracion en la vida universitaria, especialmente sobre los servicios, normativas, actividades y apoyos existentes en este centro y en la universidad para atender sus nece-
sidades académicas.

7. MEDICION, ANALISIS Y MEJORA CONTINUA.

Los indicadores a utilizar en el proceso de medicién, anélisis y mejora son:

# INO1-PCO05. % de acciones efectuadas/programadas.
# IN02-PC05. Nimero de estudiantes que participan en las acciones efectuadas.
# INO3-PCO5. indice de satisfaccion del alumnado participante.

El PRCC/Coordinador de Master recoge, anualmente, los datos e informacion relativos a este procedimiento y los envia a la CGC/CAM para su andlisis y propuesta de mejoras para el siguien-
te curso académico

9. RENDICION DE CUENTAS.
La CGC/CAM informa, anualmente, al ED y a la JC de todo lo recogido en este procedimiento.

Asimismo, atendiendo al procedimiento PC12 Informacién publica, el ED difunde el plan de orientacién de manera eficaz a todos los grupos de interés internos y externos de forma global.

Igualmente el Manual del Sistema de Garantia Interno del Centro recoge en el Procedimiento Clave 10 dedicado a la orientacion profesional toda la normativa y procesos relativos a este as-
pecto. En dicho procedimiento se recoge:

1. OBJETO.
ORIENTACION PROFESIONAL

El objeto del presente procedimiento es establecer el modo en que la Facultad de C.C. da Comunicacién define, hace publicas y actualiza las acciones referentes a la orientacion profesional a
los estudiantes de cada uno de los titulos oficiales que se imparten en este centro.

2. AMBITO DE APLICACION.
Este procedimiento es de aplicacion a las acciones de orientacién profesional de todos los titulos oficiales que se imparten en este Centro.
3. DOCUMENTACION DE REFERENCIA.

# Memoria de verificacién de los titulos oficiales.
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# Plan estratégico de la UDC.

# Plan estratégico del centro.

# Estatutos de la UDC.

# Programa FIDES-AUDIT

4. DEFINICIONES.

No se considera necesario establecer definiciones en este procedimiento.

5. RESPONSABILIDADES.

Junta de Centro (JC): Al menos sera informada de las acciones del Plan de

Orientacién Profesional dirigido a los estudiantes del Centro

Equipo de Direccién (ED): Elaborar y responsabilizarse de la ejecucion del Plan de

Orientacién Profesional dirigido a los estudiantes del Centro.

Profesor Responsable de Calidad y Convergencia (PRCC)/Coordinador de

Master: recoger, anualmente, los datos e informacion relativos a este procedimiento

Comisién de Garantia de Calidad (CGC)/Comisién Académica del Master

(CAM): analizar el Plan de Orientacién Profesional del Centro e informar a la JC.

Servicio de Atencidn y Promoci6n al Estudiante (SAPE): orientar al estudiante, da apoyo psicoldgico y al aprendizaje.
Servicio de Apoyo al Emprendimiento y al Empleo (SAEE): orientar e informar a estudiantes y egresados sobre salidas profesionales.
6. DESARROLLO.

La CGC/CAM, tras analizar el Plan Estratégico de la UDC y el de este Centro, las actuaciones de orientacion profesional realizadas en afios anteriores, el programa formativo, los resultados
de las practicas externas, los datos relativos a la satisfaccion, necesidades y expectativas de los distintos grupos de interés, asi como cualquier otra informacion de interés, detecta anualmente
las necesidades de orientacién profesional de los estudiantes de los titulos oficiales que oferta.

A partir de esas necesidades, el ED elabora la propuesta del Plan de

Orientacién Profesional de este Centro en el que tiene en cuenta la posible participacion del SAEE y SAPE, Empleadores, Colegios Profesionales, etc.
Una vez elaborado, lo tramita a la JC.

7. MEDICION, ANALISIS Y MEJORA CONTINUA.

El PRCC/Coordinador del Master, esta informado en todo momento del desarrollo del Plan y recoge la opinién de los estudiantes que participan en el mismo ( PA03. Satisfaccién, expectativas
y necesidades). La informacién correspondiente la envia a la CGC/ CAM que la analiza para realizar la oportuna valoracion y la propuesta de acciones de mejora, cuando sea necesario.

9. RENDICION DE CUENTAS.
La CGC informa, anualmente, a la JC de todo lo recogido en este procedimiento.

Asimismo, atendiendo al procedimiento PC12 Informacién publica, el ED difunde la informacién de manera eficaz a todos los grupos de interés internos y externos de forma global.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

6

36

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

6

36

Sera de aplicacion el sistema propuesto por la Universidade da Corufia en la Normativa sobre Transferencia y Reconocimiento de Créditos para
Titulaciones Adaptadas al Espacio Europeo de Educacién Superior aprobado por el Consejo de Gobierno.

El sistema vigente en la UDC tiene su origen en el la LOU, Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que establece la ordenacién de las ensefian-
zas
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universitarias oficiales, modificado por el RD 861/2010, de 2 de julio, donde aparece un nuevo sistema denominado reconocimiento y transferencia
de

créditos. Estos conceptos se desarrollan en el mencionado Real Decreto, el cual asimismo indica que, con el objeto de hacer efectiva la movilidad de
los

estudiantes, las universidades elaboraran y publicaran su normativa de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecion a los criterios gene-
rales

del Real Decreto.

La definicién del modelo de reconocimiento no sélo es fundamental para los alumnos que desean acceder a cada titulacién, sino que hace referen-
ciaa

la propia base y definicion de la titulacién, que ha de tener en cuenta el posible acceso desde otras titulaciones, tanto espafiolas como extranjeras.
La

unidad de reconocimiento y de transferencia seran los créditos, que integran asignaturas, materias o0 médulos completos. En el expediente del
alumno

figuraran como créditos reconocidos o transferidos, y se tendrén en cuenta a la hora de considerar realizados los créditos de la titulacion.
El reconocimiento de créditos supone la aceptacion por la UDC de los créditos que, de ser obtenidos en ensefianzas oficiales (en la UDC o en otra
universidad), se computan en otras ensefianzas distintas a los efectos de obtener un titulo oficial. Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento los

créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos a los que ha-
ce

referencia el articulo 34.1 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

También se podra reconocer en forma de créditos la experiencia laboral y profesional acreditada, que computaran a efectos de la obtencién de un
titulo

oficial, siempre y cuando dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes al referido titulo. En todo caso, no podran ser objeto
de

reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y master.
El nimero de créditos objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser

superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporara
su

calificacion, por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje supe-
rior al

anteriormente sefialado 0, en su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio se haya extinguido
y haya

sido sustituido por un titulo oficial.
Todos los créditos que obtenga el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier universidad: los que supere para la obtencion del

correspondiente titulo, los reconocidos y los transferidos, se incluiran en el expediente académico del alumno y se reflejaran en el Suplemento Euro-
peo al

Titulo.
Los criterios generales de reconocimiento de créditos son aquellos fijados por el Gobierno. La UDC, mediante la normativa de reconocimiento y

transferencia de créditos, y las resoluciones rectorales que desarrollen aquélla, establecera el sistema para el reconocimiento de créditos. Asimismo,
las

titulaciones podran proponer criterios especificos, que han de ser aprobados por resolucion rectoral. En cualquier caso, deben cumplirse las siguien-
tes

reglas basicas para las ensefianzas de grado:
1. Siempre que la titulacion a la que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de reconocimiento al menos 36
créditos correspondientes a las materias de formacion basica de dicha rama.

2. Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en otras materias de formacion basica pertenecientes a la rama de conocimiento
del

titulo al que se pretende acceder.

3. El resto de los créditos podran ser reconocidos por la UDC teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y los conocimientos adquiri-
dos,
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bien en otras materias o ensefianzas cursadas por el estudiante, bien asociadas a una previa experiencia profesional y los previstos en el plan de
estudios

0 que tengan caracter transversal.

4. El reconocimiento de créditos por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperacion (ver articulo 12.8 del Real decreto 1393/2007) seguira el procedimiento establecido por el acuerdo del Consejo de Gobierno de 13 de
noviembre de 2008.

Cada centro establecera tablas de equivalencia entre estudios cursados en la UDC y también entre estudios cursados en otras universidades y
aquellos

que le podran ser reconocidos en un plan de estudios de la UDC. En estas tablas se especificaran los créditos que se reconocen y, en su caso, las

asignaturas, las materias o los médulos equivalentes. Si el reconocimiento no es total, se indicaran los requisitos necesarios para su superacion
completa.

Del mismo modo, se estableceran tablas de equivalencia entre titulaciones correspondientes a ordenaciones de ensefianzas anteriores al Real De-
creto

1393/2007 y las titulaciones correspondientes a esta nueva ordenacion. Las tablas de equivalencia entre titulaciones se aprobaran por resolucion
rectoral

a propuesta de la Junta de Centro o comision en la que delegue.

La UDC podra declarar equivalentes directamente o mediante convenios, titulaciones extranjeras que den acceso a titulaciones oficiales de la UDC
0

establecer en esos convenios el reconocimiento en parte de estudios extranjeros.

Al alumno se le comunicaran los créditos reconocidos y las materias o asignaturas a las que correspondan, en su caso, asi como el nimero de cré-
ditos

necesarios y las materias o asignaturas que le restan para la obtencién del titulo, segin las competencias acreditadas y los estudios de procedencia
del

alumnado. En lo referente a la transferencia de créditos, todos los obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas en la UDC o en otra universidad del
EEES

seran objeto de incorporacion al expediente del alumno, tras la peticion del mismo.

El procedimiento y los criterios para el reconocimiento parcial de estudios correspondientes a ordenaciones académicas anteriores a la establecida
en

el Real Decreto 1393/2007 (diplomado, licenciado, arquitecto, ingeniero o equivalentes) en titulaciones adaptadas al EEES seguiran lo establecido
enla

normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de la UDC.

UNIDAD RESPONSABLE: Vicerrectorado de Titulos, Calidad y Nuevas Tecnologias

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividades teoricas

Clases practicas

Tutoria de grupo

Tutoriaindividual

53METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Estudio de caso

Visionado y analisis de contenidos

Analisis bibliografico

Presentacion ora

Ejercicios de escritura

Audicion de contenidos

Andisis fonografico

Practicas de |aboratorio

Ejerciciosatravesdelas TICs

Supervision y soporte de trabajos globales.

Laboratoiros de creacion audiovisual y multimedia

Dinamicade grupo

Trabgjo tutelados

Salidas de campo

Seminario

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen teorico

Pacticas

Tutoriaen grupo

5.5NIVEL 1: Tecnologias de los medios audiovisualesy multimedia

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Informatica audiovisual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ingenieriay Arquitectura Informética
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Hardware PC y dispositivos audiovisuales
Digitalizacion de informacién audiovisual

Bases de datos

Herramientas ofiméaticas y de colaboracién en linea
Uso avanzado de internet

Conceptos basicos de informatica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al acance de |as personas emprendedoras

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo de lavida.

T4 - Vdorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovaciony € desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico 'y
cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E2 - Crear productos audiovisuales.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual.

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 20 20.8
Clases practicas 84 58.3
Tutoria de grupo 36 20.8

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Practicas de |aboratorio

Trabgjo tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen teorico

30.0

30.0

Pacticas

40.0

40.0

Tutoriaen grupo

30.0

30.0

NIVEL 2: Informatica para la creacion deweb y video

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comunicar contidos mediante web y video

Disefiar materias para publicacion en web y contenidos multimedia mediante video

Gestionar la creacion de los contenidos en funcion del entorno y objetivo

Investigar y analizar las necesidades en un desarrollo multimedia asi como gestionar los proeyectos

5.5.1.3 CONTENIDOS

Herramientas de edicién de video.

Introduccién al html.

Herramientas de composicién y creacion de sitios web.
Publicacién y gestién de sitios web.

Creacion de video.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar |as herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TI1C) necesarias para el gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al acance de |as personas emprendedoras
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T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion 'y € desarrollo tecnologico en € avance socioeconomico 'y
cultural de la sociedad.

55.15.3 ESPECIFICAS

E2 - Crear productos audiovisuales.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual.

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 10 20.8
Tutoriade grupo 42 14.5
Clases practicas 84 58.3

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Laboratoiros de creacion audiovisual y multimedia

Supervision y soporte de trabajos globales.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Tutoriaen grupo 30.0 30.0

Examen teorico 30.0 30.0

Pacticas 40.0 40.0

NIVEL 2: Fundamentos tecnologicos de los medios audiovisuales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

BASICA Ingenieriay Arquitectura Informatica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos fisicos y logicos.

Fuentes de los contenidos.

Formatos y normas.

Hardware de centros de produccién audiovisual.
Almacenamiento y distribucion.

Difusion e interactividad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al acance de las personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y e desarrollo tecnologico en el avance socioeconomicoy
cultural de la sociedad.

55.15.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E8 - Conocer latecnologia audiovisual .

E12 - Conocer los principal es codigos del mensaje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 60 41.6

Clases practicas 25 52
Tutoriaindividual 44 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Practicas de |aboratorio

Trabgjo tutelados

Presentacion oral

Andlisis bibliografico

Salidas de campo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen teorico

40.0

40.0

Pacticas

30.0

30.0

Tutoriaen grupo

30.0

30.0

NIVEL 2: Herramientas de creacion multimedia
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

juegos.

Generar aplicaciones multimedia con sonido, gréficos e imagenes que podran distribuirse en forma de sitio web.

Aprender los fundamentos de la programacién y las tecnicas especificias de programacion empleadas en la creacion de contenidos multimedia.
Adquirir la destreza tecnica para utilizar herramientas de creacion multimedia para la realizacion de animaciones en 2D, interpolaciones de movimiento, presentaciones multimedia y pequefios

55.1.3 CONTENIDOS

Herramientas de autor: flash.

Desarrollo de aplicaciones interactivas y videojuegos.
Creacion de soportes multimedia y sitios web interactivos,
Técnicas de animacién 2D.

Conceptos de programacion informéatica y programacion multimedia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar 1as herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gjercicio
de su profesion y parael aprendizaje alo largo de su vida.

comun.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras

enfrentarse.

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben

T3 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

cultural de la sociedad.

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion 'y € desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico 'y

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E2 - Crear productos audiovisuales.

17/90

csv: 117627494978021997791639



i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 2501014

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 10 20.8
Clases practicas 38 79.1

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Trabgjo tutelados

Practicas de |aboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen teorico

50.0

50.0

Pacticas

50.0

50.0

NIVEL 2: Multimedia sobr e dispositivos moviles

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Tecnologias de los dispositivos moviles.

Formatos y normas de transmision.
Interaccion producciéb usuario.
Almacenamiento y realimentacion.
Relaciones usuario-usuario.

Adaptacion de conrtenidos audiovisuales e interactivos a la movilidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

comun.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de |la cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben

enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo delavida.

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion 'y € desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico 'y

cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E2 - Crear productos audiovisuales.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 24 50
Clases practicas 124 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Laboratoiros de creacion audiovisual y multimedia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen teorico 30.0 30.0
Pacticas 70.0 70.0
NIVEL 2: Herramientas web avanzadas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Herramientas de gestion de contenido.

Estrategias de posicionamiento en la web.

Transmisién en tiempo real de video y audio a través de la red.
Base de datos multimedia.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar 1as herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gjercicio
de su profesion y parael aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion 'y € desarrollo tecnologico en € avance socioeconomico y
cultural de la sociedad.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E2 - Crear productos audiovisuales.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E8 - Conocer latecnologia audiovisual .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 10 20.8
Clases practicas 129 77

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Laboratoiros de creacion audiovisual y multimedia

Trabgjo tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen teorico

40.0

40.0

Pacticas

60.0

60.0

55NIVEL 1: Organizacion y produccion audiovisual y multimedia
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5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ciencias Socialesy Juridicas Empresa
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y profundizar en la gestion de la empresa audiovisual.
Adquirir conocimientos teoricos y practicos de organizacion, gestion, comercalizacion y financiacion de las empresas audiovisuales.

Manejar los conceptos que intervienen en la creacion y desarrollo de empresas audiovisuales.
Conocer en la practica las tecnicas de gestion de las empresas audiovisuales.

55.1.3 CONTENIDOS

Direccién econémico-administrativa.
Plan de negocio.

Contabilidad.

Operaciones de financiacion.
Marketing.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

comun.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben

enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo delavida.
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T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y €l desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico y

cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Gestionar proyectos audiovisuales.

E6 - Conocer € sector audiovisual: laofertay las audiencias.

E10 - Conocer € marco legal y deontol ogico.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 438 50
Clases practicas 72 50

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Andlisis bibliografico

Presentacion ora

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen teorico 60.0

60.0

Pacticas 40.0

40.0

NIVEL 2: Organizacion de proyectos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conseguir los conocimientos pra crear y desarrollar un producto audiovisual
Conocer el uso de material para gesiton de proyectos audiovisuales
Capacitar para manejar herramientas de produccion audiovisual

5.5.1.3 CONTENIDOS

El proceso de produccién.

Productora y personal.

Produccién ejecutiva: disefio, creacion y direccién de proyectos.
Direccién de produccién, gestion de recursos y organizacion del trabajo.
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Herramientas de gestion de la produccion.
Estrategias de comercializacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaora y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de |a cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de |as personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo de lavida.

T4 - Vdorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y € desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico 'y
cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E2 - Crear productos audiovisuales.

E3 - Gestionar proyectos audiovisuales.

E6 - Conocer € sector audiovisual: laofertay las audiencias.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E9 - Conocer |os modelos de gestion.

E10 - Conocer el marco legal y deontologico.

E12 - Conocer los principal es codigos del mensaje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 24 50
Clases practicas 126 50

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Trabgjo tutelados

Laboratoiros de creacion audiovisual y multimedia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pacticas 60.0 60.0
Examen teorico 40.0 40.0

NIVEL 2: Taller de creacion multimedia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Disefiar y gestionar productos multimedia

Realizar estimaciones y planificacion de tareas de proyectos multimedia
Gestionar la documentacion de proyectos y los equipos de trabajo
Gestionar la creacion de los contenidos en funcion del entorno y objetivo
Realizar planes de pruebas

Trabajar con herramientas de colaboracion online

55.1.3 CONTENIDOS

Herramierntas de creacién de contenidos multimedia.

Programacion con Lingo.

Caracteristicas y tipologias.

Planificacién y equipo de trabajo.

Plan de pruebas.

Soporte documental y herramientas de colaboracién on line para la gestién de proyectos multimedia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaora y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de |la cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de |as personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible pararesolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo de lavida.

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y € desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico 'y
cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E3 - Gestionar proyectos audiovisuales.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .
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E8 - Conocer latecnologia audiovisual .

E12 - Conocer los principal es codigos del mensaje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 6 125
Clases practicas 126 70.8
Tutoriade grupo 8 16.6

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Practicas de |aboratorio

Trabgjo tutelados

Laboratoiros de creacion audiovisua y multimedia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pacticas

100.0

100.0

5.5NIVEL 1: Escrituray expresion oral

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Comunicacion oral y escrita

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ciencias Socidesy Juridicas Comunicacion
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comunicar mensajes audiovisuales.
Conocer los principales codigos del lenguaje audiovisual.

Expresarse correctamente de modo oral y escrito en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Escribir para hablar.
Locucién, entonacién y presentacion.
Oratoria, elocuencia y argumentacion.
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Comunicacion no verbal. .
Aplicacién a los medios de comunicacién.
Aplicacién a los soportes multimedia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

TGL1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaora y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de |a cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de |as personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo delavida.

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion 'y €l desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico 'y
cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 21 437

Clases practicas 25 52.8
Tutoriaindividua 2 4.2

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Andisis bibliografico

Dinamicade grupo

Estudio de caso

Presentacion ora

Trabgjo tutelados

Practicas de |aboratorio

Ejercicios de escritura

Ejerciciosatravesdelas TICs

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen teorico 20.0 20.0
Pacticas 80.0 80.0

NIVEL 2: Uso profesional del ingles

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Terminologia audiovisual. Lectura.

Traduccién de textos técnicos y normativos.
Preparacién de documentacion técnica y escrita.
Ambitos de uso profesional del inglés: ferias.
Material comercial. Exposicién oral: pitching.
Conversacién profesional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaora y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo de lavida.

T4 - Vdorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y €l desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico 'y
cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .
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E12 - Conocer los principal es codigos del mensaje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 28 58.3
Clases practicas 20 41.6

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Seminario

Presentacion oral

Ejerciciosatravesdelas TICs

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen teorico

40.0

40.0

Pacticas 60.0 60.0
NIVEL 2: Uso profesional del gallego

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Normativa lingtiistica gallega.
Diccién.

Vocabulario técnico.
Entonacién y locucion.
Interpretacion y dialogos.
Conversacion profesional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de |la cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben

enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo delavida.

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion 'y € desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico 'y

cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E12 - Conocer los principales codigos del mensaje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 12 25

Clases practicas 30 62.5

Tutoriade grupo 6.2
Tutoriaindividual 6.2

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Trabgjo tutelados

Estudio de caso

Dinamicade grupo

Seminario

Presentacion oral

Andlisis bibliografico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen teorico

40.0

40.0

Pacticas 60.0 60.0
55NIVEL 1: Estructuray paliticas de comunicacion audiovisual

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Derecho

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ciencias Socialesy Juridicas Derecho
ECTSNIVEL2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Manejar las fuentes de informacion juridica correspondientes a la materia.
Conocer los fundamentos juridicos de la materia.
Argumentar las soluciones mas comunes para los problemas y conflictos que se originan en el campo de la comunicacion audiovisual.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Derecho Constitucional.

Legislacion contractual.

Dereecho de la comunicacién en la UE.
Legiuslacién en seguridad e higiene.
Caédigos deontolégicos.

Derechos de autor.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

TGL1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al acance de |as personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo de lavida.

T4 - Vdorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y €l desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico 'y
cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Gestionar proyectos audiovisuales.

E10 - Conocer € marco legal y deontol ogico.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Actividades teoricas

22

Clases practicas

26

55

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Estudio de caso

Seminario

Trabgjo tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen teorico

60.0

60.0

Pacticas 40.0 40.0
NIVEL 2: Sector Audiovisual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la estructura del sistema audiovisual espafiol e interancional.

Analaisis de los elementos y estructuras del mercado audiovisual mediante tecnicas cualitativas y cuantitativas.
Adquirir los habitos de trabajo individual y colaborativo para desempefiarse profesionalmente en el sector audiovisual.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Mercado audiovisual.

Grupos audiovisuales.

Politicas publicas del audiovisual.
Distribucion, difusién y exhibicion.
El sector de la animacion.

El sector audiovisual en la red.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.
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TG3 - Utilizar |as herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TI1C) necesarias para el gjercicio

de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

comun.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de |la cultura emprendedoray conocer los medios al acance de las personas emprendedoras

enfrentarse.

T2 - Vadorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben

T3 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo de lavida.

cultural de la sociedad.

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y €l desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico y

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Gestionar proyectos audiovisuales.

E4 - Investigar y analizar la comunicacion audiovisual.

E6 - Conocer € sector audiovisual: laofertay las audiencias.

E9 - Conocer los model os de gestion.

E10 - Conocer €l marco legal y deontol ogico.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 24 50
Clases practicas 24 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Analisis bibliografico

Dinamicade grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen teorico 50.0 50.0
Pacticas 50.0 50.0
NIVEL 2: Estudio delas Audiencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No

32/90

csv: 117627494978021997791639



! Identificador : 2501014
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
b v Q DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las metodologias de investigacion y analisis de audiencias

5.5.1.3 CONTENIDOS

Definicion de audiencia. Estudios de recepcion y andlisis de audiencia.
Técnicas de investigacion cuantitativas.

Técnicas de investigacion cualitativas.

Tipologias de audiencia y pablico objetivo.

Formas, estrategias y tendencias de consumo de medios.

Modelos de usuarios interactivos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar 1as herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de |la cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesional y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo de lavida.

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion 'y € desarrollo tecnologico en € avance socioeconomico 'y
cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E4 - Investigar y analizar la comunicacion audiovisual.

E6 - Conocer € sector audiovisual: laofertay las audiencias.

E8 - Conocer latecnologia audiovisual .

E11 - Conocer las metodologias de investigacion y analisis.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 24 50
Clases practicas 50 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Seminario

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen teorico

50.0

50.0

Pacticas

50.0

50.0

NIVEL 2: Comunicacion e Industrias Culturales
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ciencias Socialesy Juridicas Comunicacion
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar, distinguir y relacionar las etructuras organizativas en el campo de la comunicacion, su evolucion, su gestion a lo largo del tiempo y sus tendencias.
Buscar, seleccionar y sistematizar fuentes de informacion de referencia sobre los sectores estudiados

Trabajar en equipo y comunicar las propias ideas.

55.1.3 CONTENIDOS

Hipersector de la comunicacion e industrias culturales.
La industria discografica.

La industria del libro.

Industria periodistica:periédicos y revistas.

La industria del videojuego.

La industria del ocio cultural:museos, parques tematicos, eventos.

55.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar 1as herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TI1C) necesarias para el gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

comun.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben

enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo de lavida.

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion 'y € desarrollo tecnologico en € avance socioeconomico 'y

cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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E3 - Gestionar proyectos audiovisuales.

E4 - Investigar y analizar la comunicacion audiovisual.

E6 - Conocer € sector audiovisual: laofertay las audiencias.

E9 - Conocer |os modelos de gestion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 24 50
Clases practicas 24 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Andlisis bibliografico

Dinamica de grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen teorico

50.0

50.0

Pacticas

50.0

50.0

5.5NIVEL 1: Procesos deideacion y narrativa audiovisual

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Periodismo audiovisual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los principales codigos del mensaje audiovisual

5.5.1.3 CONTENIDOS

La noticia.

Entrevista y tertulia.

Reportaje y documental.
Organizacion de la redaccion.
Direccién y edicién de informativos.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

comun.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben

enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo de lavida.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E10 - Conocer €l marco legal y deontol ogico.

E12 - Conocer los principal es codigos del mensaje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 20 41.6

Clases practicas 24 50
Tutoriaindividual 4 84

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Practicas de |aboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pacticas 50.0

50.0

Examen teorico 50.0

50.0

NIVEL 2: Formatos de television y nuevos medios

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comunicar mensajes audiovisuales.
Crear productos audiovisuales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estructura de la televisién.

Programacion.

Géneros televisivos.

Formatos televisivos.

Digitalizacién y convergencia.

Contenidos televisivos para los nuevos soportes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar |as herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TI1C) necesarias para el gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al acance de |as personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida.

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y €l desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico y
cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E6 - Conocer €l sector audiovisual: laofertay las audiencias.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

E12 - Conocer los principal es codigos del mensaje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 24 50
Clases practicas 24 50

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales
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Trabgjo tutelados

Estudio de caso

Presentacion oral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen teorico 40.0 40.0
Pacticas 60.0 60.0
NIVEL 2: Ficcion Audiovisual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las distintas fases del proceso creativo de un producto audiovisual de ficcion. o
Conocer el rol profesional de los principales implicados en una produccién audiovisual de ficcion.

Conocer e identificar los elementos estructurales y los codigos formales y expresivos aplicables a la expresion audiovisual.

Conocer e identificar las principales tendencias dentro de la produccion audiovisual de ficcion.

55.1.3 CONTENIDOS

La ficcion cinematografica: lenguaje y andlisis filmico
Actores y directores

Equipo técnico

Proceso de elaboracion artistica de una pelicula
Géneros y corrientes cinematograficas actuales

55.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

comun.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de |a cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de |as personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo delavida.

T4 - Vdorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y € desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico y
cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual.

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

E12 - Conocer los principal es codigos del mensagje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 24 50
Clases practicas 24 50

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Seminario

Practicas de |aboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen teorico 100.0

100.0

NIVEL 2: Guion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer dindmicas de escritura creativa.

Conocer las herramientas de trabajo necesarias para el desarrollo de guiones.
Manejo de las tecnicas y estructuras narrativas necesarias para realizar un producto atractivo para el espectador.
Desarrollar la capacidad de visualizacion que requiere la escritura audiovisual.

55.1.3 CONTENIDOS

Guidn original.
Guién adaptado.
Guién de programas.
Guién multimedia.
Guién técnico.

Herramientas informaticas para el desarrollo de guiones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

TGL1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaora y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

comun.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de |a cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de |as personas emprendedoras

enfrentarse.

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver los problemas con los que deben

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo de lavida.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

E12 - Conocer los principal es codigos del mensaje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 12 25

Clases practicas 28 58.3
Tutoriaindividual 6 12

Tutoriade grupo 6 12

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Practicas de |aboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen teorico 100.0 100.0

5.5 NIVEL 1: Teoria e historia delos medios audiovisuales y nuevos soportes multimedia

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Historia del ciney la animacion.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
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BASICA

Ciencias Socidesy Juridicas

Comunicacion

ECTSNIVEL2

6,00

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

obras cinematograficas

Ser capaz de analizar las obras audiovisual es desde |a perspectiva de la historia esteticay tecnol 6xica Conocer la evolucion historicadel cine atendiendi alas principais

Ser capaz de exponer las conclusiones y argumentaciones de un estudio de forma clara, estableciendo dialogo con argumentos que contradicen alos propios Ser capaz de
escribir un estudio diacronico comparativo de |as obras cinematografica

55.1.3 CONTENIDOS

Historia del cune norteamericano.

Historia del cine europeo.

Historia del cine espafiol.

Otras cinematografias.

Historia de la animacién mundial.

Historia de la animacion espafiola y gallega.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

comun.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al acance de las personas emprendedoras

enfrentarse.

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

cultural de la sociedad.

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y e desarrollo tecnologico en el avance socioeconomicoy

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E4 - Investigar y analizar la comunicacion audiovisual.
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E5 - Conocer lasteoriasy la historia de la comunicacion audiovisual.

E11 - Conocer las metodologias de investigacion y analisis.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 22 45
Clases practicas 16 52

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Andlisis bibliografico

Trabgjo tutelados

Presentacion oral

Salidas de campo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen teorico

55.0

55.0

Pacticas 45.0 45.0

NIVEL 2: Historiadelaradio, latelevision y la multimedia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ciencias Socidesy Juridicas Comunicacion
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la evolucion historica de los formatos televisivos, radiofonicos y multimedia, nacionales e internacionales.

Conocer el sector audiovisual, la oferta y las audiencias.

Aprender a analizar analisis criticos, aprender a trabajar en grupo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Historia de la radio mundial.

Historia de la radio en Espafia y Gallicia.
Historia de la televisién en el mundo.
Historia de la television en Europa.

Historia de la televisién en Espafia y Galicia.
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Historia de la Multimedia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de |a cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de |as personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion 'y € desarrollo tecnologico en € avance socioeconomico y
cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E4 - Investigar y analizar la comunicacion audiovisual.

E5 - Conocer lasteoriasy la historia de la comunicacion audiovisual.

E11 - Conocer las metodologias de investigacion y analisis.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 19 40
Clases practicas 29 60

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Dinamicade grupo

Supervision y soporte de trabajos globales.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen teorico

60.0

60.0

Pacticas

40.0

40.0

NIVEL 2: Teoriay practicadelaedicion y el montaje

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los elementos basicos del montaje y su combinacion estetica.
Conocer las tecnicas y tipos de montaje.
Conocer el desarrollo historico y panorama actual del montaje.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Planos.

Elementos de montaje

Corte, encadenado y fundido.
Tipos de montaje

Técnicas de montaje.
Software de edicion y video.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar |as herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TI1C) necesarias para el gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

55152 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de |la cultura emprendedoray conocer los medios al acance de |as personas emprendedoras

T2 - Vadorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida.

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y €l desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico y
cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E8 - Conocer latecnologia audiovisual .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 20 41
Clases practicas 28 59

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Laboratoiros de creacion audiovisual y multimedia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen teorico

30.0

30.0

Pacticas

70.0

70.0

NIVEL 2: Estrategias de comunicacion multimedia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comunicar mensajes audiovisuales.
Crear productor audiovisuales.

Conocer los principales codigos del mesnsaje audiovisual.

Conocer las tecnicas de creacion de una campafia transmedia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Formatos y tendencias de comunicacién multimedia.
Comunidades multimedia.

Estrategia de comunicacion viral.

Estrategias de comunicacion integradas: croos media.
Estrategias de comunicacion de guerilla.
Comunicacién multimedia en espacios y eventos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar |as herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TI1C) necesarias para el gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

comun.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras
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T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben

enfrentarse.

T3 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion 'y € desarrollo tecnologico en € avance socioeconomico 'y

cultural de la sociedad.

55.15.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E6 - Conocer € sector audiovisual: laofertay las audiencias.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

E12 - Conocer los principal es codigos del mensaje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 20 41
Clases practicas 28 59

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Trabgjo tutelados

Presentacion ora

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen teorico

30.0

30.0

Pacticas

70.0

70.0

5.5NIVEL 1: Analisis de los discur sos audiovisuales y de sus efectos sociales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Analiisis audiovisual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la estructura interna del mesnaje informativo y del mensaje persuasivo.
Conocer las estrategias de manipulacion y desinformacion.
Conocer las metodologias de analisis de los mensajes audiovisuales y la influencia en los medios audiovisuales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Metodologias de andlisis del mensaje informativo.
Metodologias de andlisis de los mensajes audiovisuales.
Analisis del mensaje persuasivo.

Estrategias de manipulacién y desinformacion.
Influencia de los medios audiovisuales.

Critica audiovisual.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar |as herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TI1C) necesarias para el gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de |as personas emprendedoras

T2 - Vadorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo delavida.

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y €l desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico y
cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E4 - Investigar y analizar la comunicacion audiovisual.

E5 - Conocer lasteoriasy la historia de la comunicacion audiovisual.

E6 - Conocer € sector audiovisual: laofertay las audiencias.

E11 - Conocer las metodologias de investigacion y analisis.

E12 - Conocer los principal es codigos del mensaje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 38 80
Clases practicas 10 20

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Visionado y analisis de contenidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen teorico 100.0 100.0

NIVEL 2: Comunicacion corporativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la funciion y planificacion estrategica de la comunicacion en las organizaciones.
saber relacionarse con los medios de comunicacion mediante las principales tecnicas.
Elaborar mensajes par su difusion corporativa.

Disefiar y producir eventos corporativos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estrategias.

Identidad audiovisual y multimedia.
Portavocia audiovisual.
Orgsanizacion de eventos.
Auditoria de comunicacion.
Comunicacion interna.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar |as herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TI1C) necesarias para el gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de |la cultura emprendedoray conocer los medios al acance de las personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver 1os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y €l desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico y
cultural de la sociedad.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.
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E3 - Gestionar proyectos audiovisuales.

E9 - Conocer los model os de gestion.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E10 - Conocer € marco legal y deontol ogico.

E12 - Conocer los principal es codigos del mensagje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 23 48
Clases practicas 25 52

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Laboratoiros de creacion audiovisua y multimedia

Dinamicade grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen teorico 50.0 50.0

Pacticas 50.0 50.0

NIVEL 2: Publicidad audiovisual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Crear mensajes de caracter publicitario, especialemnte en lo que se refiere a productos audiovisuales.
Conocer la historia de la publicidad.

Conocer y desarrollar las diferentes tecnicas de creatividad.

Conocer los limites legales de la actividad publicitaria.

Saber elaborar un mensaje publicitario de forma autonoma.

55.1.3 CONTENIDOS

Formatos y mensajes publicitarios.
Tecnicas de creatividad publicitaria.
Estrategias publicitarias y creacion de camparias.
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Estructura del mercado publicitario y las agencias de publicidad.
Produccion y realizacion de anuncios.
Etica publicitaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

TGL1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaora y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de |a cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de |as personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo delavida.

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion 'y €l desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico 'y
cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E6 - Conocer € sector audiovisual: laofertay las audiencias.

E3 - Gestionar proyectos audiovisuales.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E10 - Conocer €l marco legal y deontol ogico.

E12 - Conocer los principal es codigos del mensaje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 24 50
Clases practicas 24 50

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

L aboratoiros de creacion audiovisual y multimedia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen teorico 45.0 45.0
Pacticas 55.0 55.0

55NIVEL 1: Tecnicasy procesos creativos de produccion, realizacion y pospr oduccion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Disefio de produccion y direccion artistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la funcion del disefiador de produccion o jefe del departamento artisitico.
Analizar los conceptos y tecnicas basicas asi como las herramientas que se manejan en el disefio de produccion, aprendiendo a visualizar el proceso en su totalidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Escenografia y escenotecnia.

Estilos arquitectonicos y decoracion.
Escenarios, platos, sets y localizaciones.
El storyboard.

Tecnicas y materiales de construccion.
Planos y maquetas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

comun.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al acance de las personas emprendedoras

enfrentarse.

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben

T3 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

cultural de la sociedad.

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y e desarrollo tecnologico en el avance socioeconomicoy

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E2 - Crear productos audiovisuales.

E3 - Gestionar proyectos audiovisuales.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividades teoricas

24

50
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Clases practicas

24

50

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Supervision y soporte de trabajos globales.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen teorico 40.0 40.0

Pacticas 60.0 60.0

NIVEL 2: Direccion de fotografia: camara e iluminacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender cual es el rol de un director de fotografia en un rodaje.

Familiarizarse con el trabajo de algunos de los principales directores de fotografia clasicos y contemporaneos.
Analizar la calidad tecnica y estetica de los mensajes fotograficos y audiovisuales.

Ser capaz de realizar una interpretacion visual del guion.

Conocer los fundamentos tecnicos del trabajo de un director de fotografia.

Comprender las posibilidades expresivas de la luz.

55.1.3 CONTENIDOS

Optica.

El encuadre fijo y movil.
Las camaras.

La exposicion.

Color, textura y ambiente.
lluminacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.
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TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de |as personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo delavida.

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y € desarrollo tecnologico en el avance socioeconomico'y
cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 21 44
Clases practicas 27 56

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Andlisis bibliografico

Practicas de |aboratorio

Trabgjo tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen teorico 30.0 30.0

Pacticas 70.0 70.0

NIVEL 2: Ambientacion sonoray musical

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comunicar mensjaes audiovisuales.

Crear productos sonoros.

Investigar y analizar el componente sonoro de la comunicacion audiovisual.
Conocer los codigos sonoros del mesnaje audiovisual.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Cultura musical

Lenguaje musical.
Sonidos.

Dialogos

Efectos.

Disefio de paisaje sonoro.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar |as herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TI1C) necesarias para el gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de |la cultura emprendedoray conocer los medios al acance de las personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver 1os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo de lavida

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y el desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico y
cultural de la sociedad.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual.

E12 - Conocer los principal es codigos del mensaje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 24 50
Clases practicas 24 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Trabgjo tutelados

Practicas de |aboratorio

Supervision y soporte de trabajos globales.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen teorico

30.0

30.0

Pacticas

70.0

70.0
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NIVEL 2: Audio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Grabar, editar y mezclar piezas de audio.
Conocer y seleccionar los equipamientos de audio empleados en las prodciiones audiovisuales.
Insertar audio en diferentes productos audiovisuales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Equipos de captacion, edicion, emision, procesado y mezcla de sonido.
Grabacion, procesado, mezcla y edicion de sonido en soportes digitales.
Procesos relacionados con el audio en cine, television, radio y multimedia.
Fundamentos de audio, sonido y musica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar 1as herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion 'y € desarrollo tecnologico en € avance socioeconomico 'y
cultural de la sociedad.

5.5.15.3 ESPECIFICAS
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E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

E12 - Conocer los principal es codigos del mensagje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 10 21
Clases practicas 38 69

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Practicas de |aboratorio

Trabgjo tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen teorico 40.0 40.0

Pacticas 60.0 60.0

NIVEL 2: Realizacion audiovisual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las funciones y tareas que intervienen en el proceso.
Obtener una vision global del producto audiovisual.

Comprender el proceso de elaboracion y creacion de obras audiovisuales.

Conocer y poner en practicas las artes de la realizacion audiovisual y adquirir soltura en el manejo de la camara, la iluminacion y el sonido en la obra audiovisual.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Realizacion y lenguaje cinematogréfico.
Planificacion de dialogos.

Movimientos.

Escenas de accion.
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Continuidad.
La realizacion en plato de television.

Identificador : 2501014

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaora y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

comun.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de |a cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de |as personas emprendedoras

enfrentarse.

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver los problemas con los que deben

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo de lavida.

cultural de la sociedad.

T4 - Vdorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y € desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico 'y

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual.

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

E12 - Conocer los principal es codigos del mensagje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 20 42
Clases practicas 28 68

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Dinamicade grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pacticas 60.0 60.0
Examen teorico 40.0 40.0
NIVEL 2: Posproduccion digital

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los aspectos basicos de la postproduccion digital.
Capacitar al alumno en el uso de las herramientas y programas de la postproduccion de video digital.
Capacitar al alumno en los procesos de integracion de video real con objetos reales tridimensionales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tratamiento digital del video.

Efectos especiales de posproduccion.

Composicion por capas. Mascaras, croma, alfa.

Sincronizacion de camaras real y virtual.

Seguimiento de elementos de la imagen.

Integracion de video real y animacion; personajes y escenarios.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar 1as herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gjercicio
de su profesion y parael aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion 'y € desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico 'y
cultural de la sociedad.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E4 - Investigar y analizar la comunicacion audiovisual.

E5 - Conocer lasteoriasy la historia de la comunicacion audiovisual.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

E12 - Conocer los principal es codigos del mensagje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades teoricas 18 38
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Clases practicas

30

62

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Practicas de |aboratorio

Trabgjo tutelados

Presentacion ora

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pacticas

100.0

100.0

55NIVEL 1: Trabajo fin degrado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

TRABAJO FIN DE GRADO

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

18

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacitar al alumno para la realizacion integral de un producto audiovisual integrando los conocimientos adquiridos durante el grado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Desarrollo practicos de los conocimientos adquiridos durante el grado

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaora y escrita de un idioma extranjero.

TG3 - Utilizar |as herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TI1C) necesarias para el gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.
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TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de |as personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo delavida.

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y € desarrollo tecnologico en el avance socioeconomico'y
cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E3 - Gestionar proyectos audiovisuales.

E4 - Investigar y analizar la comunicacion audiovisual.

E5 - Conocer lasteoriasy la historia de la comunicacion audiovisual .

E6 - Conocer € sector audiovisual: laofertay las audiencias.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

E9 - Conocer |os modelos de gestion.

E11 - Conocer las metodologias de investigacion y analisis.

Seleccione un valor

E12 - Conocer los principal es codigos del mensaje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 20 13
Clases practicas 124 87

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Trabajo tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pacticas 100.0 100.0

5.5 NIVEL 1: Disefioy animacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Disefio aplicado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ingenieriay Arquitectura Expresion Gréfica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender y editar codigos visuakles para la ejecucion de proyectos audiovisuales.
Aprender a usar las herramientas digitales sin que estas coarten la creatividad en la ejecucion.

55.1.3 CONTENIDOS

Historia del disefio grafico
Disefio grafico y comunicacion
Fundamentos del disefio grafico
Disefio grafico practico

Disefio de interfaces digitales
Usabilidad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG3 - Utilizar 1as herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TI1C) necesarias para el gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesional y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo de lavida

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion 'y € desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico y
cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E4 - Investigar y analizar la comunicacion audiovisual.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual.

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

E12 - Conocer los principal es codigos del mensagje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 28 58
Clases practicas 20 42
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Presentacion oral

Laboratoiros de creacion audiovisua y multimedia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen teorico

40.0

40.0

Pacticas 60.0 60.0
NIVEL 2: Animacion 3D 1

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aprender y emplear los principios basicos teoricos de la animacion.
Aprender las herramientas digitales para animar.
Aprender morflogia y anatomia del personaje.

55.1.3 CONTENIDOS

Principios basicos de animacion.
Tecnicas y tipos de animacion.

Curvas de animacion por claves.
Animacion por rutas.

Animacion mediane cinamatica inversa.
Animacion de camaras.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TI1C) necesarias para el gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de |a cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de |as personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben

enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo delavida.

T4 - Vdorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y € desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico y

cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E4 - Investigar y analizar la comunicacion audiovisual.

E5 - Conocer lasteoriasy la historia de la comunicacion audiovisual.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

E11 - Conocer las metodologias de investigacion y analisis.

E12 - Conocer los principal es codigos del mensaje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 12 25
Clases practicas 36 75

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Practicas de |aboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen teorico 50.0 50.0
Pacticas 50.0 50.0
NIVEL 2: Animacion 3D 2

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

63/90

csv: 117627494978021997791639



Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2501014

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aprender a crear y animar actores virtuales para la interpretacion de papeles en obras audiovisuales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Disefio de personajes.

Modelado para animacion.

Preparacion de personajes para animacion.
Animacion de objetos.

Animacion facial y sincronizacion labial.
Animacion no lineal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

TG3 - Utilizar |as herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TI1C) necesarias para el gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al acance de |as personas emprendedoras

T2 - Vadorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo de lavida.

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y €l desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico 'y
cultural de la sociedad.

55.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E3 - Gestionar proyectos audiovisuales.

E4 - Investigar y analizar la comunicacion audiovisual.

E5 - Conocer lasteoriasy la historia de la comunicacion audiovisual.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

E11 - Conocer las metodologias de investigacion y analisis.

E12 - Conocer los principal es codigos del mensaje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 24 50
Clases practicas 24 50

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Trabgjo tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pacticas

100.0

100.0
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NIVEL 2: Infografia 3D 1

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Crear modelos 3D para la generacion de imagenes sinteticas.
Creacion de mapas de texturas adaptados a modelos 3D.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistema de modelado 3D

Modelado poligonal

Modelado parametrico

Interaccion luz-objeto. Modelos de iluminacion local
Caracteristicas superficiales del material. Texturas
Mapeado de texturas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG3 - Utilizar |as herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TI1C) necesarias para el gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al acance de las personas emprendedoras

T2 - Vadorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y el desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico y
cultural de la sociedad.

55.15.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.
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E2 - Crear productos audiovisuales.

E4 - Investigar y analizar la comunicacion audiovisual.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

E11 - Conocer las metodologias de investigacion y analisis.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 24 50
Clases practicas 24 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Trabgjo tutelados

Analisis bibliografico

Practicas de |aboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pacticas

100.0

100.0

NIVEL 2: Infografia 3D 2

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y aplicar las técnicas de iluminacion, configuracion de camaras en 3D y uso de los diferentes tipos de fuentes de luz, sombras y efectos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fuentes de luz
Sombras
lluminacion global
Camaras y escena
Ambientacion
Render
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de |as personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo delavida.

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y € desarrollo tecnologico en el avance socioeconomico'y
cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E4 - Investigar y analizar la comunicacion audiovisual.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

E11 - Conocer las metodologias de investigacion y analisis.

E12 - Conocer los principal es codigos del mensaje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 32 66
Clases practicas 14 44

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Practicas de |aboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pacticas 50.0 50.0
Examen teorico 50.0 50.0
NIVEL 2: Videojuegos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para planificar, disefiar y producir videojuegos en los diferentes generos y plataformas.

55.1.3 CONTENIDOS

Historia, tipos y conceptos basicos

Diversion, jugabilidad y teoria de juegos
Proceso de produccion de videojuegos

Disefio de vieojuegos

Interaccion y storytelling

Creacion de contenido digital para videojuegos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de |a cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de |as personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible pararesolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo de lavida.

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovaciony € desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico 'y
cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E3 - Gestionar proyectos audiovisuales.

E4 - Investigar y analizar la comunicacion audiovisual.

E5 - Conocer lasteoriasy la historia de la comunicacion audiovisual.

E6 - Conocer € sector audiovisual: laofertay las audiencias.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E11 - Conocer las metodologias de investigacion y analisis.

E12 - Conocer los principales codigos del mensaje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 14 29
Clases practicas 34 71

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Estudio de caso

Trabgjo tutelados

Practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pacticas 100.0

100.0

NIVEL 2: Interaccion 3D

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las tecnicas de visualizacion 3D interactivas.
Ser capaz de desarrollar proyectos interactivos en ambitos 3D.
Aprender a manejar las herramientas especificas para desarrollar estos proyectos.

55.1.3 CONTENIDOS

Visualizacion en tiempo real. Sistemas interactivos 3D
Creacion de contenido digital para aplicacioners en tiempo real
Definicion de comportamientos del contenido digital interactivo.
Disefio de mundos virtuales interactivos. Comunidades on line
Realidad virtual y aumentada

Interaccion humano computador

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG3 - Utilizar |as herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TI1C) necesarias para el gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de |la cultura emprendedoray conocer los medios al acance de las personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver 1os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo de lavida

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y €l desarrollo tecnologico en e avance socioeconomico y
cultural de la sociedad.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E4 - Investigar y analizar la comunicacion audiovisual.

E6 - Conocer € sector audiovisual: laofertay las audiencias.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

E11 - Conocer las metodologias de investigacion y analisis.

E12 - Conocer los principal es codigos del mensagje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 22 46
Clases practicas 26 54

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Practicas de |aboratorio

Trabgjo tutelados

Presentacion ora

Clases magistrales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pacticas

100.0

100.0

NIVEL 2: Efectos especiales en animacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

70/90

csv: 117627494978021997791639



! Identificador : 2501014
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
b v Q DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las tecnicas y metodos para la cracion de efectos visuales en planos de animacion o imagen real.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Dinamica de cuerpos rigidos
Sistemas de particulas
Cuerpos deformables
Simulacion de fluidos
Simulacion de ropa
Simulacion de pelo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al acance de las personas emprendedoras

T2 - Vadorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y e desarrollo tecnologico en el avance socioeconomicoy
cultural de la sociedad.

55.15.3 ESPECIFICAS

E2 - Crear productos audiovisuales.

E4 - Investigar y analizar la comunicacion audiovisual.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

E11 - Conocer las metodologias de investigacion y analisis.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases practicas 48 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Trabgjo tutelados

Practicas de |aboratorio
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Presentacion ora

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pacticas

100.0

100.0

NIVEL 2: Actuacion de per sonajes animados

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Analizar y comprender al personaje.

Aprender a traspasar la psicologia del personaje mediante la animacion digital.

55.1.3 CONTENIDOS

La psicologia del movimiento fisico
Negociaciones dentro de una escena
Representar acciones, perseguir objetivos
El analisis del personaje

Transacciones de estado. Arcos/evolucion del personaje. Historia

La empatia y el gesto psicologico

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG3 - Utilizar |as herramientas basicas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TI1C) necesarias para el gjercicio

de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para €l gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en €l conocimiento y orientadas al bien

comun.

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al acance de las personas emprendedoras

72190
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T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben

enfrentarse.

T3 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion 'y € desarrollo tecnologico en € avance socioeconomico 'y

cultural de la sociedad.

55.15.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

E12 - Conocer los principales codigos del mensaje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 16 33
Clases practicas 32 67

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Trabgjo tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pacticas 100.0 100.0

NIVEL 2: Expresion grafica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ingenieriay Arquitectura Expresion Gréfica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los aspectos formales y practicos de la imagen.
Conocer las herrramientas informaticas basicas para desarrollar un proyecto digital.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Percepcion. Analisis de formas

Elementos morfologicos de la imagen
Teoria del color

Sintaxis de la imagen. Composicion grafica
Grafismo digital: herramientas raster

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al acance de las personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y e desarrollo tecnologico en el avance socioeconomicoy
cultural de la sociedad.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E4 - Investigar y analizar la comunicacion audiovisual.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

E12 - Conocer los principales codigos del mensaje audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades teoricas 19 40
Clases practicas 29 60

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Ejerciciosatravesdelas TICs

Trabgjo tutelados

Andlisis bibliografico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen teorico

30.0

30.0

Pacticas

70.0

70.0

5.5 NIVEL 1: Practicas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

74190
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ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aplicacion profesional en empresas de los conocimientos adquiridos en el grado segun el tipo de actividad audiovisual a que se opte.

55.1.3 CONTENIDOS

Practicas profesionales que se ofertaran de forma optativa con limite de plazas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Practicas profesionales que se ofertaran con limite de plazas de un modo optativo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

TG1 - Expresarse correctamente tanto de forma oral como escrita en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

TG3 - Utilizar las herramientas basicas de |as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

TG4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al acance de las personas emprendedoras

T2 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

T3 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

T4 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y e desarrollo tecnologico en el avance socioeconomicoy
cultural de la sociedad.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E1 - Comunicar mensajes audiovisuales.

E2 - Crear productos audiovisuales.

E3 - Gestionar proyectos audiovisuales.

75/90

csv: 117627494978021997791639



b w1 GOBERNO  MINISTERIO
L T DEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '3 ¥ DEPORTE

Identificador : 2501014

E4 - Investigar y analizar la comunicacion audiovisual.

E5 - Conocer lasteoriasy la historia de la comunicacion audiovisual.

E6 - Conocer € sector audiovisual: laofertay las audiencias.

E7 - Conocer las tecnicas de creacion y produccion audiovisual .

E8 - Conocer latecnologia audiovisual.

E9 - Conocer los model os de gestion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Tutoriaindividual

150

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Trabgjo tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pacticas

100.0

100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 2501014

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad

Categoria

Total % Doctores % Horas %

Universidad de A Corufia

Profesor Titular
de Universidad

14.5 100.0 115

Universidad de A Coruiia

Profesor
Contratado
Doctor

2571 100.0 55.79

Universidad de A Corufia

Ayudante Doctor

12.0 100.0 20.0

Universidad de A Corufia

Profesor
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

20.0 40.0 24.0

Universidad de A Corufia

Catedrético de
Universidad

3.0 100.0 25

Universidad de A Corufia

Otro personal
docente con
contrato laboral

20.0 0.0 230

Universidad de A Coruiia

Profesor
Colaborador

0 Colaborador
Diplomado

0.3 0.0 6.0

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
60 15 80

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasade éxito 80

2 Tasa de rendimiento 75

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

1. OBJETO.

para la mejora de la calidad de las ensefianzas impartidas.

la propuesta de objetivos para la siguiente anualidad.
2. AMBITO DE APLICACION.

Todas las titulaciones del Centro.

3. DOCUMENTACION DE REFERENCIA.

77190

La UDC, a través de la Unidad Técnica de Calidad dispone de programas de evaluacion de la calidad de la docencia, la satisfaccion de los alumnos y alumnas con los cursos, las materias y
la titulacion en general. Se realizan encuestas cuatrimestrales a profesores y alumnos sobre aspectos relacionados con las competencias adquiridas en cada asignatura y el desarrollo de las
mismas. El sistema de Garantia Interna de Calidad de la facultad incluye procesos en los que se explican como se realiza la valoracién del progreso y resultados del aprendizaje, garantizando
su desarrollo como el Procedimiento de Medicion 01 en el que se recoge, entre otra, la siguiente informacion:

El objeto del presente documento es definir cémo los Centros de la UDC garantizan que se miden y analizan los resultados del aprendizaje, de la insercién laboral y de la satisfaccion de los
grupos de interés, asi como cualquier otro resultado que pueda afectar a la calidad de la formacién que se imparte. A partir de este andlisis, el procedimiento indica cémo se toman decisiones

Resultado de este andlisis de resultados se desprenderan acciones correctivas para alcanzar los objetivos previstos, propuestas de mejora que afecten al SGIC o a alguno de sus procesos, 0
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_ Planificacién estratégica del Centro y de la Universidad.

_ PAO03. i ion, expectativas y necesidade:

_ PC11. Andlisis de resultados académicos.

_ PEO1. Establecimiento, revisién y actualizacion de la politica y los
objetivos de la calidad.

4. DEFINICIONES.

No se considera necesaria su inclusion.

5. RESPONSABILIDADES.

Profesor Responsable de Calidad y Convergencia (PRCC): recibe toda la informacion disponible y la remite a la CGCC. Difunde los objetivos anuales para el préximo curso y los resultados de
la revision.

Comision de Garantia de Calidad y Convergencia (CGCC): analiza toda la documentacion que le facilita el PRCC, incluyendo el nivel de consecucion de los objetivos del curso anterior y elabo-
ra un “Informe de analisis de resultados del SGIC”. Propone nuevos objetivos para el curso siguiente y elabora un Plan de Mejoras.

Junta de Centro (JC): aprueba el Informe anterior, elaborado por la CGCC, el cual contiene los objetivos anuales que se han marcado para el curso y las propuestas de mejora a llevar a cabo.
Unidad Técnica de Calidad (UTC): elaborar un informe sobre el desarrollo del SGIC de los Centros de la UDC e informar a la Comisién de Garantia de Calidad de la Universidad.

6. DESARROLLO.

6. 1. Obtencién y revision de la informacion.

Los Centros de la UDC en su labor de mejora continua de la formacién que imparten, analizan anualmente de forma sistematica los diferentes resultados que obtienen sus principales procesos
y, a partir de la misma y siempre que se considere procedente, establecen acciones para corregirlos y propuestas para su Mejora.

La informacién a analizar procede de los resultados del andlisis de necesidades, expectativas y satisfaccion de los diferentes grupos de interés (PA03. Satisfaccion, expectativas y necesida-
des), de los resultados académicos (PC11. Andlisis de resultados académicos), de la insercién laboral (PC13), asi como de cada uno de los procesos clave definidos en el SGIC.

EI PRCC es responsable de recibir, revisar y de comprobar la validez de toda la informacién necesaria para el anélisis. Si se detecta alguna ausencia o falta de fiabilidad en la informacién lo
comunica a quién se la ha suministrado para su correccion.

6.2. Anélisis de resultados.

La CGCC recibe la informacién que le suministra el PRCC y la analiza, elaborando un Informe de Andlisis de Resultados del SGIC, en el que se contemplan todos los aspectos de interés, par-
ticularmente los que afectan a la politica y a los objetivos generales y anuales de calidad.

De este modo, se revisa el estado de cumplimiento de los objetivos definidos el curso anterior y, caso de producirse desviaciones y tras analizar las causas de las mismas, propondra la reali-
zacion de acciones correctivas para facilitar su consecucion.

Asimismo, en la dltima reunion anual del afio, a partir de la informacion que aportan los informes de seguimiento, se proponen nuevos objetivos para el curso préximo y se establecen las co-
rrespondientes acciones de mejora.

6.3. Informes de anélisis de resultados del SGIC.

Consecuentemente con lo anterior, se diferenciara entre el Informe de seguimiento del SGIC, tras las reuniones anuales, y el Informe de resultados del SGIC, que elaborado de forma anual
incluiré los objetivos para el afio siguiente y las propuestas de mejora que la CGCC estime, y que podran alcanzar a la documentacion del SGIC, al desarrollo de los procesos, etc.

El Informe de seguimiento del SGIC es un documento en el que, atendiendo a lo comentado con anterioridad, debe hacer referencia, al menos, al estado de:
_ La Politica de Calidad y objetivos generales.

_ Los resultados del seguimiento y cumplimiento de los objetivos de la calidad del Centro.

_ El estado de los planes de mejora que se van a realizar durante el ejercicio presente (planes anuales de mejora).

_ Resultados y seguimiento del aprendizaje.

_ Resultados y seguimiento de la insercion laboral.

_ Seguimiento de las acciones previstas en revisiones anteriores del SGIC,

_ Cambios que podrian afectar al SGIC.

_ Evaluacion de las oportunidades de mejora y necesidad de efectuar cambios en la gestion del sistema.

_ Lainformacion relativa a la satisfaccién de los grupos de interés, quejas o reclamaciones, asi como de sus necesidades y expectativas.
_ Grado de satisfaccion y motivacion del personal.

_ Sugerencias para la mejora.

El Informe de resultados del SGIC, realizado en la sesién de la CGCC del tltimo trimestre del afio, ademas de la revision de seguimiento, se han de incluir los objetivos para el préximo curso,
elaborados a partir del andlisis del grado de cumplimiento y de nuevas consideraciones y que deberan revertir en la planificacion estratégica del centro.

Ademas, este Informe de resultados del SGIC debe recoger las propuestas de mejora, que pueden afectar a cualquiera de los procesos que conforman el SGIC de los Centros de la UDC, que
deben incluir etapas, responsables, indicadores de seguimiento, etc.

A partir de estas propuestas de mejora, la CGCC propondra las que se deberian realizar durante el afio siguiente, que constituirfan el Plan Anual de Mejora del Centro.
El conjunto del Informe se remite para su aprobacion a la JC, responsabilizandose la CGCC de su difusion y aplicacion.

7. MEDICION, ANALISIS Y MEJORA CONTINUA.
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Para la medicion y andlisis de los resultados se tendran en cuenta todos los indicadores de los procesos clave del SGIC, ya definidos en los diferentes procedimientos del mismo.

Especificamente, se tendran en cuenta los indicados en el PC11. Andlisis de resultados académicos, la tasa de participacién en practicas en empresas/instituciones (PC09. Practicas exter-
nas), la tasa de participacion en programas de movilidad (PC08. Movilidad de los estudiantes), los resultados de la insercién laboral y de la satisfaccién de los diferentes grupos de interés
(aportados por la UTC).

Consecuencia del anélisis realizado, se propondré cualquier modificacién al proceso, que puede incluir la peticién de nuevos indicadores, modificacion de etapas, etc.
8. RELACION DE FORMATOS ASOCIADOS.

F01-PMO1. Formato del informe de andlisis de resultados del SGIC.

F02-PMO1. Objetivos anuales de calidad y su seguimiento.

F03-PMOL1. Plan Anual de Mejoras del Centro.

F04-PMOL1. Informe de seguimiento del Plan Anual de Mejoras del Centro.

10. RENDICION DE CUENTAS.

De los resultados obtenidos como consecuencia de la aplicacién del presente procedimiento, la CGCC tras sus reuniones anuales informara puntualmente a a JC, con consideracion especial
cuando se trate de proponer los objetivos anuales y la actualizacién-revision del Plan de Mejoras. Asi mismo, anualmente enviara a la UTC la memoria, la que hara un informe final que elevara
a la Comision de Garantia de Calidad de la Universidad.

0.

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.udc.es/utc/estrutura_udc/centros/f_ciencias_comunicacion.html
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION
CURSO DE INICIO | 2000
Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
LICENCIATURA GRADO
CURSO CARACTER ASIGNATURA CREDITOS CURSO CARACTER ASIGNATURA CREDITOS
3 oB Fundamentostencon- = 15 2 FB Informética parala 6
légicos creacion deweby vi-
deo
1 oB Fundamentos tecnol6- = 6
gicos de los medios
audiovisuales
3 oB Animacion digital 75 4 oB Infografia3D 1 6
3 TR Estructuradel sistema = 9 1 oB Sector audiovisual 6
3 TR Narrativaaudiovisual =~ 12 3 oB Edicion y montgje 6
2 oB Ficcién audiovisual 6
3 TR Teoriadelacomunica- 7,5 3 OB Andlisis audiovisual 6
cion audiovisual
3 oB Grafismo digital 6 1 FB Expresion gréfica 6
4 oB Proyecto final 45 Optatividad
4 TR Producciony redliza- = 135 4 OB Realizacion 6
cion de audiovsiuales
4 OB Organizacion audiovi- 6
sual
4 OB Guioén 45 2 OB Guioén 6
4 oB Disefio aplicado 45 2 FB Expresion gréfica
4 OB Disefio de produccion = 4,5 3 OB Disefio de produccion = 64
y direcciéna artistica y direccién artistica
4 OB Fotografiavideoy au- = 4,5 3 OB Direccién defotogra- = 6
dio fia: cémaraeilumina-
cion
4 TR Derecho delainfor- 75 1 FB Derecho 6
macion
OP Animacion 3D avan- 4,5 3 OB Animacién 3D-2 6
zada
OoP Interaccion 3D 45 3 OoP Interaccion 3D 6
OP Postproduccién de 45 4 OB Posproduccion digital = 6
audio y video
OP Audioy mlsica 45 2 OB Audio 6
OP Gestion documental 45 1 FB Informética audiovi- 6
sual
OP Programacion multi- 45 4 OoP Taller de creacion 6
media multimedia
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oP Serviciosteleméticos = 4,5 OB Herramientasdecrea- 6
cién multimedia

oP Animacién 3D 9 4 oB Animacion 3D-1 6
OoP Guién multimedia 45 3 OP Estrategias de comuni- 6
cacién multimedia
OP Gestion de proyectos 4,5 4 OB Producci6n audiovi- 6
sual
OP Géneros audiovisuales 4,5 2 OB Formatos de television 6
y experimentacion y nuevos medios
multimedia
OP Redes 45 4 OP Multimediasobre dis- 6

positvos méviles

OoP Disefio gréfico 45 Optatividad

oP Mérketing audiovisual = 4,5 1 FB Empresa 6

CF Comunicacién einfor- 10 2 OB Periodismo audiovi- 6
macién audiovisual sual

CF Lenguaespafiola/Lin- = 8 1 FB Comunicaciénordy 6
guagalega escrita

CF Teoriade lacomunica- 12 1 FB Comunicacién eindus- 6
cién einformacion trias culturales

Enlo que serefiere al computo de convocatorias en las materias adaptadas, equivalencia de calificaciones'y cualquier otro aspecto de gestion académica que sea de apli-
cacion, se seguirdlo que se establezca de caréacter general en la Universidade da Corufia.

En cuanto alos mecanismos que permitan a los estudiantes la superacion de la ensefianza una vez extinguida, como seindicaen el cronograma, la extincion serealizara
progresivamente, de tal fomra que aquellos estudiantes que inicien 3° curso de la licenciaturaen el Gtlimo curso en que se ofrezcan plazas de nuevo ingreso en lamisma
(2009-2010) tendran derecho a docencia de todos los cursos de |a licenciatura, siempre que progresen de acuerdo con |o establecido en el plan de estudios.

Unavez extinguidala docencia, se mantendra el derecho atutoriasy examen, de acuerdo con las normas que con carécter general dictelaUDC, hasta el 30 de septiembre

de 2015.
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CcODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
32754296L Jose Juan Videla Rodriguez
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Facultade de Ciencias da 15071 A Corufia Corufia (A)
Comunicacion. Campus de
Elvifig, s/n
EMAIL MOVIL FAX CARGO
decacomu@udc.es 981167000 981167017 Decano
11.2 REPRESENTANTE LEGAL
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
32375144E XoseLuis Armesto Barbeito
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Maestranza, in 15001 A CorucAdN ¢¢ 0880 ACADNcccA0¢cABEL,
CoruAGeNe40RepDeAC A O Ruls AU N FOP PO
¥AON oA LpOACAONELAOA 0 AON ceipOBAYAC AL LA
YABRN cccpOBAORCABeLLgPBLABNLL
+a(A)
¥AON ¢¢eR0¢EA0AC AL 4RO OIN OB OINEA LA OIN (0B
ta
EMAIL MOVIL FAX CARGO
reitor@udc.es 981167004 981167011 Rector o
[32]
11.3 SOLICITANTE ©
D
El responsable del titulo es también el solicitante g
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO %
o
327542961 Jose Juan Videla Rodriguez g
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO §
&
2
80/90 z
)]
(8]
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Facultade de Ciencias da 15071 A Corufia Corufia (A)

Comunicacion. Campus de

Elvina, s/n

EMAIL MOVIL FAX CARGO

decacomu@udc.es 981167000 981167017 Decano
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre : justificacion.pdf
HASH SHA1 : ttVjHAKJSFL3V/K X QedJFJ8Hkg4=

Caodigo CSV : 97598266514491940011012
Ver Fichero: justificacion.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre: sistemas de informacion previa.pdf
HASH SHA1 : CLhti+nD9ZcroblNWPWpNZRxXc5E=

Caodigo CSV : 97598299292265076185742
Ver Fichero: sistemas de informacion previa.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre: Plan de estudios.pdf
HASH SHA1 : uoNLmsHFbNXXxac8lGBMrhyvXLo=

Cadigo CSV : 102395567225108140901258
Ver Fichero: Plan de estudios.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre: Personal academico.pdf
HASH SHA1: ZE6JP7pNhAIlg7au7kwmo7nPtOZU=

Codigo CSV : 97598338937796827042534
Ver Fichero: Personal academico.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombre : Otros recursos humanos.pdf
HASH SHA1: LZGHOGI4r3A1wlaMKNzN3Gs2aCM =

Caodigo CSV : 97598362752461504801877
Ver Fichero: Otros recursos humanos.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre: convenios_material.pdf
HASH SHA1 : bedLipWV XUbIH7uo6cwWLD73FSk=

Caodigo CSV : 103904019717368304057750
Ver Fichero: convenios_material.pdf
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Apartado 8: Anexo 1
Nombre : Tasas.pdf
HASH SHA1 : VayMOHzGBbHBToRU9X0xV qJeTD0=

Caodigo CSV : 97598405282026322349088
Ver Fichero: Tasas.pdf
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Apartado 10: Anexo 1
Nombre : cronograma.pdf
HASH SHA1: Y 7vyCTgWCjSot+blvICRFSVYi3Q=

Caodigo CSV : 97598416361526364650365
Ver Fichero: cronograma.pdf
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2. Justificacion

2.1. Justificacién del titulo propuesto, argumentando el interés
académico,
cientifico o profesional del mismo

El grado en Comunicacion Audiovisual proporciona la formacion universitaria inicial
de un ambito de conocimiento cientifico y académico y de un campo de ejercicio
profesional consolidado y ampliamente extendido.

La adquisicion equilibrada del conjunto de saberes y destrezas de la titulacion
garantizara al graduado en Comunicacion Audiovisual una adecuada preparacion para
su posterior vida laboral. Un profesional especializado y técnicamente preparado para la
creacion audiovisual, el disefio de produccion integral y las funciones consultivas,
organizativas y directivas en todo tipo de medios y soportes audiovisuales y
tecnologicos. Todo ello de acuerdo con los cuatro perfiles definidos en apartados
anteriores como:

1.- Director, guionista y realizador audiovisual

Profesional especializado en tareas de guion y direccion-realizacion en los distintos
medios audiovisuales- cinematografico, televisivo, videografico, publicitario,
radiofonico, de infografia y multimedia- con conocimientos de los procesos técnicos y
artisticos. Profesional polivalente capacitado para poner en escena un proyecto, un plan
de trabajo y un presupuesto previo.

2.- Productor y gestor audiovisual

Profesional que disefia, planifica y organiza los recursos humanos, medios técnicos y
presupuestarios para la produccion de obras audiovisuales en sus diversos formatos.
Conocer las técnicas y procesos de creacion audiovisual y los mecanismos legislativos y
politicos de la comunicacién. En calidad de productor ejecutivo crea, compra derechos,
desarrolla y comercializa proyectos. Esta capacitado para dirigir y gestionar una
empresa de produccion audiovisual y multimedia.

3.-Disefio de produccion y posproduccion visual y sonora

Profesional experto en el disefio de todos los aspectos vinculados al sonido, la imagen y
el grafismo en las diversas fases de la produccion audiovisual. Su perfil profesional
también abarca los entornos interactivos para la creacion de producciones orientadas a
Internet, videojuegos y entornos digitales.

4.- Investigador, docente y experto en estudios visuales

Especialista en investigacion y analisis de fendmenos y procesos de comunicacion
audiovisual. Analista de las politicas y la economia del sector audiovisual tanto a escala
nacional como global. Docente en las ensefianzas superiores o medias para impartir
materias de comunicacion y nuevas tecnologias del audiovisual.

La comunicacion audiovisual en el ambito académico

csv: 97598266514491940011012





Los estudios de Comunicacion Audiovisual en Espafia surgen como formacion
universitaria en 1973 y se consolidan con la L.R.U. (Ley Orgénica 11/83, de 25 de
agosto, de Reforma Universitaria; B.O.E. no 209, de 1 de septiembre de 1983).

En 1987 se promulgaran las directrices generales comunes para la reforma de los planes
de estudio de los titulos universitarios, a través del Real Decreto 1497/1987 de 27 de
noviembre (BOE 14/12/1987).

A finales de 1991 se promulgan los Reales Decretos del Ministerio de Educacion y
Ciencia, 1386/1991, de 30 de agosto, publicado en BOE de 30 de septiembre de ese
mismo afio, 1427/1991 y 1428/1991, también de 30 de agosto, publicados ambos en
BOE de 10 de octubre, en los que se recoge las directrices especificas de los planes de
estudio. El Real Decreto 1427/1991 de 30 de agosto establece el titulo universitario
oficial de Licenciado en Comunicaciéon Audiovisual. Incluye, ademads, las materias
troncales que obligatoriamente habran de incluirse en todos los planes de estudio
relativos a dicha licenciatura.

2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales
para titulos de similares caracteristicas académicas.

Libro blanco de titulos de grado en comunicacion, Madrid, ANECA (2005) Donde se
presenta un andlisis con los referentes internacionales de la propuesta.
<http://www.aneca.es/activin/docs/libroblanco _comunicacion_def.pdf>

Libro Branco do Audiovisual Galego. Xunta de Galicia, 2005.
<http://www.observatorioaudiovisual.org/ver esta seccion.asp?id=5>

Informes del Observatorio Audiovisual Galego. Xunta de Galicia
http://www.observatorioaudiovisual.org/ultimos_indicadores.asp

Estudio de necesidades formativas do sector audiovisual de Galicia, Xunta de Galicia,
2002, elaborado por Soluziona Servicios profesionales.
<http://traballo.xunta.es/contenidos/es/menu_vertical/publicaciones_estadisticas/sec_pu
blicaciones/publicaciones/publicacion14/buscador tramites>

REAL DECRETO 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion
de las ensefanzas universitarias oficiales

REAL DECRETO 1427/1991, de 30 de agosto, por el que se establece titulo
universitario oficial de Licenciado en Comunicaciéon Audiovisual y las directrices
generales propias de los planes de estudios conducentes a la obtencion de aquel.

REAL DECRETO 1697/2004 de 16 de julio de la Universidad de A Corufia, por la que
se homologa el plan de estudios conducente al titulo de Licenciado en Comunicacion
Audiovisual por adaptacion a la normativa vigente. (BOE 30/07/2004)

Propuesta de Recomendacion de Estructura de Planos de Estudios de Grado en
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Comunicacion. Conferencia Espanola de Decanos, reunida el 30 de enero de 2008, en
Santiago de Compostela.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta utilizados para la
elaboracion
del plan de estudios.

La propuesta de titulo de grado en Comunicacion Audiovisual ha sido realizada por una
Comision elegida por la Junta de Facultad de Ciencias de la Comunicacion y ratificada
por el Vicerrectorado de Organizacion Académica de la UDC, en la que estin
representados la direccion de la Facultad, profesores funcionarios, profesores
contratados, alumnos y Personal de Administracion y Servicios.

La Comision actud para integrar las recomendaciones de la Conferencia de Decanos
sobre la estructura del grado en Comunicacion Audiovisual a la normativa del
Ministerio y de la propia UDC. Para realizar la propuesta de titulo de grado se
mantuvieron reuniones con la comisiéon de la Rama de Juridico Social, entrevistas
abiertas con profesorado de la Facultad de Ciencias de la Comunicacion y alumnos de la
actual licenciatura de Comunicacion Audiovisual.

También se atendieron las peticiones nominales de informacion sobre el proyecto y se
aportaron a la comision las sugerencias que los miembros de la comunidad universitaria
expresaban sobre la orientacion de los contenidos del Plan.

Procedimientos de consulta externos

Antes de la aprobacion definitiva del borrador para su exposicion publica a la
Comunidad Universitaria se mantuvieron conversaciones con profesionales e
investigadores de la Comunicacion Audiovisual como la Academia Galega do
Audiovisual y la Asociacion Espafola de Investigadores en Comunicacion
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Personal disponible

Tipo de vinculaciéon con la
universidad

Formacion y experiencia profesional

Adecuacion a los ambitos de
conocimiento

Funcionaria Administrador Control y gestion de alumnos

Funcionario Secretario de Decanato Tareas propias de secretaria de
direccién

Funcionaria Jefa de Negociado Gestiona, controla y tramita el
presupuesto de la facultad,
departamentos y grupos de investigacion

Funcionario Directora de Biblioteca Direccion de Biblioteca

Funcionaria Bibliotecaria Atencion en la biblioteca y funciones de
bibliotecario

Funcionaria Bibliotecaria Atencion en la biblioteca y funciones de

bibliotecario

Funcionario Interino

Auxiliar de Biblioteca

Atencion en la biblioteca y funciones de
bibliotecario

Funcionario Interino

Auxiliar de Biblioteca

Atencion en la biblioteca y funciones de
bibliotecario

Laboral fijo

Conserje

Organizacion y gestion de la conserjeria

Laboral fijo

Auxiliar de servicios

Organizacion y gestion de la conserjeria

Laboral temporal

Auxiliar de servicios

Organizacion y gestion de la conserjeria

Laboral temporal

Auxiliar de servicios

Organizacion y gestion de la conserjeria

Becario Responsable laboratorio posproduccion Gestion y control de laboratorio
Becario Responsable laboratorio posproduccion Gestion y control de laboratorio
Laboral/funcionario Técnico de medios audiovisuales, FP3 0 | Conocimientos técnicos de Imagen y

superior

Sonido

Personal necesario

Tipo de vinculacion con la

universidad

Formacion y experiencia profesional

Adecuacion a los ambitos de
conocimiento

Laboral/funcionario

Técnico informatico, FP3 o superior

Conocimientos técnicos de
mantenimiento de sistemas informaticos

Funcionario

Puesto base

Control y gestion de alumnos
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Consultas

POD de centros. Titulacions de grao.

04/12/12 20:46

04/12/2012 20:45 POD.000001-USR1347

|616G01V01 Grao en Comunicacion Audiovisual

Curso 2012/2013

https://xescampus.udc.es/Consulta/Default.asp

616G01001 Comunicacion oral e escrita Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI |TGR| DP | DA DE DI [TGR|DP|DA
10 Cuadrimestre Formacién basica 24/24116/48| 8/40| 0/0 0/0 1 3 5] 0| O
Dep.-Area Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D143-675 32436350W Sanchez Sanchez, P4 TIT-UN 24 48 40 0 0 Si|ES AD
José Francisco
Total| 24 48 40 0 0
616G01002 Historia da radiotelevision e do multimedia Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI | TGR | DP DA DE DI (TGR|(DP|DA
19 Cuadrimestre Formacién bésica 24/24|16/48| 8/40| 0/0 0/0 1 3 5/ 0] O
Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D143-105 34959834H Gonzalez Neira, Ana |TC AXU-DR 24 48 40 0 0 Si|ES AD
Maria
Total| 24 48 40 0 0
616G01003 Fundamentos tecnoldxicos dos medios audioviosuais Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI | TGR | DP DA DE DI (TGR|(DP|DA
10 Cuadrimestre Formacién basica 24/24(16/48| 8/40( 0/0 0/0 1 3 5] of O
Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D152-560 76815731D Lopez Mato, Javier P6 ASOC-3 24 48 40 0 0 Si|ES AD
Total| 24 48 40 0 0
616G01004 Expresion grafica Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI |TGR| DP | DA DE DI [TGR|DP|DA
10 Cuadrimestre Formacion basica 24/24(16/48| 8/40( 0/0 0/0 1 3 5( 0] O
Dep.-lf\rea Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D139-505 18421431H Hernandez Ibafiez, TC TIT-UN 12 24 20 0 0l Non|ES AD
Luis Antonio
D139-505 34983623W Mihura Lopez, Maria |TC CoL 12 24 20 0 0 Si|ES AD
Rocio
Total| 24 48 40 0 0
616G01005 Dereito Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI (TGR | DP DA DE DI |TGR|DP|DA
10 Cuadrimestre Formacién basica 24/24|16/48| 8/40| 0/0 0/0 1 3 5/ 0] O
Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D131-125 32632952T Rodriguez-arana TC CAT-UN 0 0 9 0 0| Non|ES AD
Mufioz, Jaime Francisco <«
D131-125 32638858H Santos Pita, Manuela |TC PC-DR 0 0 20 0 0l Non|ES AD §
Del Pilar S
~
D131-125 15833384T Sanz Larruga, TC CAT-UN 24 48 11 0 0 Si|ES AD S
Francisco Javier §
Total| 24| 48] 40| of o 3
[ee)
(923
[42]
3
616G01006 Historia do cine e da animacion Horas Grupos 0
()

©CSV:
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Consultas 04/12/12 20:46

Convocatoria Caracter DE DI |TGR| DP | DA DE | DI (TGR|DP|DA
20 Cuadrimestre Formacion basica 24/24(16/48| 8/40( 0/0 0/0 1 3 5| of O
Dep.-Area Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm. |Acta
D143-105 32842464M Blanco Miguez, Juan |P3 ASO-SU 4 30 0 0 0| Non|ES AD
David
D143-105 34959834H Gonzalez Neira, Ana |TC AXU-DR 20 14 40 0 0 Si|ES AD
Maria
D143-105 33320155D Osorio Iglesias, Olga |P5 ASOC-3 0 4 0 0 0| Non|ES AD
Total| 24 48 40 0 0

616G01007 Sector audiovisual Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI |TGR| DP | DA DE DI |TGR|(DP|DA
29 Cuadrimestre Obrigatorio 24/24(16/48| 8/40( 0/0 0/0 1 3 5] of O
Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D143-105 10830532Q Diaz Gonzélez, Maria [TC AXU-DR 24 48 40 0 0 Non|ES AD
Jesus
Total| 24 48 40 0 0

616G01008 Informatica audiovisual Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI | TGR | DP DA DE DI |TGR|DP|DA
20 Cuadrimestre Formacion basica 10/10|28/84(10/50| 0/0 0/0 1 3 5/ 0] O

Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI | TGR| DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D152-075 33540603W Carballal Mato, P6 INT-SU 0 14 5 0 0| Non|ES D

Adrian
D152-075 32806102Y Castro Martinez, TC PC-DR 5 45 40 0 0l Non|ES D

Alfonso
D152-075 76777956T Pérez Orddfiez, Juan |[TC PC-DR 5 25 0 0 0l Non|ES D

Luis
D152-075 35463590M Romero Cardalda, TC PC-DR 0 0 5 0 0 Si|ES AD

Juan Jesus

Total 10 84 50 0 0

616G01009 Comunicacion e industrias culturais Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI |TGR| DP | DA DE DI |TGR|(DP|DA
20 Cuadrimestre Formacién basica 24/24|16/48| 8/40| 0/0 0/0 1 3 5/ 0] O
Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D143-105 52936345M Costa Sanchez, TC AXU-DR 24 48 40 0 0 Si|ES AD
Carmen
Total| 24 48 40 0 0

616G01010 Empresa Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI |TGR| DP | DA DE DI |TGR|(DP|DA
20 Cuadrimestre Formacién basica 24/24|16/48| 8/40| 0/0 0/0 1 3 5/ 0] O
Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D156-095 32830383E Juanatey Boga, Oscar |TC PC-DR 0 0 40 0 0| Non|ES AD
D156-095 32421155X Martinez Fernandez, TC TIT-UN 24 48 0] 0 0 Si|ES AD
Valentin Alejandro

Total| 24 48 40 0 0

97598338937796827042534

616G01011 Xornalismo Audiovisual Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI |TGR| DP | DA DE DI |TGR|(DP|DA

10 Cuadrimestre Obrigatorio 24/24(16/48| 8/48| 0/0 0/0 1 3 6| 0] O
Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
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D143-105 32759388M Sanjuan Pérez, TC TIT-UN 24 0 0 0 0| Non|ES AD
Antonio
D143-105 32754296L Videla Rodriguez, José |TC PC-DR 0 48 48 0 0 Si|ES AD
Juan
Total| 24 48 48 0 0
616G01012 Publicidade Audiovisual Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI |TGR | DP DA DE DI |TGR|DP|DA
190 Cuadrimestre Obrigatorio 24/24(16/48| 8/48| 0/0 0/0 1 3 6] 0] O
Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D143-105 76713012P Quintas Froufe, TC AXU-DR 24 48 48 0 0 Si|ES AD
Natalia
Total| 24 48 48 0 0
616G01013 Comunicacion Corporativa Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI |TGR| DP | DA DE DI |TGR|(DP|DA
10 Cuadrimestre Obrigatorio 24/24(16/48| 8/48| 0/0 0/0 1 3 6| 0] O
Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D143-105 52936345M Costa Sanchez, TC AXU-DR 22 48 48 0 0 Si|ES AD
Carmen
D143-105 76713012P Quintas Froufe, TC AXU-DR 2 0 0 0 0l Non|ES AD
Natalia
Total| 24 48 48 0 0
616G01014 Ficcion Audiovisual Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI |TGR | DP DA DE DI |[TGR|DP|DA
10 Cuadrimestre Obrigatorio 24/24116/48| 8/48| 0/0 0/0 1 3 6 Of O
Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D143-675 76405335W Formoso Barro, Maria [TC INT-SU 12 36 0 0 0| Non|ES AD
Josefa
D143-675 44814030W Garcia Torre, Manuel |TC INT-SU 0 0 48 0 0| Non|ES AD
D143-675 36130588A Nozal Cantarero, TC PC-DR 12 12 0 0 0| Non|ES AD
Teresa
Total| 24 48 48 0 0
616G01015 Deseiio Aplicado Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI (TGR | DP DA DE DI |TGR|DP|DA
10 Cuadrimestre Formacién basica 24/24(16/48| 8/48| 0/0 0/0 1 3 6] 0| O
Dep.-lf\rea Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D139-505 34983623W Mihura Lopez, Maria |TC coL 24 48 48 0 0 Si|ES AD
Rocio
Total 24 48 48 0 0
616G01016 Audio Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI | TGR | DP DA DE DI |TGR|DP|DA
20 Cuadrimestre Obrigatorio 10/10|28/84|10/60( 0/0| 0/0 1 3 6| 0] O
Dep.-i\rea Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP DA |Resp.|Idm. |Acta
D152-075 33540603W Carballal Mato, P6 INT-SU 0 0 5 0 0 Non]ES D
Adriadn
D152-075 35463590M Romero Cardalda, TC PC-DR 10 84 55 0 0 Si|ES AD
Juan Jesus
Total| 10 84 60 0 0
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616G01017 Informatica para a Creacion de Web e Video Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI | TGR | DP DA DE DI |TGR|DP|DA
29 Cuadrimestre Formacion basica 10/10(28/84|10/60| 0/0 0/0 1 3 6| 0] O

Dep.-Area Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D152-075 33540603W Carballal Mato, P6 INT-SU 0 5 37 0 0| Non|ES D

Adrian
D152-075 32656367R Castro Pena, Maria P3 INT-SU 0 42 10 0 0| Non|ES D

Luz
D152-075 76620329S Dafonte Vazquez, TC TIT-UN 10 19 0 0 0 Si|ES AD

José Carlos
D152-075 78787339B Gomez Garcia, Angel P3 ASOC-3 0 18 8 0 0 Non|ES
D152-075 35463590M Romero Cardalda, TC PC-DR 0 0 5 0 0l Non|ES

Juan Jesus

Total 10 84 60 0 0

616G01018 Guion Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI |TGR| DP | DA DE DI |TGR|(DP|DA
20 Cuadrimestre Obrigatorio 24/24(16/48| 8/48| 0/0 0/0 1 3 6| 0] O
Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D143-675 36130588A Nozal Cantarero, TC PC-DR 24 48 48 0 0 Si|ES AD
Teresa
Total| 24 48 48 0 0

616G01019 Formatos de Television e Novos Medios Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI |TGR| DP | DA DE DI |TGR|(DP|DA
29 Cuadrimestre Obrigatorio 24/24(16/48| 8/48| 0/0 0/0 1 3 6| 0] O
Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D143-105 32777345E Arrojo Balifia, Maria |P6 ASOC-3 24 48 48 0 0 Si|ES AD
José
Total| 24 48 48 0 0

616G01020 Estudo da Audiencia Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI | TGR | DP DA DE DI (TGR|(DP|DA
20 Cuadrimestre Obrigatorio 24/24(16/48| 8/48| 0/0 0/0 1 3 6| 0] O

Dep.-Area Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D143-105 34959834H Gonzalez Neira, Ana |TC AXU-DR 24 0 0 0 0| Non|ES AD

Maria
D143-105 76713012P Quintas Froufe, TC AXU-DR 0 48 48 0 0 Si|ES AD

Natalia

Total| 24 48 48 0 0

616G01021 Analise Audiovisual Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI |TGR| DP | DA DE DI |TGR|(DP|DA
10 Cuadrimestre Obrigatorio 24/24(16/48| 8/40( 0/0 0/0 1 3 5] of O
Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D143-105 32759388M Sanjuan Pérez, TC TIT-UN 24 48 40 0 0 Si|ES AD
Antonio
Total| 24 48 40 0 0

97598338937796827042534

616G01022 Direccion de Fotografia e Iluminacion Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI (TGR | DP DA DE DI |TGR|DP|DA
10 Cuadrimestre Obrigatorio 24/24(16/48| 8/40( 0/0 0/0 1 3 5] of O
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Dep.-Area Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D143-105 33320155D Osorio Iglesias, Olga |P5 ASOC-3 24 48 40 0 0 Si|ES AD
Total| 24 48 40 0 0
616G01023 Teoria e Practica da Ediciéon e a Montaxe Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI (TGR | DP DA DE DI |TGR|DP|DA
10 Cuadrimestre Obrigatorio 24/24(16/48| 8/40( 0/0 0/0 1 3 5] of O
Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D143-105 78739905A Martinez Costa, TC PC-DR 24 48 40 0 0 Si|ES AD
Sandra
Total| 24 48 40 0 0
616G01024 Infografia 3D-1 Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI (TGR | DP DA DE DI |TGR|DP|DA
10 Cuadrimestre Obrigatorio 24/24(16/48| 8/40( 0/0 0/0 1 3 5] of O
Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D139-505 32827278E Taibo Pena, Francisco [TC PC-DR 24 48 40 0 0 Si|ES AD
Javier
Total| 24 48 40 0 0
616G01025 Deseiio de Producion Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI |TGR| DP | DA DE DI [TGR|DP|DA
10 Cuadrimestre Obrigatorio 24/24(16/48| 8/40( 0/0 0/0 1 3 5| of O
Dep.-Area Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm. |Acta
D143-105 32806309Y Ledn Sanjuan, Maria |P6 ASOC-3 24 48 40 0 0 Si|ES AD
Victoria De
Total| 24 48 40 0 0
616G01026 Infografia 3D-2 Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI |TGR| DP | DA DE DI [TGR|DP|DA
20 Cuadrimestre Obrigatorio 24/24116/48| 8/40| 0/0 0/0 1 3 51 0| O
Dep.-Area Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D139-505 32827278E Taibo Pena, Francisco [TC PC-DR 24 48 40 0 0 Si|ES AD
Javier
Total| 24 48 40 0 0
616G01027 Ferramentas de Creacion Multimedia Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI | TGR | DP | DA DE DI [TGR|DP|DA
20 Cuadrimestre Obrigatorio 10/10|28/84|10/50( 0/0 0/0 1 3 5] 0| O
Dep.-i\rea Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP DA |Resp.|Idm. |Acta
D152-075 33540603W Carballal Mato, P6 INT-SU 10 84 45 0 0 Si|ES AD
Adrian
D152-075 35463590M Romero Cardalda, TC PC-DR 0 0 5 0 0| Non|ES D
Juan Jesus
Total 10 84 50 0 0 <
[32]
Yo]
N
S
616G01028 Ambientaciéon Sonora e Musical Horas Grupos N
o
Convocatoria Caracter DE DI |TGR| DP | DA DE DI [TGR|DP|DA S
~
20 Cuadrimestre Obrigatorio 24/24(16/48| 8/40( 0/0 0/0 1 3 5] o O g
Dep.-Area Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta §
@
D143-105 77403140K Pifieiro Otero, Maria |TC AXU-DR 24 48 40 0 0 Si|ES AD I
T N~
eresa o
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Totali 24i 48] sl o o

616G01029 Organizacion e Producion Audiovisual Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI (TGR | DP DA DE DI |TGR|DP|DA
10 Cuadrimestre Obrigatorio 24/24116/48| 8/32( 0/0 0/0 1 3 4| 0] O
Dep.-Area Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |[Resp.|Idm. |Acta
D143-105 76405335W Formoso Barro, Maria |TC INT-SU 24 48 32 0 0 Si|ES AD
Josefa
Total 24 48 32 0 0

616G01030 Realizacion Horas Grupos

Convocatoria Caracter DE DI (TGR | DP DA DE DI |TGR|DP|DA
10 Cuadrimestre Obrigatorio 24/24)116/48| 8/32( 0/0 0/0 1 3 4 0] O

Dep.-i\rea Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta

D143-105 44814030W Garcia Torre, Manuel |TC INT-SU 24 48 32 0 0 Si|ES AD

Total| 24 48 32 0 0

616G01031 Posproducién Dixital Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI |TGR| DP | DA DE DI |TGR|(DP|DA
10 Cuadrimestre Obrigatorio 24/24(16/48| 8/32| 0/0 0/0 1 3 4 0| O
Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D139-505 Y0972668N Barneche Naya, P6 INT-SU 24 48 32 0 0 Si|ES AD
Viviana
Total| 24 48 32 0 0

616G01032 Animacién 3D-1 Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI | TGR | DP DA DE DI (TGR|(DP|DA
10 Cuadrimestre Obrigatorio 24/24(16/48| 8/32| 0/0 0/0 1 3 41 0| O

Dep.-Area Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D139-505 34983623W Mihura Lopez, Maria |TC CcoL 10 12 8 0 0| Non|ES D

Rocio
D139-505 32651060F Seoane Nolasco, P6 ASOC-3 14 36 24 0 0 Si|ES AD

Antonio José

Total| 24 48 32 0 0

616G01033 Animacién 3D-2 Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI |TGR | DP DA DE DI |TGR|DP|DA
10 Cuadrimestre Obrigatorio 24/24(16/48| 8/32| 0/0 0/0 1 3 4 0| O

Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D139-505 34983623W Mihura Lépez, Maria [TC CcoL 7 3 0 0 0| Non|ES D

Rocio
D139-505 32651060F Seoane Nolasco, P6 ASOC-3 17 45 32 0 0 Si|ES AD

Antonio José

Total| 24 48 32 0 0

<
(9]

616G01034 Proxecto Fin de Grao Horas Grupos §
Convocatoria Caracter DE DI TGR | DP | DA DE DI |[TGR|DP|DA %
29 Cuadrimestre Obrigatorio 72/72|48/144124/96| 0/0 0/0 1 3 4] 0| O §

Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI TGR DP | DA |Resp.|Idm. |Acta g
D143-105 | 76405335W Formoso Barro, TC INT-SU 36 94 2 0 0 Non]ES AD §
Maria Josefa §

D143-105 | 44814030W Garcia Torre, Manuel | TC INT-SU 36 50 6 0 0l Non|GL AD &
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D143-105 78739905A Martinez Costa, TC PC-DR 0 0 62 0 0 Si|ES AD
Sandra
D143-105 33320155D Osorio Iglesias, Olga |P5 ASOC-3 0 0 26 0 0l Non|ES AD
Total 72| 144 96 0 0
616G01035 Estratexias de Comunicacion Multimedia Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI | TGR | DP DA DE DI (TGR|(DP|DA
20 Cuadrimestre Optativo 24/24(16/16| 8/16( 0/0 0/0 1 1 2| 0] O
Dep.-Area Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D143-105 77403140K Pifieiro Otero, Maria |TC AXU-DR 24 16 16 0 0 Si|ES AD
Teresa
Total 24 16 16 0 0
616G01036 Ferramentas Web Avanzadas Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI | TGR | DP DA DE DI [TGR|DP|DA
20 Cuadrimestre Optativo 10/10|28/28|10/20( 0/0 0/0 1 1 2 of O
Dep.-lf\rea Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D152-075 33540603W Carballal Mato, P6 INT-SU 0 0 10 0 0l Non|ES D
Adrian
D152-075 76620329S Dafonte Vazquez, TC TIT-UN 0 8 0 0 0 Si|ES AD
José Carlos
D152-075 78787339B Goémez Garcia, Angel |P3 ASOC-3 10 20 10 0 0l Non|ES D
Total 10 28 20 0 0
616G01037 Videoxogos Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI (TGR | DP DA DE DI |TGR|DP|DA
29 Cuadrimestre Optativo 24/24(16/16| 8/16( 0/0 0/0 1 1 2| 0] O
Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D139-505 18421431H Hernandez Ibafez, TC TIT-UN 10 8 8 0 0l Non|ES D
Luis Antonio
D139-505 32651060F Seoane Nolasco, P6 ASOC-3 14 8 8 0 0 Si|ES AD
Antonio José
Total 24 16 16 0 0
616G01038 Obradoiro de Creacion Multimedia Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI | TGR | DP DA DE DI (TGR|(DP|DA
20 Cuadrimestre Optativo 10/10]28/28|10/20( 0/0 0/0 1 1 2( 0l O
Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D152-075 33540603W Carballal Mato, P6 INT-SU 0 0 15 0 0l Non|ES D
Adrian
D152-075 32656367R Castro Pena, Maria P3 INT-SU 10 28 0 0 0| Non|ES D
Luz
D152-075 35463590M Romero Cardalda, TC PC-DR 0 0 5 0 0 Si|ES AD
Juan Jesus
Total 10 28 20 0 0
<
[32]
Yo]
616G01039 Uso Profesional do Inglés Horas Grupos g
Convocatoria Caracter DE DI (TGR | DP DA DE DI |TGR|DP|DA §
«©
29 Cuadrimestre Optativo 24/24(16/16| 8/8| 0/0 0/0 1 1 1| 0] O g
> N~
Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta P
[ee)
D113-345 34960719Y Estévez Saa, José TC TIT-UN 24 16 0 0 0 Si|EN AD %
Manuel g
N113-345 N528A89AR | vons . Anileann PA | FCTOR 0 0 ] 0 nl NonlFN p) [
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T )
Total| 24 16 8 0 0
616G01040 Efectos Especiais ha Animacion Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI (TGR | DP DA DE DI |TGR|DP|DA
29 Cuadrimestre Optativo 24/24(16/16| 8/8| 0/0 0/0 1 1 1| O] O
Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D139-505 32651060F Seoane Nolasco, P6 ASOC-3 12 8 4 0 0 Si|ES AD
Antonio José
D139-505 32827278E Taibo Pena, Francisco |TC PC-DR 12 8 4 0 0] Non|ES AD
Javier
Total| 24 16 8 0 0
616G01041 Uso Profesional do Galego Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI | TGR | DP DA DE DI (TGR|(DP|DA
20 Cuadrimestre Optativo 24/24116/16( 8/8| 0/0 0/0 1 1 1] 0] O
Dep.-Area |Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D155-370 32795752Y Lourenzo Modia, Cilla |TC INT-SU 24 16 8 0 0 Si|GL AD
Total| 24 16 8 0 0
616G01042 Actuacion de Personaxes Animados Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI | TGR | DP DA DE DI (TGR|(DP|DA
20 Cuadrimestre Optativo 24/24(16/16| 8/16( 0/0 0/0 1 1 2| 0] O
Dep.-Area Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D143-105 32842464M Blanco Miguez, Juan |P3 ASO-SU 24 16 16 0 0 Si|ES AD
David
Total| 24 16 16 0 0
616G01043 Multimedia sobre Dispositivos Moébiles Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI |TGR| DP | DA DE DI |TGR|DP|DA
20 Cuadrimestre Optativo 24/24116/32| 8/24| 0/0 0/0 1 2 3 of O
Dep.-Area Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D152-560 76815731D Lépez Mato, Javier P6 ASOC-3 12 16 12 0 0| Non|ES AD
D143-105 78739905A Martinez Costa, TC PC-DR 12 16 12 0 0 Si|ES AD
Sandra
Total| 24 32 24 0 0
616G01044 Interaccion 3D Horas Grupos
Convocatoria Caracter DE DI |TGR| DP | DA DE DI |TGR|DP|DA
20 Cuadrimestre Optativo 24/24116/16( 8/8| 0/0 0/0 1 1 1] 0] O
Dep.-Area Docente Ded. Cat. DE DI | TGR | DP | DA |Resp.|Idm.|Acta
D139-505 Y0972668N Barneche Naya, P6 INT-SU 24 16 0 0 0 Si|ES AD
Viviana
D139-505 18421431H Hernandez Ibéfiez, TC TIT-UN 0 0 8 0 0l Non|ES AD
Luis Antonio <
3
Total| 24 16 8 0 0 q
o
~
N
&
616G01045 Practicas Horas Grupos o
N~
Convocatoria Caracter DE DI |TGR| DP ( DA | DE DI | TGR | DP | DA P
[ee)
20 Cuadrimestre Optativo 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0 0 0 0 0 3
@
Non hai docencia asignada. g
()
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(DE) Docencia expositiva, (DI) Docencia interactiva, (GR) Titoria grupo reducido, (DP) Docencia practica, (DA) Docencia asistencial. (Dep.-

Area) Departamento-Area, (Adic.) Adicacién, (Cat.) Categoria.

V.B., O vicerreitor

O decano / director do centro
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PLANIFICACION DE LA ENSENANZA

Los alumnos deberan superar 240 ECTS con la siguiente estructura:

Formacion basica de Ciencias Sociales y Juridicas 36
Formacion basica de Ingenieria y Arquitectura 24
Obligatorias 138
Proyecto fin de grado 18
Optativas 24

La optatividad ofrecida en total es de 60 ECTS.

Con el fin de facilitar la movilidad universitaria, el plan respeta la estructura de 9 médulos recomendada por el Libro
Blanco y la Conferencia de Decanos de Facultades con estudios de Comunicacion, el proyecto fin de grado y la
posibilidad de sustituir 6 ECTS optativos por un periodo de practicas. La UDC afiade el mddulo de Disefio y
Animacion que diferencia el curriculo del alumno respecto a las otras titulaciones de comunicacion que se ofreceran

en Galicia. La distribucion modular es la siguiente:

MODULO ECTS Caracter Rama de Conocimiento
Tecnologias de los medios audiovisuales y multimedia 36 Mixto Ingenieria y Arquitectura
o . . - . Ciencias Sociales y Juridicas,
Organizacion y produccion audiovisual y multimedia 18 Mixto L y
Ingenieria y Arquitectura
. . . Ciencias Sociales y Juridicas,
Escritura y expresion oral. 18 Mixto y
Arte y Humanidades
Estructura y politicas de la comunicacién audiovisual 24 Mixto Ciencias Sociales y Juridicas
Procesos de ideacion y narrativa audiovisual 24 Obligatorio Ciencias Sociales y Juridicas
Teoria e Historia de los medios audiovisuales. y nuevos : o . -
o y 24 Mixto Ciencias Sociales y Juridicas
soportes multimedia
Andlisis de los discursos audiovisuales y de sus efectos , . o . -
: y 18 Obligatorio Ciencias Sociales y Juridicas
sociales
Técnicas y procesos. creativos de produccion, realizacion 36 Obliatorio Ciencias Sociales y Juridicas,
y posproduccion 9 Ingenieria y Arquitectura
PROYECTO 18 Obligatorio Ciencias Sociales y Juridicas
o S , Ciencias Sociales y Juridicas,
Disefo y Animacion 60 Mixto o y
Ingenieria y Arquitectura
MODULO Contenidos
Disefio y evaluacion de la gestion productiva en sus diversos formatos y soportes sonoros,
visuales, audiovisuales , multimedia e interactivos
L » L Conocimiento de los sistemas de ayuda a la formacion profesional, asi como al desarrollo de
Organizacion y produccion audiovisual y guiones y proyectos, produccion, distribucién y exhibicion de los diversos productos.
multimedia Mercado audiovisual: estudios de creacion e investigacion de empresas
Estrategias de programacion en radio y television.
Gestion de campos virtuales y espacios fisicos
interactivos.
Conocimiento y aplicacion de las tecnologias y de los sistemas utilizados para procesar, elaborar
3 . o y transmitir en los medios audiovisuales y multimedia.
Tecnologias de los medios audiovisuales y Documentacién en soportes analdgicos y sistemas digitales.
multimedia Conocimiento de los aspectos tecnolégicos y de gestion relacionados con todos los servicios
integrados en la produccion audiovisual y las telecomunicaciones. Disefio de productos
multimedia y entornos informéticos interactivos.
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Escritura y expresion oral.

Conocimiento del uso correcto de las lenguas propias.

Aplicacion préctica de la expresion escrita y oral a los medios de comunicacion multimedia y
soportes digitales.

Estrategias de comunicacion oral.

Locucién y presentacion en radio y television.

Inglés profesional en el &mbito de la comunicacion.

Estructura y politicas de la comunicacion
audiovisual

Organizacion y gestion del sistema comunicativo atendiendo a sus parametros econémicos y
culturales.

Politicas del audiovisual a escala europea. Sistemas politicos, medios de comunicacion y opinién
publica.

La realidad sociocomunicativa en el contexto espafiol.

Mecanismos legislativos y deontolégico de la informacién y la comunicacion audiovisual.
Investigacion de audiencias.

Conocimiento del estado del mundo y su evolucién reciente en los parametros econémicos,
sociales y culturales bésicos.

Tendencias de las industrias culturales. Impacto de las tecnologias informativas y comunicativas
en la creacion y gestion de nuevos dmbitos de la comunicacion ( museos, gabinetes, agencias,
proyectos on-line).

Movimientos artisticos contemporaneos.

Globalizacion e interculturalidad.

Procesos de ideacion y narrativa audiovisual

Escritura de guion para informativos, reportajes, documentales y ficcion audiovisual.
Formas y técnicas del espectaculo.

Fundamentos creativos y persuasivos de la creatividad publicitaria.

Teorias del relato audiovisual , la dramaturgia y la puesta en escena.

Ideacién de nuevos formatos.

Teoria e Historia de los medios audiovisuales. y
nuevos soportes multimedia

Historia de los medios audiovisuales: fotografia, cine, radio, television, video, cémic.
Fundamentos técnicos y expresivos en los lenguajes multimedia.

Conocimiento histérico de los diferentes paradigmas relacionados con las teorias de la
comunicacion audiovisual.

Historia y estética de las representaciones visuales.

Géneros audiovisuales y cultura de masas.

Las empresas creadoras de producciones culturales y comunicativas y los diferentes tipos de
portales en red.

Andlisis de los discursos audiovisuales y de sus
efectos sociales

Metodologias de andlisis de los mensajes audiovisuales.

Funciones comunicativas: informacion, persuasion, entretenimiento...

Estudios de recepcion Estudio de los procesos psicosociales, cognitivos, emocionales de la
comunicacién social en contextos especificos.

Publicidad, relaciones publicas y estrategias comunicativas.

Técnicas y procesos. creativos de produccion,
realizacion y posproduccion

Direccion audiovisual: cine, television, video.

Aplicaciones creativas basicas sobre escenografia, iluminacion, direccion de fotografia, direccion
de actores.

Procesos de creacion, registro y difusion de la produccion radiofénica, discogréafica y otros
productos sonoros.

Edicidn y posproduccién sonora, audiovisual y multimedia.

PROYECTO Y PRACTICAS

Capacidad de aplicar el conocimiento adquirido a lo largo del grado en la planificacion y el
desarrollo de un proyecto concreto de comunicacion audiovisual que abarque todos los
procesos relacionados con el disefio, planificacion y ejecucion de un producto final. Puesta en
précticas de las habilidades y competencias adquiridas en todo lo relativo a las ensefianzas
impartidas en los &mbitos de la preproduccidn, la produccion, realizacion, la postproduccion y
la puesta en valory difusién de un proyecto audiovisual.

Disefio y Animacion

Conocimiento del disefio y de los aspectos formales y estéticos en medios audiovisuales y
entornos digitales.

Produccion y realizacién de animacion 3D, infografia 3D, interaccion, videojuegos, efectos
visuales en animacion e interpretacion de personajes animados en 3D.
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) Asignaturas y carécter Rama de
MODULO ECTS g y 1af
Conocimiento
Informética audiovisual Formacién basica Ingenieria y Arquitectura
Informatica para la creacion de web y i6n bisi . .
video Formacion basica Ingenieria y Arquitectura
P . Lo . . Fundamentos tecnoldgicos de los R . .
Tecnologias de los medios audiovisuales y multimedia 36 medios audiovisuales Formacion basica | Ingenieria y Arquitectura
Herramientas de creacion mutimedia Obligatoria Ingenieria y Arquitectura
Multimedia sobre dispositivos méviles Optativa Ingenieria y Arquitectura
Herramientas webs avanzadas Optativa Ingenieria y Arquitectura
Empresa Formacion basica | Ciencias Sociales y Juridicas
Organizacion y produccion audiovisual y multimedia 18 Organizacion y produccion audiovisual Obligatoria Ciencias Sociales y Juridicas
Taller de creacién multimedia Optativa Ingenieria y Arquitectura
Comunicacioén oral y escrita Formaci6n bésica | Ciencias Sociales y Juridicas
Escritura y expresion oral 18 Uso profesional del gallego Optativa Arte y Humanidades
Uso profesional del inglés Optativa Arte y Humanidades
Derecho Formacién bésica | Ciencias Sociales y Juridicas
Estructura y politicas de la comunicacién audiovisual 24 Sector audiovisual Obligatoria Ciencias Sociales y Juridicas
Estudio de la audiencia Obligatoria Ciencias Sociales y Juridicas
Comunicacion e industrias culturales | Formacion basica | Ciencias Sociales y Juridicas
Periodismo audiovisual Obligatoria Ciencias Sociales y Juridicas
Formatos de television y nuevos Obligatoria Ciencias Sociales y Juridicas
Procesos de ideacién y narrativa audiovisual 24 medios
Ficcidn audiovisual Obligatoria Ciencias Sociales y Juridicas
Guién Obligatoria Ciencias Sociales y Juridicas
Historia del cine y la animacion Formaci6n bésica | Ciencias Sociales y Juridicas
Historia de la radio, la televisién y la F i6n basi Ciencias Sociales v Juridi
i o ) o mulimedia ormacion bésica iencias Sociales y Juridicas
Teorfa e Historia de los medios audiovisuales y nuevos —— —
. . 24 Teoria y practica de la edicion y el . . oo . -,
soportes multimedia montaje Obligatoria Ciencias Sociales y Juridicas
Estrategias de comunicacion } . . -,
multimedia Optativa Ciencias Sociales y Juridicas
Andlisis de los discursos audiovisuales v de sus efectos Andlisis audiovisual Obligatoria Ciencias Sociales y Juridicas
. y 18 Comunicacién corporativa Obligatoria Ciencias Sociales y Juridicas
sociales Publicidad audiovisual Obligatoria Ciencias Sociales y Juridicas
Disefio de produccion Obligatoria Ciencias Sociales y Juridicas
o ) . L Direccion d”eufr?]tiﬂgg?gs: camara é Obligatoria Ciencias Sociales y Juridicas
Tecnicas y prgcesos. creafivos de producmon, realizacion 36 Ambientacidn sonora y musical Obligatoria Ciencias Sociales y Juridicas
y posproduccion Audio Obligatoria Ingenieria y Arquitectura
Realizacién audiovisual Obligatoria Ciencias Sociales y Juridicas
Posproduccién digital Obligatoria Ciencias Sociales y Juridicas
PROYECTO FIN DE GRADO 18 Proyecto fin de Grado Obligatoria Ciencias Sociales y Juridicas
Expresion grafica Formaci6n basica Ingenieria y Arquitectura
Disefio aplicado Formaci6n basica Ingenieria y Arquitectura
Animacion 3D 1 Obligatoria Ingenieria y Arquitectura
Animacion 3D 2 Obligatoria Ingenieria y Arquitectura
) ) ) 60 Infografia 3D 1 Obligatoria Ingenieria y Arquitectura
Disefio y Animacion
Infografia 3D 2 Obligatoria Ingenieria y Arquitectura
Videojuegos Optativa Ingenieria y Arquitectura
Interaccion 3D Optativa Ingenieria y Arquitectura
Efectos especiales en animacion Optativa Ingenieria y Arquitectura
Actuacion de personajes animados Optativa Ciencias Sociales y Juridicas
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Cuadro general de asignaturas y resumen de contenidos

CURSO 1 60 [ ] Materia basica CURSO 2 60
Asignatura Contenido Asignatura Contenido
1. CUATRIMESTRE 30 1. CUATRIMESTRE 30
1. Escribir para hablar 1. La noticia
2. Locucién, entonacion y presentacion 2. Entrevista y tertulia
Comunlcac_lon oraly 6 3. Oratorle_a quguenua y argumentacion Periodismo audiovisual | 6 3. Repor@aje y documental .
escrita 4. Comunicacion no verbal 4. Organizacion de la Redaccion
5. Aplicacion a los medios de comunicacion 5. Direccion y edicion de informativos
6. Aplicacion a los soportes multimedia 6. Etica informativa
1. Historia de la radio mundial 1. Formatos y mensajes publicitarios
L n 2. Historia de la radio en Espafia y en Galicia 2. Técnicas de creatividad publicitaria
Historia de la radio, de 3. Historia de la televisi6 | mund 3 E ; blicitari ion d «
la television y I 6|3 istoria de la te evision en el mundo Publicidad audiovisual | 6 | 2 strategias publicitarias y creacion de campaias
i 4. Historia de la television en Europa 4. Estructura del mercado public y agencias de pub
5. Historia de la television en Espafia y Galicia 5. Produccion y realizacion de anuncios
6. Historia de la Multimedia 6. Etica publicitaria
1. Fundamentos fisicos y lgicos 1. Estrategias de comunicacién corporativa
T R 2. Fuentes de los contenidos 2. Identidad audiovisual y multimedia
tecnolbaicos de los | 6 3. Formatos y normas audiovisuales Comunicacion 6 | 3 Organizacion de eventos
Pl z-? e 4, Tecnolog|as_ en centros Qe p.r’oduc. audiovisual corporativa 4. Portavocia audiovisual
s EllEY 5. Almacenamiento y distribucion 5. Auditoria de comunicacion
6. Redes de telecomunicaciones 6. Comunicacion intemna
1. Percepcion. Anlisis de formas. . e . A e
o : 1. La ficcion cinematogréfica: lenguaje y andlisis filmico
2. Elementos morfoldgicos de la imagen 2 di
3 Teoria del color . . e 3. EActores y directores
Expresion grafica 6 | ai - o iccion audiovisua . Equipo técnico
4. Smtepqs de 'Ia. |mlagen. Cqmposmlon graﬁca 4. Proceso de elaboracion artistica de una pelicula
5. Grafismo Digital: herramientas vectoriales . X . o
. S . 5. Géneros y corrientes cinematogréficas actuales
6. Grafismo Digital: herramientas raster
a”l;ﬂ?aelres:ctor de la comunicacion y politicas 1. Estudios de recepcion y anlisis de audiencias
: - fe 2. Técnicas de investigacion cuantitativas
2. La industria discografica Estudio de la 3. Técnicas de investigacion cualitativas
Comunicacion e 3. Laindustria del libro L - . 2 P -
industrias culturales 6 4. Industria periodistica: periodicos y revistas Audiencia 6 | 4. Tipologias de audiencias y pblico abjetivo )
. . A 5. Formas, estrateg y tendenc de consumo de medios
5. La industria del videojuego e .
. . ; ) 6. Modelos de usuarios interactivos
6. La industria del ocio cultural: museos, parques
tematicos y eventos.
2. CUATRIMESTRE 30 2. CUATRIMESTRE 30
1. Historia del cine norteamericano 1. Equipos de captacion, edicion, emision, procesado y
S . mezcla de sonido
2. Historia del cine europeo - o .
o . S . o . 2. Grabacion, procesado, mezcla y edicion de sonido en
Historia del cine y de 6 3. Historia del cine espafiol Audio 6 | soportes digitales
la animacion 4. Oyras 'cmematoglrafla's’ . 3. Procesos relacionados con el audio en cine, television,
5. Historia de la animacién mundial . L
6. Historia de la animacién espafiola y gallega radio y mulimedia . . -
) 4. Fundamentos de audio, sonido y musica
1. Mercado aqd|oy isual 1. Herramientas de edicion de video
2. Grupos audiovisuales - o
o 3. Polfticas publicas del audiovisual Informgnca para la 2. Introducqon al HTML o . N
Sector Audiovisual 6 4' Distribucion. difusion v exhibicion creacion de web y 6 | 3. Herramientas de composicion y creacion de sitios web
' ' Iony ¢ video 4. Publicacion y gestion de sitios web
5. El sector de la animacion = :
oo 5. Creacion de video DVD
6. El sector audiovisual en la red
1. Hardware PC y dispositivos audiovisuales 1. Guién original
2. Digitalizacion de informacion audiovisual 2. Guién adaptado
Informética 6 3. Bases de datos Guion 6 3. Guién de programas
audiovisual 4. Herramientas ofimatic y de colaboracion en linea 4. Guién multimedia
5. Uso avanzado de Internet 5. Guién técnico
6. Conceptos basicos de informatica 6. Herrami. informéticas para el desarrollo de guiones
1. Derecho constitucional 1. Estructura de la televisién
2. Legislacion contractual 2. Programacién
Derecho 6 3. Derecho de la comunicacion en la UE Formatos de television 6 3. Géneros televisivos o
4. Legislacion en seguridad e higiene y nuevos medios 4. Formatos televisivos 4
5. Cédigos deontolégicos 5. Digitalizacién y convergencia g
6. Derechos de autor 6. Contenidos televisivos para los nuevos soportes. 2
<
g
1. Direccion econémico-administrativa 1. H2. Disefio Gréfico o
2. Plan de negocio 2. Disefio Gréafico y Comunicacion g
Empresa 6 3. Contabilidad Disefo aplicado 6 3. Fundamentos del disefio gréafico P
P 4. Operaciones de financiacion 3. Disefio grafico practico !
5. Marketing 4. Disefio de Interfaces Digitales 2
6. Control de resultados 6. Usabilidad P
%
[}
(8]





CURSO 3 60 CURSO 4 60
Asignatura Contenido Asignatura Contenido
1. CUATRIMESTRE 30 1. CUATRIMESTRE 30
1. Metodologias de anélisis 1. Bl proceso de produccion
. " . 2. Empresa productora y personal
2. Andlisis del mensaje informativo e R ” L
J d ; A 3. Produccion ejecutiva: disefio, creacion y direccion de
Andlisis audiovisual | 6 3. Andlisis Qel mensaje persuasivo . Orgzlir)lzacmln y 6 | proyectos
4. Estrategias de manipulacion y desinformacion produccion audiovisual 4. Gestién de recursos y organizacién del trabajo
5. Influencia de los medios audiovisuales ' ! - .
6. Critica audiovisual 5. Herram|¢ntas de gest|c'>nlde Iﬁ produccion
6. Estrategias de comercializacion
1. Optica 1.Realizacién y lenguaje cinematogréfico
Direccion de 2.El enguadre fijo y movil o 2. Plan_ific_acidn de didlogos
fotografia: camarae | 6 3. Las camaras Rea_llze_mon 6 3. Movimientos .
luminacion 4. La exposicion _ audiovisual 4, Esce'nals de accién
5. Color, textura y ambiente 5. Continuidad
6. lluminacién 6. La realizacion en platé de television
1. Planos
2. Elementos del montaje: motivacion, informacion, 1. Tratamiento digital de video
composicion, sonido, &ngulo de camara y 2. Efectos especiales en postproduccion
Teoria y préctica de la continuidad . o 3. Cpmpogicién por capas. Méscaras.l Cromay alfa
edicién y montaje 6 | 3. Corte, encadengdo y fundido o Posproduccion digital | 6 | 4. Sincronizacion de camaras real yvmual
4. Tipos de montaje. Desarrollo histdrico y 5. Seguimiento de elementos de la imagen
panorama actual 6. Integracion de video real y animacion; personajes y
5. Técnicas de montaje escenarios
6. Edicion de video digital
1. Sistemas de modelado 3D
2. Modelado poligonal 1. Principios bésicos de la animacion
3. Modelado paramétrico 2. Técnicas y tipos de animacion
Infografia 30- 1 6 I4 Interaccion luz-objeto. Modelos de iluminacién Animacion 3D-1 6 3. Cuwas .(!e animacion por claves
ocal 4. Animacion por rutas
5. Caracteristicas superficiales del material. 5. Animacién mediante cinematica inversa
Texturas 6. Animacion de camaras
6. Mapeado de texturas.
1. Escenografia y escenotecnia 1. Disefio de personajes
2. Estilos arquitectonicos y decoracion 2. Modelado para animacion
Disefio de produccion | 6 3. Escenarios, platés, sets y localizaciones Animacion 3D-2 6 3. Prgparagién de personajes para animacién
4. El Storyboard 4. Animacion de bipedos
5. Técnicas y materiales de construccion 5. Animacién facial y sincronizacion labial
6. Planos y maguetas 6. Animacion no lineal
2. CUATRIMESTRE 30 2. CUATRIMESTRE 30
1. Fuentes de luz
2. Sombras
. 3. lluminacién global
Infografia 3D- 2 6 14 Cémaras y escena
5. Ambientacion
6. Render
1. Herramientas de autor: Flash
2. Conceptos de programacion informéatica y
programacion multimedia
Herramientas de 6 3. Desarrollo de aplicaciones interactivas y TRABAJO FIN DE 18
creacion multimedia videojuegos GRADO
4. Creacion de DVD multimedia y sitios web
interactivos
5. Técnicas de animacion 2D
1. Cultura musical
2. Lenguaje musical
Ambientacién sonora 6 3. Sonidos
e musical 4. Didlogos
5. Efectos
6. Disefio de paisaje sonoro
Optativa 6 Optativa 6
Optativa 6 Optativa 6
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Cuadro general de asignaturas optativas y resumen de contenidos

. En consultoria
. En Laboratorios de investigacion

OPTATIVAS 3 30 OPTATIVAS 4 30
Asignatura Contenido Asignatura Contenido
2.
CUATRIMESTRE 2. CUATRIMESTRE
1. Formatos y tendencias de comunicacién multimedia 1. Dindmica de cuerpos rigidos
2. Comunidades multimedia 2. Sistemas de particulas
Estrategias Qe 3. Estrateg!as de comun!cac!c’m ylral Efectos especiales en 3. Cuerpos deformables
comunicacion 6 | 4. Estrategias de comunicacion integradas: cross animacién 6 4. Simulacion de fluidos
multimedia media '
5. Estrategias de comunicacion de guerrilla 5. Simulacion de ropa
6. Comunicacion multimedia en espacios y eventos 6. Simulacion de pelo
1. Creacion de blogs, foros, wikis y portales 1. Normativa gallega
2. Estrategias de visibilidad en la red 2. Diccién
Herramientas webs 6 3. Transmision en tlempo regl de video y audio en red Uso profesional del 6 3. Vocabulglno tecmcoll
avanzadas 4. Bases de datos multimedia. gallego 4. Entonacion e locucion
5. Paginas web dinamicas 5. Interpretacion y didlogos
6. Herramientas de gestion de contenidos 6. Conversacion profesional
1. Historia, tipos y conceptos basicos 1. La psicologia de movimiento fisico.
2. Diversion, jugabilidad y teoria de juegos 2. Negociaciones dentro de una escena.
3. Proceso de produccion de videojuegos 3. Representar Acciones, Perseguir Objetivos.
4. Disefio de videojuegos Actuacion d 4. El Andlisis del Personaje.
an ctuacion de . - .
Videojuegos 6 5. Interaccion y Storytelling personajes animados 6 | 5. Transacciones de Estado. Arcos/Evolucion del Personaje
en la historia
6. Creacion de contenido digital para videojuegos 6. La Empatia y el gesto psicolégico
1. Herramientas de creacioén de contenidos 1. Tecnoloaia de los disnositvos méviles
multimedia: Adobe Director ' 9 P
9 . 2. Adaptacion de contenidos audiovisuales e interactivos a la
2. Programacion con Lingo -
movilidad
Taller de creacion 6 3. Caracteristicas y tipologias. Multimedia sobre 6 3. Formatos y normas de transmision
multimedia 4. Planificacion, el equipo de trabajo. dispositivos moviles 4. Interaccion produccién-usuario
5. Plan de pruebas. 5. Almacenamiento y realimentacion
6. Soporte documental y herramientas de
colaboracion on line para la gestion de proyectos 6. Relaciones usuario-usuario
multimedia
1. Terminologia audiovisual. Lectura 1. Visualizacién en tiempo real. Sistemas interactivos 3D
2. Traduccién textos técnicos normativos y sectoriales rzéglireauon de contenido digital para aplicaciones en tiempo
. " S . 3. Definicion de comportamientos del contenido digital
3. Preparacion de documentacion técnica escrita - ; .
Uso pr:)rfeiségnal del | g p Interaccion 3D 6 | interactivo
9 P . s e 4. Disefio de mundos virtuales interactivos. Comunidades on-
4. Ambitos del uso profesional del inglés: ferias line
5. Material comercial, Exposicion oral: pitching 5. Realidad virtual y aumentada
6. Conversacion profesional 6. Interaccion humano-computador
1. En medios de comunicacion
2. En productoras
Praciicas 6 3. En gabinetes de comunicacion
4
5
6

csv: 102395567225108140901258





8GC1060¥18015¢¢L9GG6€C0) ASO





				2013-04-19T08:43:49+0200

		España

		DESCRIPCION SEDE.EDUCACION.GOB.ES - ENTIDAD MINISTERIO DE EDUCACION - CIF S2818001F










Tasas

Para llevar a cabo la prospeccién de la tasa de GRADUACION se toma como
referencia la tasa mas elevada del propio titulo de Licenciatura en Comunicacion
Audiovisual en los ultimos tres cursos. En el curso 2011/2012 que es del 38'89%,
en 2010/2011 del 50% en 2009/2010 del 58°'62%.

Para la prospeccion de la tasa de ABANDONO se toma como referencia la tasa
media de otros titulos de la misma rama del curso 2011/2012 que es del 12,48%.

(Eficiencia en materias) Para la prospeccion de la tasa de EFICIENCIA se toma
como medida de referencia la tasa de eficiencia de la licenciatura en Comunicacion
Audiovisual el curso 2011/2012 que es del 80%.

La prospeccién de la tasa de EXITO se toma como base la media de otros titulos de
la misma rama de conocimiento del curso 2011/2012 que es del 83,68%.
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Recursos materiales y servicios
Disponibilidad y adecuacién de recursos materiales y servicios

Recursos disponibles

Los estudios de Grado en Comunicacion Audiovisual disponen para su desarrollo de las
instalaciones de la Facultad de Ciencias de la Comunicacion de la Universidad de A Corufia,
dotadas de:

Aulas de proposito general

Actualmente, el numero de aulas de que dispone la Licenciatura de Comunicacion
Audiovisual es el siguiente: 8 Aulas de proposito general, cuatro de 60 puestos y otras cuatro de
20 puestos. Todas ellas estan equipadas con un ordenador con conexion a Internet, un
reproductor de DVD y cafion de proyeccion para el visionado. Las aulas son adecuadas, tanto en
su estructura como en las condiciones fisicas de luminosidad, acustica, distribucion, etc., asi
como en lo referente al equipamiento con el que cuentan.

Dado que el edificio que acoge el Grado dispone de dos entradas, ambas con rampas de
acceso para minusvalidos, no existen barreras arquitectonicas para discapacitados, y las
infraestructuras son adecuadas.

Laboratorios y aulas con dotacion especifica

* 5 aulas de informatica dedicadas a las practicas de laboratorio de las materias
asociadas a multimedia, animacion y edicion de video. 4 son de entorno PC y una
de entorno Mac. 4 de los laboratorios disponen de 20 puestos y 1 de 30, todos
equipados con software y hardware especifico para la edicion de audio, video y la
creacion de animaciones 3D y 2D, asi como para la edicion web.

e 1 Platé de television con el equipamiento especifico para la realizacion de
programas de television, tanto de programas informativos como de otros géneros.
El platé tiene una superficie de 150 m2.

e 1 estudio de radio y sonido.

» 1 laboratorio de edicion de video, con 6 equipos dotados con hardware y software
especifico.

» 3 cabinas individuales de grabacion de audio equipadas con software y hardware
para el registro y la edicién de sonido.

» 1 laboratorio destinado a investigacion con equipamiento informatico.

Espacios de trabajo para estudiantes

» 1 Aula de informatica de libre acceso de 25 puestos, con impresora y conexion a
Internet. Esta aula se encuentra equipada con software para la realizaciéon de
trabajos de multimedia, Internet, y edicidn de audio y video. Cuenta con un cafién
de video, pantalla y un puesto para el profesor.

« Area wifi, tecnologia con la que esta equipado todo el edificio para el uso de sus
propios equipos informaticos por parte de los alumnos.

* 1 zona de estudio para el alumnado, con 24 puestos. Esta zona de estudio se
encuentra en las areas comunes, para facilitar el desarrollo de las tareas de grupo.
Cuentan con iluminacion propia y conexion a red eléctrica para permitir el trabajo
con los ordenadores portétiles.

e 1 zona de reunion con 2 puestos de trabajo para 6 personas cada uno. Su
habilitacion en zonas de conexion wifi permite el trabajo en Internet a los grupos.
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Otros espacios disponibles

e Auditorio de 450 puestos dotado de servicio de megafonia y proyeccion
audiovisual.

e 1 Salas de juntas de 20 puestos orientada a las actividades de los drganos
colegiados del centro. 1 seminario para la realizaciéon de cursos de doctorado y
actividades regladas por el centro.

e 1 Salén de Grados, con capacidad para 75 personas, con ordenador para
proyecciones y exposiciones, servicios de megafonia, televisor, y reproductor de

DVD.
e 1 Aula Magna con 200 puestos, con un ordenador, cafién y megafonia para
conferenciante.
Biblioteca

La Biblioteca de Ciencias da Comunicacion cuenta con alrededor de 42.000 volimenes de
monografias y 308 titulos de publicaciones periddicas en papel y acceso electronico. Ademas
cuenta con una videoteca de unos 5.000 titulos en DVD. Los principales campos de
conocimiento de los fondos de la Biblioteca son: Derecho de la Comunicacion, Artes visuales,
Disefio gréfico, Teorias de la Comunicacion y de la Cultura, Prensa, Publicidad, Comunicacion
Corporativa, Periodismo Electronico y Multimedia, Radio, Television, Cine, Fotografia y
Fotoperiodismo, Documentacion, Metodologia de la Investigacion, Sociologia, Antropologia
Social, Multimedia, Informética, Animacion y Psicologia Social.

Ocupa una superficie de 844 metros cuadrados (de un total de 9.973) que se distribuyen en dos
plantas. En la primera planta, ademas de puestos de lectura, se ubica la coleccion tanto de libros
como de revistas, los equipos informaticos y los despachos para el personal. En la segunda
planta en la actualidad hay puestos de lectura y una zona de trabajo grupal insonorizada
destinado a trabajos grupales y clases practicas con medios audiovisuales. Se dispone de 351
puestos de trabajo y de los siguientes medios para uso publico:

» 4 PCs para consulta del catalogo (ademas de la consulta que se puede hacer on-
line)

» 1PC para consulta de CD-ROMs y DVDs.

e 3TVy2lectorde DVDy 1 reproductor de videos

» 1 lector de microfichas

e 2impresoras

Hemeroteca
La Hemeroteca de la Facultad cuenta con 5 puestos de lectura para la consulta de prensa
reciente y unas 30 revistas divulgativas. Tiene ademas 4 cabinas dotadas con equipamiento
informético y audiovisual para la consulta de los materiales audiovisuales y multimedia y del
catalogo de la UDC.
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Otros servicios
La Facultad dispone de red inalambrica de acceso a internet en todo el edificio.
Servicio de cafeteria de libre acceso con 80 puestos.
Espacio para exposiciones en la zona de estudio del centro.
El servicio de reprografia cuenta con espacios y maquinas automaticas para su uso con tarjeta
de prepago, ademas de prestar servicio asistido por personal de empresa.

Mecanismos para garantizar la revision y el mantenimiento
El area de conserjeria del centro es el encargado de garantizar el mantenimiento general de las
instalaciones. La UDC dispone de varios servicios técnicos de reparacion y mantenimiento,
dependientes de la Vicerrectoria de infragstructuras.

Estos servicios son los siguientes:

Servicio de informética y comunicaciones (SIC):
http://www.udc.es/servizos/ga/Servicio.asp?Servicio=931
Servicio de arquitectura, urbanismo y equipamientos:
http://www.udc.es/servizos/ga/Servicio.asp?Servicio=904
Equipamiento cientifico:
http:/lwww.udc.es/equipamentocientifico/ga/index.html
Centro de innovacion tecnoldgica en edificacion e ingenieria civil:
http:/lwww.udc.es/citeec/

Servicios de medios audiovisuales:
http:/lwww.udc.es/recav/

Servicio de prevencion de riesgos laborales:
http://www.udc.es/xerencia/ga/prevencionriscoslaborais/

Prevision de adquisicion de recursos materiales y servicios necesarios

El equipamiento necesario para el desarrollo de las actividades docentes de la Facultad de
Ciencias de la Comunicacion se renueva periédicamente a través de los recursos que el centro
recibe anualmente. Al atender a &reas de laboratorio muy diferentes entre si, el centro renueva
los equipos de informatica, radio y television alternativamente, para garantizar la adaptacion del
material de laboratorio a la tecnologia mas avanzada.
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CONVENIO ENTRE A UNIVERSIDADE DA CORUNA E A
COMPANIA DE RADIO-TELEVISION DE GALICIA E AS
SUAS SOCIEDADES PARA A REALIZACION DE
PRACTICAS
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=== UNIVERSIDADE DA CORUFIA

CONVENIO DA UNIVERSIDADE DA CORUNA CON ARTEMATICA S.L.U.
PARA A REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
EXTRACURRICULARES DOS ESTUDANTES DA FACULTADE DE
CIENCIAS DA COMUNICACION

Na nova ordenacidn das ensinanzas universitanias derivada da adaptacion ao
Espazo Eurcpeo de Educacidn Superioce, ponse especial énfase na realizacikn
de prachicas externas en entidades pubicas ou privadas de ambito nacional ou
inermacional por pane dos estudanies unversitanios, desde a consclencia de
qQue a combinacidn dunha axeiada formacidon tednca universtaria co
coffecemento aphicado das técnicas e das metodoloxias desenvolvidas no
campo profesional, constitGen a base mas sdlida para a formacion integral do
estudane universitano, a0 capacitalo correctamente para a sGa futura insercidn
no mercado laboral

E por iso que
COMPARECEN

Por unha banda, D. Xosé Luls Armesto Barbefo, Reitor Magnifico da
Universidade da Corufla, con enderezo social na ria Maestranza s/n da Corufa
e con CIF Q-8550005), en nome o en representacion da clada mstRucidn, no
Uso das atnbucidns que lle confire o art 36.1f) dos Estatutos desta
universidade, aprobados polo Decreto 101/2004, de 13 de maw, da Xunta de
Gabcia (DOG de 26 de maio), modificado polo Decreto 164/2007 de 11 de
outubro, polo que outorgan ao reitor a facultade Para AsINar CONVENIos en Nome
da Universidade.

Por outra banda, D. Angel de la Cruz Blanco, con DNI: 32 748 278G, en nome
e representacidn da entidade ARTEMATICA S LU, co CIF B15482680

Ambas as entdades recofécense a sia respectiva personalidade, , 8
& competencia para outorgar 0 presente CoNMvenio, polo que: ’
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Secretaria Xaral

UNIVERSIDADE DA CORURA

EXTRACURRICULARES DOS ESTUDANTES DA

con CIF Q6550005). en nome ¢ en represeniacon
22 ORAD INSILCIoN, MO USO das ainbuctns que fe
cone 0 ant 1N dos Estattos desta
universdade. aprotados polo Decreto 10172004, de

PAra asina’ CONVEMNoSs en Nome da Unwersidade

Por cutra banda © Radl Rodriguez Carbayo, con
ON) 44911 140.Y. en nome e regresentacidn da
CIF A

%

a8 aribucones Que lo confere of at 36 11) e los
Estatutos de esta unversidad. agrodaccs por o
Decreto 10172004, ce 13 de mayo, de a Xunta de
Galca, moddicado por of Decreto 1542007 ce 11
e Octubie, pOr of Qua Olorgan Al recior B taculag
30 Tar COMVENOS 0N NOMZe S8 18 Universiiad

Por otra parte. D Radd Rodriguez Cartajo, con DNI
44011 140X, on nombre y representaciin de B
ertidad Edigng Produccones TV con CIF A
47410840

AmBas enlicades 50 TeCoNOCen SU  fESpective

PISONSNERS y COMPANNCE pars clorgar o
presente CONVEND, por i oue

b 3

amparo el Real Decreto 170772011, de 18 ¢
(BOE n* 297, de 10 de diembne), por of
s reguan GBS prAchicas exerns O 08

|
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Secretaria Xeral

S UNIVERSIDADE DA CORURA

CONVENIO DA UNIVERSIDADE DA CORUNA CON PIXEL FILMS S.C.
PARA A REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
EXTRACURRICULARES DOS ESTUDANTES DA FACULTADE DE
CIENCIAS DA COMUNICACION

Na nova ordenacidn das ensinanzas universitanias derivada da adaptacion ao
Espazo Europeo de Educacidn Superior, ponse especial énfase na realizacion
de practicas externas en entidades pablicas ou privadas de ambito nacional ou
internacional por parte dos estudantes universtarios, desde a consciencia de
Que a comb:nacion dunha axeitada formacidn tedrica universitaria co
coflecemento aplicado das lécnicas ¢ das metodoloxias desenvolvidas no
campo profesional, constitGen a base mais solida para a formacién integral do
estudante universanio, a0 capacitalo commectamente para a sUa futura insercién
no mercado laboral,

E por 50 que
COMPARECEN

Pammo.Mmem.Rmumlﬁooda
Universidade da Corufia, con enderezo social na ria Maestranza s/n da Corufla
e con CIF Q-6550005), en nome ¢ en representacidn da citada institucién, no
uso das alibucions que lle confire o art 38.1f) dos Estatutos desta
universidade, aprobados polo Decreto 101/2004, de 13 de maio, da Xunta de
Galicia (DOG de 26 de maic), modificado polo Decreto 194/2007 de 11 de
cutubro, polo que outorgan ao reitor a facultade para asinar convenios en nome
da Universidade.

Por outra banda, Dna. Sara Horta Crugeiras en calidade de produtora

executiva, en representacion de Pixel Films, con sede en Galleo Galilei 56. A
Corufia e CIF J70216205

mummommm.w
e compeloncia para outorgar O presente convend que se inscribe como
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Sagrataria Xeral

S UNIVERSIDADE DA CORURA

CONVENIO DA UNIVERSIDADE DA CORUNA CON ZENIT TELEVISION,
S.A. PARA A REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
EXTRACURRICULARES DOS ESTUDANTES DA FACULTADE DE
CIENCIAS DA COMUNICACION

Na nova ordenacion das ensinanzas universitanas denvada da adaptacion ao
Espazo Ewropeo de Educacion Supenior, ponse especial énfase na realizacon
de practicas externas en entidades piblicas ou privadas de ambito nacional ou
internacional por parte dos estudantes universitanos, desde a consciencia de
que & combinacidn dunha axeitada formacidn tedrica universitana co
cofiecermnento aphicado das Wonicas @ das metodoloxias desenvolvidas no
campo profesional, constitien a base mdis solda para a formacidn integral do
estudante universitano, 8o capacitalo correctamente para » sua futura insercion
No mercado laboral,

E por iso que

COMPARECEN

Por unha banda, D. Xosé Luis Armesto Barbeito, Reitor Magnifico da
Universidade da Corufia, con enderezo socal na ria Maestranza s/n da Corufta
¢ con CIF Q-6550005), en nome ¢ en representacion da cltada institucion, no
uso das atnbucidns que lle confire 0 art 36.11) dos Estatulos desta
universidade, aprobados poio Decreto 10172004, de 13 de maio, da Xunta de
Galca (DOG de 26 de maio), modificado polo Decreto 194/2007 de 11 de
outubro, POIO QuE OLACIgan A0 restor & facuitade para asinar cConNVenios an Nome
da Universidade.

Por outra banda, D* Maria ignacia Cebalios Gonzélez-Llanos, con DNI
00.387.663-K, en nome e representacion da entidade ZENIT TELEVISION,
S A co CIFA-15.666 555 e domicilio social na Ria das Modras, 6, 2° U, 15805
Milladoiro -~ Ames

Ambas as entidades recofdcense a sua respectiva parsonakdade.,
@ competancia para oulorgar o presents convenio, polo que:

ot
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S UNNERSIDADE DA CORURA
InMernatlionol Business
and Communication
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CONVENIO DA UNIVERSIDADE DA CORURA CON INTERNATIONAL BUSINESS
AND COMMUNICATION S.L.U PARA A REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
EXTRACURRICULARES DOS ESTUDANTES DA FACULTADE DE CIENCIAS DA
COMUNICACION

Na nova ordenacion das ensinanzas umiversitarias derfvada da adaptacion ao Espazo
Ewrcpoo de Educacion Superior, ponse especial énfase na realizacion de practicas
externas en entidades poblicas ou privadas de ambito nacional ou Internacional por
parte dos estudantes universitanos, dosde a consclencia de que a combinacion dunha
axeitada formacion tedrica universitaria co cofecemento aplicado das técnicas ¢ das
metodoloxias deservolvidas no campo profesional, constitien a base mais solida para

2 formacion Integral do estudante universitano, a0 capacitalo correctamente para a
sl futura Inseecidn no mercado Laboral,

£ por iso que
COMPARECEN

Por unha banda, D. Xosé Luis Armesto Barbeito, Reftor Magnifico da Universidade da
Coruha, con enderezo social na ria Maestranza s/n da Corufa @ con CIF Q-6550005),
en nome © en representacion da citada institucion, no uso das atribucides que e
confire © art. 36.1.f) dos Estatutos desta wuniversidade, aprobados polo Decreto
101/2004, de 13 de malo, da Xunta de Galicia (DOG de 26 de maio), modificado polo

Decreto 194/2007 de 11 de outubro, polo que outorgan a0 reftor a facultade para
asinar convenias en nome da Universidade,

Por outra, Maria Jesis Reguelro Campo, que actia como representante legal da
empresa International Business and Communication S.L.U, con CIF 8-70157607 ¢ con
sede en C/ Marcial de Adalid n*8 Entlo, 15005, A Coruia.

Ambas as entidades recofécense a sia respectiva personalidade, capacidade ¢
competencia para cutongar o presente convenlo, polo gue:

ACORDAN

Ao abeiro do Real Decreto 1707/2011, de 18 de novembro (BOL n® 297, de 10 de
decembeo), polo que se regulan as practicas académicas extenas dos estudantes
untversitarios, o establecemento dun Convenio de colaboracsdn educativa para a
realizacion de pricticas académicas externas extracurricuiares, de conformidade
coas seguintes

LEC GRS TRIVILEL AU O /R0 7% BTN G 3OO T S0 Mo de' Adosd, =B I 13002 A Cone
oaovig en ¢ Segavs Veuoew ae o Cangto en of 2oma 3 299 gl Mttem, Seocde Ueren'. o Poda 41, Mow »" L 43 80%
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Sacretaria Xeral

S UNIVERSIDADE DA CORURA

CONVENIO DA UNIVERSIDADE DA CORUNA CON RADIO CORURNA
CADENA SER PARA A REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
EXTRACURRICULARES DOS ESTUDANTES DA FACULTADE DE
CIENCIAS DA COMUNICACION

Na nova ordenacion das ensinanzas universtarias derivada da adaptacon a0
Espazo Ewopeo de Educacion Supérior, ponse especial énfase na realizacion
de pricticas externas en antidades piblicas ou privadas de ambito nacional ou
internacional por parte dos estudantes universitancs, desde a conscencia de
que & combinacion dunha axeitada formaciin tedrica universitana ©o
cofiecemento aplicado das 6cnicas e das metodoloxias desenvodndas no
campo profesional, constithen a base mdis sdlida para a formacidn integral do
estudante universitano, a0 capacitalo correctamente para a sua futura insercion
no mercado laboral

E por iso que
COMPARECEN

Por unha banda, D. Xosé Luis Ammesto Barbeito, Reitor Magnifico da
Universidade da Corufia, con enderezo social na ria Maestranza s/n da Corufia
e con CIF Q-6550005), en nome ¢ en representacion da citada institucion, no
uso das atribucidns que Be confre o art. 36.1f) dos Estatutos desta
universidade, aprobados poio Decreto 10172004, de 13 de maio, da Xunta de
Galicia (DOG de 26 de ma), modficado polo Decreto 19472007 de 11 de
outubro, polo que cutorgan ao reitor a facultade para asinar Convenios en Nome
da Universidade.

Por outra banda D. Angel Gomez Hervada, con DNI 32427 877-Q e Dna,

Victoria Gomez Hervada, con DNI 32.367 460-C, en caldade de Apoderados

Mancomunados, en nome & representacion da entidade Radio Corufla SL. co
F 815011950

Ambas as entidades recofdcense a sGa respectva personalidade, capacidace
€ compelencia para oulorgar o presente convenio, polo que:
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Secrelaria Xeral

UNIVERSIDADE DA CORUNA

CONVENIO DA UNIVERSIDADE DA CORUNA CON eSe8 PARA A
DE PRACTICAS EXTERNAS EXTRACURRICULARES DOS
ESTUDANTES DA FACULTADE DE CIENCIAS DA COMUNICACION

Na nova ordenacidn das ensinanzas universitanias derivada da adaptacidn ao
Espazo Europeo de Educacidn Superior, ponse especial énfase na realizacion
de practicas extermnas en entidades pGblicas ou privadas de 4mbilo nacional ou
imemacional por parte dos estudantes universitarios, desde a consclencia de
qQue a combinacion dunha axeitads formacion tedrica universitara ©o
coffecemento aplicado das técnicas o das motodoloxias desenvolvidas no
campo profesional, constitben a base mais sdlida para a formacidn integral do
estudante universitanrio, a0 capacitalo correctamente para a sUa futura Insercion
NO mercado kaboral.

E por iso quo
COMPARECEN

Por unha banda, D. Xosé Luis Armesto Barbeito, Reitor Magnifico da
Universidade da Corufia, con enderezo social na ria Maestranza s/n da Corufta
e con CIF Q-6550005), en nome e en representacion da citada institucién, no
uso das atrbucikins que lle confire o art. 36.1f) dos Estatutos desta
universidade, aprobados polo Decreto 10172004, de 13 de malo, da Xunta de
Galicia (DOG de 26 de maio), modificado polo Decreto 184/2007 de 11 de
outubro, polo que outorgan a0 reltor a facultade para asinasr CoONVENos en Nome
da Universidade.

Por outra banda, Dof\a Ana Maria Dominguez Diaz, con DNI 3496354G .., en
nome e representacidn da entidade eSe8, co CIF G 70232525,

Ambas as entidades recofidcense a sia respectiva personalidade, capacidade
@ compelancia para outorgar o presents convenio, polo que:
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Sacretlaria Xers

S UNIVERSIDADE DA CORURA

CONVENIO DA UNIVERSIDADE DA CORUNA CON “EN PAGINA IMPAR™
PARA A REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
EXTRACURRICULARES DOS ESTUDANTES DA FACULTADE DE
CIENCIAS DA COMUNICACION

Na nova ordenacion das ensinanzas universitarias derivada da adaptacion a0
Espazo Europeo de Educaciin Superior, ponse especial énfase na realizacion
de pricticas exdernas en entidades pablicas ou privadas de ambito nacional ou
internacional por parte dos estudanies universitanios, desde a consciencia de
qQue a combinacion dunha axeitada formacidn tedrica universtaria ©o
cofiecemento aplicado das técnicas e das metodoloxias desenvolvidas no
campo profesional, constitben a base mais sdlida para a formacion integral do
estudante universitario, 20 capacitalo correctamente para a8 sGa futura insercion
no mercado laboral.

E por iso que
COMPARECEN

Por unha banda, D. Xosé Luis Armesio Barbe®o, Reilor Magnifico da
Universidade da Corufia, con enderezo social na ria Maestranza s/n da Corufia
& con CIF Q-8550005), en nome ¢ en represemacidn da citada institucidn, no
uso das atribucidons que Be confire 0 art 36.11) dos Estatutos desta
universidade, aprobados polo Decreto 101/2004, de 13 de maio, da Xunta de
Galicia (DOG de 26 de maio), modificado polo Decreto 184/2007 de 11 de
outubro. polo que outorgan a0 raitor a facultade para asinar convenios en Nome
da Universidade.

Por outra banda, DONA Isabel Garcia Vazquez, con DNI 32451634-Z, en nome
@ representacion da entidade En Pagina impar, co CIF 32451634.2

Ambas as entidades recofdcense a sda respectiva personalidade, capaciiade
@ compelancia para oulorngar o prasente convenio, polo que:

csv: 103904019717368304057750





CONVENIO DA UNIVERSIDADE DA CORUNA COA FUNDACION VICENTE
RISCO PARA A REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
EXTRACURRICULARES DOS ESTUDANTES DA FACULTADE DE
CIENCIAS DA COMUNICACION

Na nova ordenacidn das ensinanzas universitarias dervada da adaptacion o
Espazo Europeo de Educaciin Superior, ponse especial énfase na realizackn
de practicas extemnas en entidades pUubicas ou privadas de ambito nacional ou
intemacional por parle dos estudanies universitanos, desde a consciencia de
que a combinackin dunha axeitada formacion tedrica universitaria o
coficcomento aplicado das técnicas @ das metodoloxias desenvolvidas no
campo profesional, constitien a base mais solida para a formacion integral do
estudante universitano, a0 capacitalo commectamente para a sia fulura insercion
no mercado laboral,

E por iso que
COMPARECEN

Por unha banda, D. Xosé Luis Armesto Barbeito, Reitor Magnifico da
Universidade da Corufia, con enderezo social na ria Maestranza &/n da Coruila
@ con CIF Q-6550008), en nome e en representacion da citada institucion, no
usO das alnbucidns que Be confire 0 an. 38.1f) dos Esiatulos desta
universidade, aprobados polo Decreto 101/2004, de 13 de maio, da Xunta de
Galicia (DOG de 28 de main), modificado palo Decreto 194/2007 de 11 de
outubro, polo que oULONgan &0 reitor & facullade Para SSINAr CONVENios &n Nome
da Universidade.

Por outra banda, D. Luis Martinez-Risco Davifia con DNI 32440771F, en nome
@ représentacion da entidade Fundacion Vicente Risco co CIF, G-32214850,

Ambas as entidades recofiécense a sda respectiva personalidade, capacidade
@ competencia para oulorgar O presents convenio, polo que se pretende
concretar a colaboracién Universidade da Corsfia-Fundacidn Vicente Risco
sinalada na cldusula lerceira do “Acordo de colaboracion entre a Universidade
da Corufa, Televisidn de Galicia, S.A. @ a Fundacidn Vicente Risco”, asinado o
5 de decembyo de 2012,

En concreto o presenie convenio regulard a paricipacion dos alumnos da
titulackin de Comunicacidn Audiovisual que colaborardn na producikin
avdiovisual que deu lugar o mencionado acordo,

ACORDAN

Ao abeiro do Real Decreto 1707/2011, de 18 de novembro (BOE n* 297, de 10
de decembro), polo que se regulan as priclicas académicas extemas dos

M4 (203
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% UNIVERSIDADE DA CORURA

CONVENIO DA UNIVERSIDADE DA CORUNA COA CORPORACION VOZ
DE GALICIA S.L.U. PARA A REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
EXTRACURRICULARES DOS ESTUDANTES DA FACULTADE DE
CIENCIAS DA COMUNICACION

Na nova ordenacidn das ensinanzas universitarias dervada da adaptacidn o
Espazo Europeo de Educaciin Superior, ponse especial énfase na realizacion
de practicas exiemas en entidades pdbicas ou privadas de ambao nacional ou
internacional por parte dos estudanties universitarios, desde a consciencia de
qQue a combinacidn dunha axeitada formacdn tednca universitaria co
coflecemento apicado das técnicas e das mefodoloxias desenvolvidas no
campo profesional, constitien a base mais séida para a formacion integral do
estudante universitano, ao capacitalo correctamente para a sia futura insercidn
no mercado kaboral,

£ por iso que
COMPARECEN

Por unha banda, D. Xosé Luis Armesto Barbeito. Refior Magnifico da
Universidade da Corufia, con enderezo social na ria Maestranza s/n da Corufa
e con CIF Q-6550005), en nome e en representacidn da citada Insttucidn, no
uso das atribucions que Be confre o art 36.1f) dos Estatutos desta
universidade, aprobados polo Decreto 101/2004, de 13 de mawo, da Xunta de
Goucb(DOGdeZOdom)umopobDem1MOOTdcﬂdo
outubro, polo que cutorgan ao reitor a facultade para asinar CoONVenios en Nome
da Universidade

Por cutra banda, D. Santiago Pérez Olero, Xerente, en calidade de
representante legal, acreditado con poder notanial bastante, de Corporacion
Voz de Galicia, S.L.U., con CIF B15292022 & con domicilio social na Ronda de
Outero n* 1-3-Baxo. 15008 A Corufia, e das s(as sociedades participadas.
mmmAEanmcmomma
Corporacion Voz de Galicia, SLU. efou, no seu caso, a aquelas das sias
wmmmm.smma
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S UNIVERSIDADE DA CORURA

CONVENIO DA UNIVERSIDADE DA CORUNA CON Manufacturas de
Internet SL PARA A REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
EXTRACURRICULARES DOS ESTUDANTES DA FACULTADE DA
FACULTADE DE CIENCIAS DA COMUNICACION

Na nova ordenacion das ensinanzas universttarias derivada da adaptacidn ao
Espazo Eurcpeo de Educacion Superior, ponse especial énfase na realizacion
de practicas extemas en entidades piblicas ou privadas de ambito nacional ou
internacional por parte dos estudantes universitarios, desde a consciencia de
que a combinacidn dunha axeitada formacidn tedrica universitana co

COMPARECEN

Por unha banda, D. Xosé Luls Ammesto Barbeito, Reitor Magnifico da
Universidade da Corufia, con enderezo social na ria Maestranza s/n da Corufa
an NOMe @ an représentacidn da citada institucién, no

uso das atribucidns que lie confiee 0 art 36.11) dos Estatutos desta
Mado aprobados polo Decreto 101/2004, de 13 de maio, da Xunta de
Galica (DOG de 26 de maio), mmmmemmomuu«

Por outra banda, D Miguel Angel Lopez Menchaca, con DNI 326582227K en
nome @ representacion da entdade Manufacturas de Intermet SL co CIF B-
70203278

Ambas as entdades recofécense a sia respeciiva personalidade, capacidade
8 COMPatencia para outorgar O presente convenio, polo que:

csv: 103904019717368304057750
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Secretaria Xeral

S UNIVERSIDADE DA CORURA

CONVENIO DA UNIVERSIDADE DA CORUNA CON SAR COMUNICACIONS
XX1, S.L., PARA A REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
EXTRACURRICULARES DOS ESTUDANTES DA FACULTADE DE
COMUNICACION AUDIOVISUAL

Na nova ordenacion das ensinanzas universitanas dervacda da adaptacion ao
Espazo Ewopeo de Educacion Supenor, ponse especial énfase na realizacion
de pricticas externas en entidades piblicas ou privadas de ambilo nacional ou
internacional por parte dos estudantes universdarios, desde a consciencia de
que a combmnacidn dunha axeilada formacion leddca universitana co
cofecemento aplicado das técnicas @ das metodoloxias desenvolvidas no
campo profesional, constitGen a base mais sdlida para a formacitn integral do
estudante universitario, 80 capactalo correctamenie para a sia fulura INsercdn
no mercado laboral

E por iso que
COMPARECEN

Por unha banda, D. Xosé Luis Armesto Barbeito, Reitor Magnifico da
Universidade da Corufia, con enderezo social na ria Maestranza s/n ¢a Corufa
e con CIF Q.8550005), en nome @ én représentacion da citada institucion, no
uUso das atrducions que e confire o an. 35.11) dos Estatulos desta
universidade, aprobados polo Decreto 10172004, de 13 dé maio, da Xuma de
Galicia (DOG de 26 de maio), modificado polo Decreto 19472007 de 11 de
outubro, polo que oulorgan ao reitor a facullade para asinar CoONVaNOSs an Nomo
da Universidade.

Por outra banda, D* Blanca Garcia Montenegro, con DNI 33765857R, en nome
e On da entidade SAR COMUNICACIONS XXI, SL., co CIF
B27347582

Ambas as entdades recoNécense a sUa respectiva personalidade, capacidade
e competencia para outorgar 0 presenie convenio, polo que:

csv: 103904019717368304057750





UNIVERSIDADE DA CORUNA

universidade, aprobados poko Decreto 10172004, de 13 de maio, da Xunta de
Galido(DOGanBdonio).modﬁudopolooomlo1m7a11 g
Mbro.poloqmmmtomlmmmwm-\m
da Universidade.

Por outra banda, o.wmsmm.omomazuawo.
mmoWhMWWWmCFG
15211790

Mummammm.w
,pmmwommmu:
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Secretlaria Xeral

UNIVERSIDADE DA CORURA

CONVENIO DA UNIVERSIDADE DA CORUNA CON ABERTAL NETWORKS
SL PARA A REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
EXTRACURRICULARES DOS ESTUDANTES DA FACULTADE DE
CIENCIAS DA COMUNICACION

COMPARECEN

Por unha banda. D. Xosé Luis Armesto Barbeto, Reitor Magnifico da
umac«w.mmwddmmumnmmac«w
emCﬁom.mmomwamm.m
mmmmumomw.a,nmn&mm

universidade, aprobados polo Decreto 10172004, de 13 de maio, da Xunta de {
Galcia (DOG de 268 de maw), modificade polo Decreto 194/2007 de 11 de | |
m.mmm»mammmmwioamm~

da Universidade.
Por outra banda. D. Manuel Luis Pan Collazo. con DNL 52435608R, en nome e
representacidn da entidade ABERTAL NETWORKS SL, co CIF B15865457

Mummammm.m
Ommwomhm.pﬂw'
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-
T —

o
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Secretarna Xearal

S UNIVERSIDADE DA CORUFIA

CONVENIO DA UNIVERSIDADE DA CORUNA CON TESLA
TECHNOLOGIES & SOFTWARE S.L PARA A REALIZACION DE
PRACTICAS EXTERNAS EXTRACURRICULARES DOS ESTUDANTES DA
FACULTADE DE CIENCIAS DA COMUNICACION

Na nova ordenacion das ensinanzas universitarias derivada da adaptacidn ao
Em:oEwmedua&nsm.mupﬂIMmmm
ummmmmwm«mnomaoww
internacional por pane dos estudantes universitarios, desde a consciencia de
qmamndmmahmmmmmurboo
coflecemento aplicado das técnicas e das metodoloxias desenvolvidas no
campo profesional, constitcen a base mais sdlida para a formacion integral do
estudante universitario, ao capactalo correctamenta para a sia futura insercidn
no mercado laboral

£ por iso que
COMPARECEN

Por unha banda, D. Xosé Luis Amesto Barbeito, Reftor Magnifico da
Universidade da Coruna, con enderezo social na ria Maestranza s/n da Corufia
e con CIF Q-8550005), en nome e én representacidn da ctada institucidn, no
uso das atribucidns que e confire o art. 36.1f) dos Estatuios desta
universidade, aprobados polo Decreto 10172004, de 13 de malo, da Xunta de
Galcia (DOG de 26 de maio), modficado polo Decreto 18472007 de 11 de
outubro, polo que outorgan Ao redor a facultade para asinar CONVeNSs an nome
da Universidade

Por outra banda, D. Esteban Vazquez Ferrewo, con DNI 448210246, en nome
eo s da entidade Tesla Technologies & Software SL, co CIF B-
70308578

Ambas as entidades recoffécanse a sia respectiva personalidade, capacdade
0 compelencia para outorgar o presente Convenio, polo que:

csv: 103904019717368304057750





Secretaria Xoral

S UNIVERSIDADE DA CORUNA

PARA A REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS EXTRACURRICULARES
DOS ESTUDANTES DA FACULTADE DE CIENCIAS DA COMUNICACION

COMPARECEN

7
:
:

D.MMNMBM.MMOM&W&
MMMWMMMWW&CMJMOMGW.
en nome ¢ en reprasentaciin da citada INstitucidn, NO uso das atibucitns que e
monx.aommmm.mwm

ataamo.«m«oahb(ooeazaam).muom
Mm1m7aitdom.nbmmmwolnbdom
850Nar convenics en nome da Uriversidade.

Por cutra banda, D. José Manuel Alarcdn Aguin con DNI 361321497, en nome @
reprosentacion da enbidade Krasis Consuling S L. co CIFB-36869162

Ao abeiro do Real Decreto 1707/2011, de 18 de novembro (BOE n* 297, de 10 de
Cecembro), polo que se rogulan as pricticas académicas externas dos estudanies

Uerstancs, o establecemento dun Convenio de colaboracion para a
mammcmm.a coas
sogunies

o
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S UNIVERSIDADE DA CORURIA

CONVENIO DA UNIVERSIDADE DA CORURA CON INTERDIX GALICIA S.L.
PARA A REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
EXTRACURRICULARES DOS ESTUDANTES DA FACULTADE DA
FACULTADE DE CIENCIAS DA COMUNICACION

Na nova ordenacidn das ensNanzas unverstanss cenvaca ca adaptacdn ao
Espazo Eurcpeo de Educacién Supencr, ponse especal énfase na realzacén
de prichicas externas en entidades pldicas ou privadas de ambeo naconal ou
intemMaconal por pane 008 edtudantes universilancs, desde a conscenca de
Que a8 combnacién dunha axetaca formacidn tednca unverstana co
coflecemento apicado das téonicas e das metodoloxias desenvoiidas no
campo profesional, constitGen a base mais sdlida para a formadidn integral do
estudanta universiano, 80 Capacitalo corectamenta para 8 sua futura Insercidn
NO Mercaco laboral

E por is0 que
COMPARECEN

Por unha banda D. Xosé Luis Armesto Barbefo, Retor Magnifico da

9 Universidade da Corufia, con enderezo socal na ria Maestranza s/n da Corufa

“\ @ con CIF Q-5550005). en noma @ en represantacién da citada insMucidén, no

UsSo das atriduGins que lle confire O arl 38.11) dos Estatutos oests

T universidade, aprobados polo Decreto 1012004, de 13 de mawo, da Xunta e

Galhca (DOG de 26 de maio) modficado polo Decreto 19472007 de 11 ce

outubro, POIO QUE OLACIDAN A0 redor a facutade para ASNar CONVENIDS en Nome
da Universidade.

Por outra banda, D. José Antonid Gz Paz, con DNI 33328634-R, ¢ Julio
“Modesto Gz Rami, con DNI 78540694-F, en nome ¢ reprosentacdn do
entdade Interdix Galicia S L, ¢co CIF B-27256874

Amdas as entidades recofiécense 3 sUd respeciva personalidade, capacidade
L\\\j\ommwomm.mn
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Secretaria Xeral
SS= UNIVERSIDADE DA CORURA

CONVENIO DA UNIVERSIDADE DA CORUNA CON TRINQUEL INTERNET
S.L. PARA A REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
EXTRACURRICULARES DOS ESTUDANTES DA FACULTADE DE

CIENCIAS DA

Na nova ordenacion das ensinanzas universianas dervada da adaptacion ao
Espazo Europeo de Educacion Supencr, ponse especial énfase na realzacon
de practicas externas en entidades publicas ou privadas de dmbilo nacional ou
intermacional por parte dos estudantes universdanos, desde a conscienca de
que 8 combinaciin dunha axeilada formacdn tedrica universitana ©o
coffecemento apiicado das Monicas e das metodoloxias desenvolvidas no
campo profesional, constduen a base méis sdhda para a formatdn integral do
estudante UNIVErsaano, 80 Capacialo comectamenta para a sua futura INsercdn
no mercado laboral

E por 150 que
COMPARECEN

Por unha banda, D Xosé Luis Armesio Barboito, Restor Magnifico da
Universidadge da Corufia, con enderazo socal na ria Maestranza a/n da Corufa
e con CIF Q-6550005), en nome @ en represontacidn da citada instducén, no
uso das aibucdins que lle confire 0 ant 35.1(1) dos Estatutos desta
W.Mpobooauoioim.alsdam.dama

Gadca (DOG de 26 de maio), modificado polo Decreto 159472007 de 11 de
OuUtubrD, POIO QUE OUAOAGEN S0 relor @ facuitade Pars SSNAar CONVENos &N Nome
da Universidade

Por outra banda, D. Diego Léopez Ferndindez, con DNI 33537899-N. en nome ¢
reprasentacidn da entidade Tnnguel internet S L, co CIF B-70291827

Ambas as entdades recofdcenss a sUa respactva personahidade, capacidade
€ competancia para outorgar 0 presente convenio, polo que

csv: 103904019717368304057750





Secrataria Xerad

S UNIVERSIDADE DA CORURA

CONVENIO DA UNIVERSIDADE DA CORUNA CON CINFO PARA A
DE PRACTICAS EXTERNAS EXTRACURRICULARES DOS
ESTUDANTES DA FACULTADE DA FACULTADE DE CIENCIAS DA
COMUNICACION

Na nova ordenacion das ensinanzas universarias derivada da adaplacon ao
Espazo Europoo de Educacion Superior, ponse especial énfase na realizacidn
de pricticas exiemas en entidades piblicas ou privadas de ambito nacional ou
internacional por parte dos estudantes universitanos, desde a consciencia de
ue a combinacidn dunha axeitada formacidn ledrica universitaria co
cofecemento aplicado das técnicas e das metodoioxias desenmolvidas no
campo profesional, constitGen a base mdis sdlida para a formacion integral do
estudante universitario, 80 capacitalo comrectamente para a sua futura insercion
no mercado laboral.

E por iso que
COMPARECEN

Por unha banda, D. Xosé Luis Armesto Barbefio, Refior Magnifico da
Universidade da Corufia, con enderezo social na ria Maestranza &/n da Corufia
¢ con CIF Q-6550005), en nome @ en representacidn da ctada nstitucion, no
uso das atribuciins que lle confire o art. 36.1.1) dos Estatutos desta
universidade, aprobados polo Decreto 101/2004, de 13 de maio, da Xuna de
Galicis (DOG de 26 de maio), modificado polo Decreto 194/2007 de 11 de
outubro, polo que oulorgan ao refor a facultade para asinar CONVENIos en NOMe
da Universidade.

.'mbondo. D. Dario Janekro Pereira, con DNI 32.822.764, en nome ¢
da entidade Cinfo S.L., co CIF B15757941

as entdades recofdcense a sta respectiva personalidade, capacidade
petencia para oulongar O presanté CoNvano, polo que:
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Secrelaria Xeral

SS=2 UNIVERSIDADE DA CORURA

CONVENIO DA UNIVERSIDADE DA CORUNA CON RADIO TELEVISION
FERROL S.L. PARA A REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
EXTRACURRICULARES DOS ESTUDANTES DA FACULTADE DA

FACULTADE DE CIENCIAS DA COMUNICACION

Na nova ordenacidn das ensinanzas unwersitanas denvada da adaptacion ao
Espazo Europeo de Educacidn Superior, ponse especial énfase na realizacdn
de practicas extemas en entidades pubicas ou privadas de ambito nacional ou
intemaconal por parte dos estudanies universitarios, desde a consciencia de
qQue a combinacidn dunha axeitada formacion tedrica universtaria co
cofecemento aphcado das técnicas @ das metodoioxias desenvolvidas no
campo profesional, constitden a base mais sdlida para a formacién integral do
estudante universitario, a0 capacitalo correctamente para a sia futura insercidn
N mercado kaboral,

E por iso que

g\ COMPARECEN

Por unha banda, D. Xosé Luis Armesto Barbeito, Reitor Magnifico da

T Univgrsidade da Corufa, con enderazo social na ria Maestranza s/n da Corufia
IF Q-6550005), en nome ¢ en represontacion da citada institucion, no
dhs atribucidns que Be confire o an. 36.1f) dos Estatulos desta
idade, aprobados polo Decreto 10172004, de 13 de maio, da Xunta de
icia (DOG de 26 de ma), modficado polo Decreto 184/2007 de 11 de
hro, polo que outorgan a0 reitor a facultade para asinar convenios en nome

— representacién da entidade Radio Television Ferrol S L., co CIF B-15841814

Ambas as enbdades recofécense a sua respeciiva perscnaidade, capacdade
e compeatencia para outorgar 0 presents CONVenio, polo que.

csv: 103904019717368304057750
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Secrataria Xeral

SS== UNIVERSIDADE DA CORURA

CONVENIO DA UNIVERSIDADE DA CORUNA CON FACTORIA DE
SOFTWARE E MULTIMEDIA (imaxinjsoftware) PARA A REALIZACION DE
PRACTICAS EXTERNAS EXTRACURRICULARES DOS ESTUDANTES DA

FACULTADE DE CIENCIAS DA COMUNICACION

Na nova ordenacidn das ensinanzas unwersitaras demvada da adaptacién ao
Espazo Eurcpeo de Educacidn Superior, ponse especial énfase na realzacion
de practicas exiemas en enbdades pubicas ou privadas de ambito nacional ou
iMemacional por parte dos estudanies universitarios, desde a consciencia de
Que a combdinacidn dunha axeitada formacion (eddnca universitans co
coffecamento apicado das técnicas e das metodoioxias desenvolvidas no
campo profesional, constitien a base mas sdiida para a formacion imegral do
estudanis universitano, ao capacitalo corectamente para a sia futura insercidin
no mercado aboral

E por 80 que
COMPARECEN

Por unha banda, D. Xosé Luis Armesio Barbeito, Reitor Magnifico da
Universidade da Corufia, con enderezo social na ria Maestranza &/n da Corufa
& con CIF Q-6550005), en nome @ en representacion da cilada institucion, no
uso das atnbucdns que lle confre 0 art 36.11) dos Estatulos desta
universidade, aprobados polo Decreto 10172004, de 13 de maio, da Xunta de
Gaicia (DOG de 26 de maio), modficado polo Decreto 18472007 de 11 de
outubro, polo que cutorgan a0 reitor a facultade para asinar CONVENos én Nome
da Universidade.

Por outra banda, D. Diego Vazquez Rey, con DNI 33 290 668S, en nome ¢
¥n da entidade Factoria de Software @ Multimedia, SL., co CIF
B70001912

Ambas as entidades recofiécense a sGa respectva personalidace. capacidace
@ competancia para oulorgar © presente CoMvenio, polo que:

ACORDAN

Ao abewo do Real Decreto 1707/2011, de 18 de novernbro (BOE n* 297, de 10
do decembro), polo que se reguian as pricticas académicas externas oos
estudanies universitanos, o establecamento dun Convenic de colaboracion
educativa para 8 realizackdn de pricticas académicas externas
oxtracurnicufares, de conformidade Coas seguintes
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Secrelaria Xeral

S UNIVERSIDADE DA CORURA

CONVENIO DA UNIVERSIDADE DA CORUNA CO INSTITUTO GALLEGO
DE FORMACION Y DESARROLLO EMPRESARIAL S.L.U. PARA A
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS EXTRACURRICULARES DOS
ESTUDANTES DA FACULTADE DA FACULTADE DE CIENCIAS DA
COMUNICACION

Na nova ordenacion das ensinanzas universitarias denvada da adaplacidn a0
Espazo Ewopeo de Educacikin Superior, ponse especial énfase na realizacion
de pricticas externas en entidades pablicas cu privadas de dmbito nacional ou
internacional por pane dos estudanies universitanos, desde a consciencia de
que a combinaciin dunha axefada formacion tedrica universitania co
coflecamento aplicado das lcnicas @ das metodoloxias desenvolvidas no
campo profesional, constitien a base mais solida para a formaciin integral do
estudanie universitario, 80 capacitalo correctamenta para a sia futura Insercion
no marcado laboral.

E por iso que
COMPARECEN

Por unha banda, D. Xosé Luis Armesto Barbeito, Reitor Magnifico da
Universidade da Coruvfia, con enderezo social na ria Maestranza s/n da Corufia
@ con CIF Q-6550005), en nome e en representacion da citada institucidn, no
uso das atrbuciins que lle confike o arl. 36.11) dos Estatutos desta
universidade, aprobados polo Decreto 1012004, de 13 de maio, da Xunta de
Galicia (DOG de 26 de maio), modificado polo Decreto 19472007 de 11 de
outubro, polo que outorgan a0 redor a facultade para asinar convenios en nome
da Universidade.

Por outra banda D. Luss Sebastian Garcla-Moreno Frade, con DNI36.056.162-
M, en nome e representacion da entidade Instituto Gallego de Formacion y
Desamolio Empresanial S LU .. co CIF 836836880

Ambas as enbdades recofdcense 8 sia respectiva personakdade, capacidade
¢ compotencia para oulorgar o presente convenio, polo queo:
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Secretaria Xeral

S UNIVERSIDADE DA CORURA

CONVENIO DA UNIVERSIDADE DA CORUNA CON ACEBE CCA
(ASOCIACION DE COMERCIANTES Y EMPRESARIOS DE BETANZOS
CENTRO COMERCIAL ABERTO) PARA A REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS EXTRACURRICULARES DOS ESTUDANTES DA FACULTADE
DA FACULTADE DE CIENCIAS DA COMUNICACION

Na nova ordenacion das ensinanzas universitanas derivada da adaptacdn a0
Espazo Eurcpeo de Educacidn Supernor, ponse especial énfase na realizacion
de pricticas externas en entidades plblicas ou privadas de ambito nacional ou
intemacional por parne dos estudantes universarios, desde a conscencia de
que a combinacidn dunha axeitada formacion ftedrica universitana co
coflecemento apicado das técnicas ¢ das metodoloxias desenvolvidas no
campo profesional, constitGen a base mdis sdlida para a formacidn integral do
estudanie universitano, ao capacialo correctamente para a sua futura insercion
no mercado laboral

E por iso que
COMPARECEN

Por unha banda, D. Xosé Luis Armesto Barbeito, Redor Magnifico da
Universidade da Corufia, con enderezo social na ria Maestranza s/n da Corufa

f
/ e con CIF Q-6550005), en nome & en représentacidn da citada institucidn, no

\

4

uso das atrbucidns que lloe confke o art 36.11) dos Estatulos desta
universidade, aprobados polo Decreto 101/2004, de 13 de maio, da Xunta de
Galicia (DOG de 26 de maio), modficado polo Decreto 1942007 de 11 de
outubro, poio que outorgan a0 reitor a facultade para asinar CONVENIos en NoMme
da Universidade.

Por outra banda, D* Antorsa Amnsdo Diaz, con DNI 76 340097 S, en nome ¢
representacidn da entidade ACEBE CCA | co CIF G 15153869

Ambas as entidades recoNécensa a sUa respectiva personaidade, capacdade
© competencia para outorgar 0 presentie Convenio, polo que:

csv: 103904019717368304057750
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Curso Grado Licenciatura Oferta total de cursos
2009-2010 1° Complementos, 3°y 4° 312

2010-2011 10y 2° 30 4° 4

2011-2012 10,20y 3° 4° 4

2012-2013 1°,2°, 3%y 4° - 4
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4.1. Sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos de
acogida accesibles y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar
su incorporacion a la universidad y titulacion.

-Admision de alumnos

Con el objetivo de conjugar por un lado los principios del distrito unico y distrito
abierto, la autonomia universitaria y la coordinacion de los procedimientos y de las
competencias en el acceso de los estudiantes a la universidad, las tres universidades
gallegas firmaron un convenio especifico para la organizacion y el desarrollo de las
pruebas de acceso y la asignacion de las plazas en el Sistema Universitario de Galicia,
estableciendo como comision organizadora la Comision Interuniversitaria de Galicia
(CIUG) de acuerdo con lo que establece la normativa vigente en relaciéon con las
pruebas de acceso.

Toda la informacion relativa a esta modalidad de acceso a la universidad se puede
obtener en la pagina Web: http://ciug.cesga.es/PDF/Guia2009.pdf Esta modalidad de
acceso es la mas importante por el nimero de estudiantes que la utilizan.

De acuerdo con el Art. 14 del R.D. 1393/2007 del 29 de octubre sobre Organizacion de
las Ensefianzas Universitarias Oficiales, para el acceso a las ensefianzas oficiales de
Grado requerira estar en posesion del titulo de bachiller o equivalente y haber superado
la prueba a que se refiere el Art. 42 de la Ley 6/2001 Organica de Universidades,
modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril. En la Normativa de Admision de
Alumnos de la UDC (aprobada en la Junta de Gobierno del 7 de junio de 2000) se
recogen los requisitos y procedimientos de acceso a los titulos con y sin limite de plazas
(http://www.udc.es/informacion/ga/lexislacionenormativa/regulamentos/academica/a.as
p). Sera de aplicacion al Grado de Comunicaciéon Audiovisual las normativas que la
Universidade da Corufia desarrolle a partir del citado R.D. 1393/2007 del 29 de octubre
sobre Organizacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales.

Esta informacion es accesible a través de la pagina web de la Universidade da Coruda.

En la Guia del Estudiante que se edita cada afio en la Universidade da Coruia y sus
respectivos centros, también accesible a través de la pagina web, se ofrece informacion
adaptada a los futuros alumnos sobre el procedimiento de acceso y matricula a los
titulos.

Para facilitar la informacion a los alumnos de ultimo curso de bachillerato la
Universidade da Corufia organiza anualmente jornadas informativas sobre los titulos
que ofrece y los requisitos y modos de acceder a los mismos. Igualmente ofrece
Jornadas de puertas abiertas en los centros. A estas iniciativas hay que sumar las
Jornadas de orientacion universitaria organizadas por la Conselleria de Educacion para
las tres universidades gallegas.

Finalmente se puede afiadir que se ofrece informacion general a través de la web de la
universidad (http://www.udc.es/estudantes/ga) e informacién y servicios orientados a
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los  estudiantes de  bachillerato a  través del programa  ‘miudc’
(http://www.udc.es/miudc/ga/).

- Perfil de ingreso

El perfil de ingreso de los estudiantes del Grado en Comunicacion Audiovisual se
define por los procedimientos PC03, PC13 y PC15 del Manual del Sistema de Garantia
Interna de Calidad (ver apartado 9 de la memoria). Dicho perfil, una vez aprobado por

la Junta del Centro, se hace publico siguiendo el procedimiento de informacion publica
PC12.

Los interesados en cursar los estudios de la titulacién pueden obtener informacion tanto
en la pagina web de la Facultad (http://www.udc.es/cienciasdacomunicacion) como en
las publicaciones ofertadas por el SAPE sobre el perfil de ingreso idoéneo o
recomendado, entre cuyas caracteristicas se encuentran:

- Interés por la cultura en general y la audiovisual en concreto.

- Predisposiciéon a la innovacién y adaptacion en materia de tecnologias de la
informacion, dado el especial contenido tecnologico que aporta la titulacion de la
Universidade da Corufia, imprescindible para abordar el complejo mundo de los nuevos
medios.

- Capacidad de observacion del entorno y de aportar novedades de una forma creativa.

- Capacidad para el trabajo colaborativo, la organizacion del tiempo y la gestion.
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