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1. Descripcion general

Esta asignatura desarrolla las destrezas comunicativas en inglés enfocadas al campo de la

creacion digital, la animacion y los videojuegos. Integra el vocabulario técnico y los formatos
comunicativos de la industria para ayudar a los estudiantes a utilizar el inglés en un entorno
profesional.

2. Resultados de formacién y aprendizaje (titulaciones RD 822/2021) o competencias (titulaciones RD
1393/2007)

Competencias (titulacion RD 1393/2007)

« [AO05] CES5 - Habilidad para seleccionar, comunicar y dar forma a diferentes mensajes asi como para planificar su
difusién a través de diversos medios graficos, audiovisuales y multimedia, atendiendo a las normas de su lenguaje y
narrativa.

« [A41] CEA41 - Capacidad de expresarse en lengua inglesa oral y escrita en el ambito profesional y en el ambito
académico de la creacion digital, la animacion y los videojuegos.
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[BO1] CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de
texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

[B0O2] CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio

[B0O3] CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de
su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o
ética

[B0O4] CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado

[BO5] CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia

[BO9] CG4 - Conocer los procedimientos, destrezas y metodologias necesarios para la adaptacion del proceso
creativo al medio digital y la produccion de obras artisticas a través de tecnologias especificas.

[B11] CG6 - Capacidad critica y autocritica. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso
con la calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas.

[B12] CG7 - Trabajo en equipo. Capacidad de abordar proyectos en colaboracién con otros estudiantes, asumiendo
roles y cumpliendo compromisos de cara al grupo.

[B13] CG8 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica, integrando las diferentes partes del programa,
relacionandolas y agrupandolas en el desarrollo de productos complejos.

[CO1] CT1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad
auténoma.

[CO2] CT2 - Dominar la expresion y la comprension de forma oral y escrita de un idioma extranjero.

[C03] CT3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC)
necesarias para el ejercicio de su profesién y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

[C04] CT4 - Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania respetuosa con la cultura democratica, los derechos
humanos y la perspectiva de género.

[C06] CT6 - Adquirir habilidades para la vida y habitos, rutinas y estilos de vida saludables.

[CO7] CT7 - Desarrollar la capacidad de trabajar en equipos interdisciplinares o transdisciplinares, para ofrecer
propuestas que contribuyan a un desarrollo sostenible ambiental, econémico, politico y social.

[CO8] CT8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance
socioecondémico y cultural de la sociedad.

[C09] CT9 - Tener la capacidad de gestionar tiempos y recursos: desarrollar planes, priorizar actividades, identificar
las criticas, establecer plazos y cumplirlos.

2.1. Resultados de aprendizaje (titulaciones RD 1393/2007)

I Competencias /
Resultados de aprendizaje Resultados del titulo
Aprendizaje a lo largo de la vida: herramientas para mejorar el aprendizaje auténomo del inglés A5 Bl C1
profesional en el ambito de la creacion digital, animacion y videojuegos. A41 B2 Cc2
B3 C3
B4 Cc4
B5 Cc6
B9 c7
Bll C8
B12 C9
B13
El inglés profesional en el ambito de los videojuegos: aspectos fundamentalesintroduccion a la A5 B1 Cc2
industriaAnalisis empresarial y pensamiento critico aplicadoComunicacién escrita y escrita en el A4l B2 C3
contexto profesionallLa cultura del sector de la animacion B3 C4
B4 C6
B5 Cc7
B9 c8
B11 C9
B12
B13

3. Contenidos
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Resultados

Unidad ?oermacic')n e alnE e
de Descrincion de y docentesy  Sistemas de
. P o actividades evaluacioén
contenido aprendizaje | (o orivas
/

competencias

MAGO00,

., 1. Introduction and Industry Overview: Industry specific AO05, A4l SEG17,
Leccién MAG22,
vocabulary. B04, C02. MAG39. SEG22.
MAGO00,
. . S AO05, A41, MAG17, SEG17,
Leccion rzéspr(?rfgis;ll(i)tilag Roles and Career Paths: types of companies, job B02. B11. MAG22. SEG22,
P C02, C03. MAG30, SEG30.
MAG39.
A05, A4l, MAGL7, SEG17,
B03,B04,  MAG22, SEG22
Leccion 3. The Creative Process: From Concept to Product ' ' MAG30, !
B12, C02, MAG31 SEG30,
CO03, C04. MAG39. SEG31.
MAGL7, SEG17,
A41,co2,  MAG22, SEG22
Leccion 4. Tools of the Trade: Software and Technical Terms ' ' MAG30, !
Co3. SEG30,
MAG3L, SEG31
MAG39. )
MAG17,
A05, A4l, MAG22, ggg%;
Leccion 5. Visual Storytelling and Narrative Design B04, B12, MAG30, ’
SEG30,
Cco2. MAG31, SEG31
MAG39. )
MAGO00,
A05, A4l, MAG17, SEG17,
L . . B02, B13, MAG22, SEG22,
Leccion 6. Game Design Documents (GDD) and Briefs Co2 o3, MAG30. SEG30.
Co7. MAG31, SEG31.
MAG39.
MAGO00,
A05, A41l, MAG17, SEG17,
L . . . . BO3, B0O4, MAG22, SEG22,
Leccién 7. Project Pitches: Selling Ideas B12. C02. MAG30. SEG30.
Cos. MAG31, SEG31.
MAG39.
MAGO0,
A05, A41l, MAG17, SEG17,
L, . . B02, BO5, MAG22, SEG22,
Leccion 8. Presenting Portfolios and Prototypes B11. CO2. MAG30. SEG30.
C03, C07. MAG31, SEG31.
MAG39.
MAGO0,
ggi Qﬂ MAG22, SEG22,
Leccién 9. Marketing and Promotion ' ' MAG30, SEG30,
B12, C02,
C03 Co4 MAG31, SEG31.
' ' MAG39.
A05, A41l,
B04, B09, MAGO0
Leccién 10. Final Team Project: Preparation and Delivery B11, B12, ' SEG22.
MAG22.
C02, C03,
C04, C07.

4. Metodologias docentes y actividades formativas
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Modalidad Presencial

Resultados de
formacién y de
aprendizaje /

competencias

Horas Horas Horas de
Metodologia Descripcion lectivas lectivas trabajo
presenciale virtuales autonomo

Para la elaboracién de la presentacion oral, @s
estudiantes recibiran atencion personalizada en
las clases de Dl y en las tutorias.

Atencién
personalizada Para el alumnado con reconocimiento de 1,00 0,00 1,00
[MAGOQ] dedicacion a tiempo parcial y dispensa

académica de exencién de asistencia, se
acordard al inicio del curso un calendario
especifico de tutorias compatible con su

dedicacion.

Es una carpeta o archivador ordenado por
secciones, debidamente identificadas o
etiquetadas, que contiene los registros o

Portafolio del materiales producto de las actividades de

alumnado o - 10,00 0,00 10,00
aprendizaje realizadas por el alumnado en un
[MAG17] . . )
periodo de tiempo, con los comentarios y
calificaciones asignadas por el profesor, lo que
permite visualizar el progreso del alumnado.
L@s estudiantes realizaran diversas A05, A41, BO2,
Presentacion presentaciones orales individuales y trabajaran 4.00 0.00 15.00 B03, B04, B11,
oral [MAG22] en equipo para desarrollar un proyecto y que ' ' ’ B12, C02, C03,
presentaran oralmente en las clases de DI. CO06, CO07.
Prueba de
respuesta L@s estudiantes realizaran dos pruebas cortas 300 0.00 12.00 A4l BOL BO3
mudltiple de respuesta multiple. ' ' ! ' ' '
[MAG30]
Prueba objetiva
[MAG31] Examen 2,00 0,00 23,00 BO01, B13, C02.
BO1, B0O2, BO3,
Sesién magistral Se recomiendan la asistencia y participacion en B04, BOS, CO1,
44,00 0,00 25,00 CO02, C03, C04,
[MAG39] estas clases DE e DI. C06. CO7. CO8
CO09.
Suma de horas por tipo 64,00 0,00 86,00

Horas totales 150,00

5. Evaluacién

Modalidad Presencial

Resultados de

Sistema de D S Ponderaci¢ formacion y de
. escripcion L
evaluacion (%) aprendizaje /
competencias
Es una carpeta o archivador ordenado por secciones, debidamente
Portafolio del identificadas o etiquetadas, que contiene los registros o materiales
- . : AO05, A41, BO4,
alumnado producto de las actividades de aprendizaje realizadas por el alumnado en 20,00
" . . e . B11, C02, CO3.
[SEG17] un periodo de tiempo, con los comentarios y calificaciones asignadas por
el profesor, lo que permite visualizar el progreso del alumnado.
AO05, A41, BO2,
Presentacion En esta exposiciones orales se evaluaran la expresion oral y las 20.00 B03, B04, B11,
oral [SEG22] competencias de trabajo en grupo. ! B12, C02, CO03,
CO06, C07, C09.
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Resultados de
Sistema de S Ponderaci¢ formacién y de
. Descripcion o
evaluacién (%) aprendizaje /
competencias

Prueba de
respuesta Dos pruebas cortas de respuesta mdltiple. 20,00 A41, B01, BO3.
multiple [SEG30]

Prueba objetiva  Examen final.

[SEG31] Calificacion minima: 4 40,00 BO1, B13, CO2.

Total (%) 100,00

Todos los aspectos relacionados con dispensa académica, dedicacion al estudio, permanencia y fraude académico se regiran
de acuerdo con la normativa académica vigente en la UDC.

5.1. Primera oportunidad

PRIMERA OPORTUNIDAD: Se aplicaréan los criterios de evaluacion anteriormente indicados en esta seccion.
NORMATIVA DE EVALUACION:

1.Condiciones de evaluacion: Esta prohibido acceder al aula del examen con cualquier dispositivo que permita la
comunicacién con el exterior y/o almacenamiento de informacion.

2. Identificacion del estudiante: El estudiante ha de acreditar su personalidad de acuerdo con la normativa vigente.
TIPOS DE CALIFICACION:

1. Calificacion de no presentado: Corresponde al alumno, cuando solo participe en actividades de evaluacion que tengan
una ponderacion inferior al 20% sobre la calificacion final, con independencia de la calificacién alcanzada.

2. Estudiantes con reconocimiento de dedicacion a tiempo parcial y dispensa académica de exencion de asistencia:
Excepto para las fechas aprobadas en la Junta de Facultad para la prueba objetiva final, para las restantes pruebas se
acordara al inicio del curso un calendario especifico de fechas compatible con su dedicacion.

OTRAS OBSERVACIONES DE EVALUACION:

La calificacion final de Inglés Profesionales el resultado ponderado de las pruebas orales individuales y en grupo (30%),
ademas de las dos pruebas cortas (20%), la prueba objetiva (examen final = 50%). Es obligatorio entregar todos los trabajos en
los plazos correspondientes asi como obtener una nota minima de 4 en el examen final. Los alumnos que tengan que
presentarse a la convocatoria de julio, deberan entregar los trabajos de las partes no superadas en la fecha del examen de
julio.

IMPORTANTE:

Todos los aspectos relacionados con la dispensa académica, la dedicacion al estudio, la permanencia y el fraude académico se
regiran de acuerdo con la normativa académica vigente de la UDC.

**Perspectiva de género:**Segun se recoge en las distintas normativas de aplicacion para la docencia universitaria se debera
incorporar la perspectiva de género en esta materia (se usara lenguaje no sexista, se utilizara bibliografia de autoras/es de
ambos sexos, se propiciara la intervencion en clase de alumnas y alumnos...

Se trabajara para identificar y modificar prejuicios y actitudes sexistas y se influira en el entorno para modificarlos y fomentar
valores de respeto e igualdad.

Se deberan detectar situaciones de discriminacién por razén de género y se propondran acciones y medidas para corregirlas.
5.2. Segunda oportunidad

SEGUNDA OPORTUNIDAD: En esta convocatoria, la prueba objetiva valdra 60% y el alumno debera presentar su portfolio en
pdf y de forma oral 40%.

5.4. Dispensa académica

Los estudiantes con Dispensa académica deberan grabar las presentaciones orales en Teams en los mismos plazos que el
resto de los alumnos.

Las dos pruebas de respuesta multiple pueden realizarlas el mismo dia del examen final.

6. Bibliografia recomendada

Bibliografia Basica
* Bacher, Hans, P. (2007). Dream Worlds: Production Design in Animation. Routledge. Libro.

e Harris, Duncan, Wiltshire, Alex (2022). Making Videogames: The Art of Creating Digital Worlds. Thames and Hudson
Ltd. Libro.

< Hill-Whittal, Richard The Indie Game Developer Handbook. Focal Press. Capitulo de libro.
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https://www.udc.es/normativa/academica/

* Rogers, Scott. (2018). Level up! : guia para ser un gran disefiador de videojuegos. Parramon, Ed. act.. Libro. [URL

6/6


https://crunia.udc.gal/permalink/34CISUG_UDC/1kubpai/alma991004003669707714

